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Wprowadzenie

Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkéw zostato powotfane w celu zaspokajania
potrzeb wspdlnoty samorzgdowej w zakresie okreslonych ustug spotecznych oraz koordynacji
tych ustug.

Centrum Ustug Spotecznych realizuje wszystkie zadania, realizowane do dnia
przeksztatcenia (z GOPS-u w CUS) przez osrodek pomocy spotecznej, realizuje ustugi
spoteczne, ktére do dnia przeksztatcenia, nie byty realizowanie przez osrodek pomocy
spotecznej oraz wprowadza do oferty ciggle nowe ustugi dla mieszkaricéw Gminy Czarnkéw.

Ustugami spotecznymi sg w szczegdlnosci dziatania podejmowane na podstawie:

1. ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.
U.z2024r. poz. 177);

2. ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz. U. z 2024 r.
poz. 424);

3. ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2023 r. poz. 901 ze
zm.);

4, ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o S$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych

ze Srodkow publicznych (Dz. U. z 2024r. poz. 146);

5. ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2022 r.
poz. 2123 ze zm.);

6. ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o zdrowiu publicznym (Dz. U. z 2022 r. poz. 1608
zezm.);
7. ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu

alkoholizmowi (Dz. U. z 2023 r. poz. 2151 ze zm.);

8. ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz.
1939 ze zm.);

9. ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44);

10. ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900 ze
zm.);
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11. ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U.z2024 r. poz. 475);

12. ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2022 r. poz.
2241);
13. ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci

kulturalnej (Dz. U. z 2024r. poz. 87);
14. ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2021 r. poz. 2142);
15. ustawy z dnia 9 pazdziernika 2015 r. o rewitalizacji (Dz. U. z 2024 r. poz. 278);

16. ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2024 r.
poz. 338);

17. ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. z 2023 r. poz. 2424).

Podstawa prawna, zadania, struktura organizacyjna, stan zatrudnienia oraz podziat
obowigzkéw, przedstawia sie nastepujaco:

Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkéw dziata na podstawie Ustawy z dnia 19 lipca
2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug, uchwaty Rady Gminy ws.
przeksztatcenia OPS w CUS: Uchwata nr XXXVII/275/2021 Rady Gminy Czarnkéw z dnia 26
kwietnia 2021r. oraz na podstawie obowigzujgcego statutu.

1. Do zadan Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkéw nalezy w szczegdlnosci:

a) zaspokajanie potrzeb wspdlnoty samorzgdowej w zakresie ustug spotecznych
przekazanych do realizacji CUS, w tym okreslonych w programie ustug spotecznych,

b) prowadzenie rozeznania potrzeb i potencjatu wspdlnoty samorzgdowej w zakresie
ustug spotecznych,

c) opracowywanie diagnozy potrzeb i potencjatu wspdélnoty samorzagdowej w zakresie
ustug spotecznych,

d) realizowanie programu ustug spotecznych, w tym kwalifikowanie oséb
zainteresowanych do korzystania z ustug spofecznych okreslonych w programie
ustug spotecznych oraz opracowywanie i monitorowanie realizacji indywidualnych
planéw ustug spotecznych,

e) realizowanie innych niz ustugi spoteczne zadan przekazanych do realizacji CUS,
w tym zadan z zakresu pomocy spotecznej, w przypadku, o ktérym mowa w art. 9
ust. 2 pkt 1 oraz ust. 3 pkt 1 Ustawy dnia 19 lipca 2019 roku o realizowaniu ustug
spotecznych przez centrum ustug spotecznych,
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f)

g)

h)

podejmowanie dziatan na rzecz integracji i wspierania rozwoju wspolnoty
samorzgdowej z wykorzystaniem potencjatu tej wspdlnoty, w tym organizowanie
dziatan samopomocowych, wolontaryjnych i sgsiedzkich stanowigcych uzupetnienie
ustug spotecznych (dziatania wspierajgce),

opracowywanie standardéw jakosci ustug spotecznych okreslonych w programie
ustug spotecznych, w przypadku braku okredlenia tych standarddéw
w obowigzujacych przepisach oraz ich wdrazanie,

podejmowanie dziatan na rzecz rozwoju i koordynacji ustug spotecznych, w tym
przez nawigzywanie wspotpracy z organami administracji publicznej, organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, podmiotami
wykonujgcymi dziatalnosé leczniczg w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnosci leczniczej oraz osobami fizycznymi i prawnymi,

gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji o ustugach spotecznych
realizowanych na obszarze gminy Czarnkdw.

2. W Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkéw sg zatrudnieni pracownicy na
nastepujacych stanowiskach:

a)

b)

c)

d)

Dyrektor w catym 2023 roku — 1 pracownik zatrudniony w % wymiaru etatu. Od
02.01.2024 roku — 1 pracownik zatrudniony w % wymiaru etatu. Stanowisko
finansowane jest ze srodkéw wtasnych Gminy. Od poczgtku 2023 roku do nadal, nie
miato miejsce zatrudnienie na stanowisku zastepcy Dyrektora; od 02.01.2024 roku,
Dyrektor i Organizator ustug spotecznych to stanowiska przypisane 1 pracownikowi.
W Zespole do spraw zadan z zakresu pomocy spotecznej: organizator pomocy
spotecznej, starsi specjalisci pracy socjalnej, specjaliSci pracy socjalnej, starsi
pracownicy socjalni, asystent rodziny — tacznie 7 pracownikéw zatrudnionych
w petnych wymiarach etatéw. Stanowiska finansowane sg ze srodkéw wiasnych
Gminy.

Organizator spotecznosci lokalnej od kwietnia 2023 roku - 1 pracownik zatrudniony
w % wymiaru etatu, finansowany ze srodkédw projektu pn.: ,Centrum Ustug
Spotecznych w Gminie Czarnkéw”; od 02.01.2024 roku - 1 pracownik zatrudniony
w % wymiaru etatu, finansowany ze srodkéw projektu pn.: ,Paleta Pokolen -
kompleksowy system ustug spotecznych w gminie Czarnkow”.

W Zespole do spraw organizowania ustug spotecznych: Organizator ustug
spotecznych od stycznia 2023 roku 1 pracownik — zatrudniony w wymiarze 1 etat; od
2024 roku 1 pracownik — zatrudniony w % wymiaru etatu; koordynatorzy
indywidualnych programéw ustug spotecznych w 2023 roku 4 pracownikéw
zatrudnionych w % wymiaru etatu kazdy. Stanowiska finansowane byty ze srodkéw
projektu pn.: ,Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkéw. W 2024 roku
4 pracownikdw — zatrudnionych w 1/6 wymiaru etatu kazdy. Stanowiska
finansowane sg ze srodkow projektu pn.: ,Paleta Pokolen - kompleksowy system
ustug spotecznych w gminie Czarnkow”.

W Zespole do spraw $wiadczen dla rodziny: koordynator swiadczen rodzinnych
i alimentacyjnych, inspektor ds. swiadczen rodzinnych i alimentacyjnych, inspektor
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ds. $wiadczen rodzinnych, inspektor ds. swiadczen wychowawczych i rodzinnych,
stanowisko ds. stypendidéw szkolnych i zasitkéw szkolnych —tgcznie 3 pracownikéw
zatrudnionych w petnych wymiarach etatéw. Stanowiska finansowane sg cze$ciowo
ze srodkow wtasnych Gminy oraz $rodkéw dotacyjnych.

f) W Zespole do spraw ksiegowo — administracyjnych: gtéwny ksiegowy, inspektorzy
ds. ksiegowosci budzetowej — facznie 3 pracownikéw zatrudnionych w petnych
wymiarach etatéw. Stanowiska finansowane sg ze srodkéw witasnych Gminy.

3. Schemat Organizacyjny Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkdéw:
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4. Zakresy obowigzkéw pracownikow instytucji:

Do zadan Dyrektora CUS nalezy w szczegdlnosci:

kierowanie pracami Centrum i reprezentowanie Centrum na zewnatrz,

zatwierdzanie opracowywanych przez organizatora ustug spotecznych standardéw
jakosci ustug spotecznych,

zatwierdzanie indywidualnych planéw ustug spotecznych i ich aktualizacji,
opracowywanie rocznego planu dziatalnosci Centrum,

opracowywanie sprawozdania z dziatalnosci Centrum za poprzedni rok kalendarzowy,
sprawowanie zarzgdu mieniem Centrum,

prowadzenie gospodarki finansowej Centrum.

Dyrektor CUS moze jednoczesnie wykonywacé zadania Organizatora ustug spotecznych.

d)
f)

g)
h)

Do podstawowych zadan Organizatora pomocy spotecznej nalezy w szczegdélnosci
organizowanie wykonywania przez CUS zadan z zakresu pomocy spotecznej, w tym:

organizowanie pomocy spotecznej realizowanej przez Centrum,

prowadzenie na biezgco rozeznania: potrzeb wspdlnoty samorzagdowej w zakresie
pomocy spotecznej, potencjatu wspdlnoty samorzadowej w zakresie organizowania
dziatan z zakresu spotecznej,

podejmowanie dziatan w celu rozwijania oraz koordynacji zadan z zakresu pomocy
spotecznej wykonywanej przez Centrum, w tym nawigzywanie wspotpracy z organami
administracji publicznej, organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziaftalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, podmiotami wykonujacymi dziatalno$¢ leczniczg w rozumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej oraz osobami fizycznymi
i prawnymi, wykonujgcymi ustugi z zakresu, o ktérym mowa w art. 2 ust. 1, na obszarze
dziatania Centrum,

organizowanie i koordynowanie pracy socjalnej,

prowadzenie i rozwojow niezbednej infrastruktury socjalnej,

analizowanie i ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na zadania i Swiadczenia
z pomocy spotecznej,

realizacji zadan wynikajgcych z rozeznanych potrzeb spotecznych,

rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach
zidentyfikowanych potrzeb.

Do podstawowych zadan Pracownikdw socjalnych nalezy w szczegdlnosci:

praca socjalna,

rozpoznawanie, ocena i analiza potrzeb mieszkarnicéw w zakresie pomocy spotecznej,
przeprowadzanie wywiaddéw srodowiskowych oraz wystepowanie na tej podstawie
o pomoc dla zainteresowanych,
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d) wspdtpraca z organizacjami i instytucjami, ktorych dziatalno$¢ uzupetnia badz wspiera

formy pomocy udzielanej klientom CUS,

e) obstuga komputerowej bazy swiadczen,
f) przygotowywanie i wydawanie decyzji w sprawie $wiadczen z pomocy spotecznej.

a)

b)

g)

h)
i)

j)

Do podstawowych zadan Asystenta rodziny nalezy w szczegdlnosci:

opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspofpracy z cztonkami rodziny
i w konsultacji z pracownikami socjalnymi,

opracowanie, we wspotpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastepczej, planu pracy z rodzing, ktéry jest skoordynowany z planem pomocy
dziecku umieszczonemu w pieczy zastepczej,

udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego,

udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych,
psychologicznych oraz wychowawczych z dzieémi,

motywowanie cztonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy
zarobkowej,

motywowanie do udziatu w zajeciach grupowych dla rodzicow, majgcych na celu
ksztattowanie

prawidtowych wzorcéw rodzicielskich i umiejetnosci psychospotecznych,

udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegdlnosci poprzez udziat w zajeciach
psychoedukacyjnych,

podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacjach zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci i rodzin,

prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicéw i dzieci,
prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing,

dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pét roku
i przekazywanie jej pracodawcy,

monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing,
sporzgdzanie, na wniosek sgdu, opinii o rodzinie i jej cztonkach,

wspotpraca z jednostkami administracji rzgdowej i samorzadowej, wfasciwymi
organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujgcymi
sie w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny,

wspotpraca z Zespotem Interdyscyplinarnym lub grupg robocza, o ktérych mowa
w art. 9a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, lub
innymi podmiotami, ktérych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za niezbedna,
pomoc w uzyskaniu dla oséb bedgcych w trudnej sytuacji zyciowej poradnictwa
dotyczgcego mozliwosci rozwigzywania probleméw i udzielania pomocy przez
wiasciwe instytucje panstwowe, samorzgdowe i organizacje pozarzagdowe oraz
wspieranie w uzyskiwaniu pomocy,
udzielanie pomocy zgodnie z zasadami etyki zawodowej,

pobudzanie spotecznej aktywnosci i inspirowanie dziatan samopomocowych
w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych oséb, rodzin, grup i srodowisk
spotecznych,
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u) inicjowanie nowych form pomocy rodzinom majgcym trudng sytuacje zyciowga oraz
inspirowanie powotania instytucji $wiadczacych ustugi stuzgce poprawie sytuacji
takich osob i rodzin.

e Do zadan Organizatora spotecznosci lokalnej nalezy w szczegdlnosci:

a) prowadzenie na biezgco rozeznania: potrzeb wspdlnoty samorzagdowej w zakresie
dziatan wspierajgcych, potencjatu wspdlnoty samorzadowej w zakresie dziatan
wspierajacych,

b) opracowywanie, w oparciu o wnioski wynikajace z rozeznania potrzeb i potencjatu
wspolnoty samorzagdowej w zakresie dziatan wspierajacych, planu organizowania
spotecznosci lokalnej i jego aktualizacji oraz realizacja tego planu,

c) podejmowanie dziatan w celu aktywizacji wspdlnoty samorzagdowej, w szczegdlnosci
organizowanie dziatan wspierajgcych,

d) inicjowanie innych niz okreslone w pkt. 3 dziatarh zmierzajacych do wzmocnienia wiezi
spotecznych i integracji wspdlnoty samorzgdowej,

e) wspodtpraca z podmiotami prowadzgcymi na obszarze dziatania CUS animacje lokalng
lub inne formy pracy srodowiskowej.

e Do zadan Organizatora ustug spotecznych nalezy w szczegdlnosci:

a) organizowanie ustug spotecznych realizowanych przez Centrum,

b) prowadzenie na biezgco rozeznania: potrzeb wspdlnoty samorzagdowej w zakresie
ustug spotecznych, potencjatu wspdlnoty samorzgdowej w zakresie organizowania
ustug spotecznych,

c) podejmowanie dziatan w celu rozwijania oraz koordynacji lokalnego systemu ustug
spotecznych, w tym nawigzywanie wspotpracy z organami administracji publicznej,
organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
podmiotami wykonujgcymi dziatalnos¢ lecznicza w rozumieniu ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej oraz osobami fizycznymi i prawnymi,
wykonujgcymi ustugi z zakresu, o ktédrym mowa w art. 2 ust. 1, na obszarze dziatania
Centrum,

d) opracowywanie standardéw jakosci ustug spotecznych okreslonych w programie ustug
spotecznych, w przypadku braku okres$lenia tych standardéw w obowigzujgcych
przepisach.

Organizator ustug spotecznych kieruje Zespotem do spraw organizowania ustug spotecznych.
Organizator ustug spotecznych moze petnié funkcje Dyrektora CUS.

e Do zadan Koordynatoréw indywidualnych planéw ustug spotecznych nalezy,
w szczegoblnosci:
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a)

b)

c)

d)

f)
g)

h)

10

przeprowadzanie rozpoznania indywidualnych potrzeb osoby zainteresowanej
skorzystaniem z ustug spotecznych okreslonych w programie ustug spotecznych,
opracowywanie indywidualnych plandw ustug spotecznych i ich aktualizacji,
monitorowanie realizacji indywidualnych planéw ustug spotecznych,

koordynowanie ustug spotecznych udzielanych w ramach indywidualnych planéw
ustug spotecznych,

przeprowadzanie z osobami objetymi indywidualnymi planami ustug spotecznych
rozmow podsumowujgcych realizacje tych plandw.

Do zadan Koordynatora $wiadczen rodzinnych i alimentacyjnych:

organizowanie i koordynowanie dziatalnosci Centrum w zakresie swiadczen rodzinnych
i alimentacyjnych realizowanej przez Centrum,

prowadzenie na biezgco rozeznania potrzeb wspdlnoty samorzagdowej w zakresie
Swiadczen rodzinnych i alimentacyjnych,

przygotowanie planu finansowego i zapotrzebowania w zakresie S$wiadczen rodzinnych
i alimentacyjnych,

prowadzenie dokumentacji zwigzanej w wyptacanymi swiadczeniami rodzinnymi
i alimentacyjnymi,

przygotowanie okresowych sprawozdan z wykonania $wiadczen rodzinnych
i alimentacyjnych,

obstuga komputerowej bazy swiadczen rodzinnych i alimentacyjnych,
przygotowywanie i wydawanie decyzji administracyjnych w zakresie $wiadczen
rodzinnych i alimentacyjnych,

sporzadzanie list wyptat w ww. zakresie,

nadzor merytoryczny i finansowy nad dziatalnosci Centrum w zakresie $wiadczen
rodzinnych i alimentacyjnych.

Do podstawowych zadan Pracownikow zespotu do spraw Swiadczen nalezy
w szczegodlnosci:

prowadzenie postepowania w sprawie $wiadczen rodzinnych, Swiadczen
wychowawczych oraz swiadczen z funduszu alimentacyjnego, stypendiow i zasitkow
szkolnych,

przyjmowanie wnioskdw wraz z wymagang dokumentacjg oraz ustalanie prawa do ww.
Swiadczen,

przygotowywanie decyzji,

obstuga komputerowe] bazy sSwiadczen rodzinnych, sSwiadczen wychowawczych
i Swiadczen z funduszu alimentacyjnego,

prowadzenie dokumentacji zwigzanej z wyptatg zasitkéw rodzinnych, swiadczen
wychowawczych oraz swiadczen z funduszu alimentacyjnego,

Fundusze
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sporzadzanie list wyptat w ww. zakresie,

sporzadzanie zaangazowania,

sporzadzanie kwartalnych sprawozdan z realizacji zadan przewidzianych ustawg,
prowadzenie postepowania wobec dtuznikéw alimentacyjnych.

Do zadan Gtéwnego Ksiegowego nalezy w szczegdlnosci:

prowadzenie rachunkowosci jednostki,

dokonywanie kontroli zgodnosci operacji gospodarczych z planem finansowym, ich
kompletnosci i rzetelnosci,

sprawowanie nadzoru i kontroli nad prawidtowym obiegiem dowoddéw ksiegowych,
prowadzenie dokumentacji do celéw podatkowych, optacania sktadek z tytutu
ubezpieczenia spotecznego,

prowadzenie ewidencji majatku jednostki,

opracowywanie sprawozdan finansowych,

opracowywanie plandéw i programow dziatan, w tym plandw finansowo —rzeczowych,
analiza danych i opracowanie sprawozdan finansowych.

Do podstawowych zadan inspektoréw ds. ksiegowosci budzetowej nalezy
w szczegoblnosci:

sprawdzanie prawidtowego opisu na dokumentach ksiegowych,

numerowanie i kompletowanie dowoddw ksiegowych,

dekretowanie dokumentow ksiegowych,

uzgadnianie wydatkow z Gtéownym Ksiegowym,

sporzadzanie i przekazywanie informacji dotyczacych zmiany numerdéw rachunkéw
bankowych,

wstepna weryfikacja dokumentéw ksiegowych,

sprawdzanie pod wzgledem formalno — rachunkowym dowodéw ksiegowych,
ksiegowanie dokumentdéw ksiegowych,

czynna pomoc Gtéwnemu Ksiegowemu m.in. w rozliczaniu dotacji, w opracowywaniu
sprawozdan finansowych, planéw finansowych, statystyk, w prowadzeniu ewidenc;ji
majatku jednostki,

prowadzenie kadr jednostki,

prowadzenie spraw zwigzanych z wynagrodzeniem oraz ubezpieczeniem
pracownikéw,

sporzadzanie i przekazywanie deklaracji podatkowych (PIT-4R, PIT-11),

sporzadzanie list wyptat dot. wynagrodzen pracownikéw oraz zasitkdow statych,
sporzadzanie dokumentacji zgtoszeniowej i rozliczeniowej do ZUS-u,

sporzadzanie miesiecznych zestawien list ptac (polecenie ksiegowania) oraz
przekazywanie ich na stanowisko Gtéwnego Ksiegowego.
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5. W Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkdw w 2023 roku zostaly
zawarte/kontynuowane, réwniez umowy o S$wiadczenie ustug z nastepujacymi
wykonawcami:

a)

b)

c)

d)

f)

g)
h)

j)

k)

Fundacja "Trzecia Przestrzen" - realizacja zadania publicznego "Kontynuacja
i rozbudowa ustugi spotecznej polegajgca na systemowe] realizacji skutecznych
programow profilaktycznych w szkotach, przeciwdziatajgcych zachowaniom
problemowym, promujgcych rozwdj osobisty i spoteczny oraz zdrowie psychiczne
wsrdd dzieci i mtodziezy z terenu Gminy Czarnkéw", a takze realizacja zadania
publicznego "Lokalny Klub Rodzinny - innowacyjna ustuga spoteczna dla rodzin
z matymi dzie¢mi od urodzenia do 5 roku zycia, w okresie od stycznia do pazdziernika
2023 roku, w ramach CUS w Gminie Czarnkow",

Fundacja "Gebiczyn" - realizacja zadania publicznego "Moje lata - moim bogactwem"
- Mobilny Klub Seniora, $wiadczenie ustug w zakresie reintegracji zawodowej
i spotecznej klientdw CUS, realizacja zadania publicznego "Kultura - dobrem i pieknem
pisana", realizacja zadania publicznego pt.: "Kultura - Dni kultury ukrainskiej",

Polski Zwigzek Emerytéw, Rencistéw i Inwalidéw - realizacja zadania publicznego
"Stacjonarny Klub Seniora w Kuznicy Czarnkowskiej", realizacja zadania publicznego
pt.: "Szlagiery, zabawa i humor - miedzypokoleniowa muzyka bez granic",

Kancelaria Radcéw Prawnych totyszonek&Jaroszewicz - obstuga prawna Centrum
Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkéw,

Prywatna Praktyka Lekarska Pawet Banasiak - sprawowanie profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami,

Spétdzielnia Socjalna "Réwne Szanse" - swiadczenie ustug opieki wytchnieniowej,
Swiadczenie ustug sprzatajacych na terenie Centrum Ustug Spofecznych w Gminie
Czarnkow, swiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych,

Spétdzielnia Socjalna "SEONECZKO" - swiadczenie ustug opiekunczych,

Klinika Osteopatii i Fizjoterapii Samanta Zwienczak - swiadczenie specjalistycznych
ustug opiekuniczych,

Kancelaria Ochrony Danych Osobowych Smart&Standards Joanna Mrowicka - ustuga
polegajgca na administrowaniu danymi osobowymi w CUS,

"Edu-Arch" - Anna Szczesna-Boracka - przeprowadzenie archiwizacji dokumentoéw dla
Cus,

POLUS CONSULTING - Rafat Jaworski — obstuga prawna projektu ,Centrum Ustug
Spotecznych w Gminie Czarnkéw”, prowadzenie spotkan z mieszkancami
i wypracowanie wnioskéw do opracowania Pakietow Produktéw dla Rady
Programowej ds. Centrow Ustug Spotecznych w projekcie CUS, wykonywanie zadan
eksperta w zespole merytorycznym ds. przeglgdu dziatarn projektu i wypracowania
whnioskow z realizacji Planu Wdrazania CUS,

Przychodnia Neuro-Med. Zespdt Specjalistow - lwona Flis, Joanna tasak-Hampel -
Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych,

ROPS POZNAN - umowa o partnerstwie na rzecz realizacji projektu pn.: "Wielkopolski
System Opieki Seniora na lata 2023-2024",

Stowarzyszenie Autoréw ZAIKS - publiczne wykonanie utwordéw podczas wystepoéw
estradowych,

Eﬂrr‘ggzjzseki o Rzeczpospolita Unia Europejska -
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o) Magdalena Janicka - MEG MUSIC EVENTS GROUP - zapewnienie nagtosnienia, obstugi
technicznej wydarzenia kulturalnego pn. "Narodowe Czytanie 2023" w Gdrze nad
Notecia,

p) Koto Gospodyn Wiejskich w Brzeznie "na Szpilkach" - organizacja i prowadzenie
wydarzenia kulturalnego pt. "Wieczorek z taicami dla Senioréw z okazji Swieta
Senioréw" w Brzeznie,

gq) Zwigzek Harcerstwa Polskiego - Choragiew Wielkopolska - organizacja i prowadzenie
wydarzenia kulturalnego pt. "Razem dla Polski" w Romanowie Dolnym,

r)  MCK Czarnkdéw - wynajem pomieszczenia wraz z wyposazeniem na konferencje pt.:
"Tu, gdzie faczy sie kultura z edukacja, profilaktyka, ekologia i pomoca spoteczng"”,

s) Fundacja Amatorzy Pidra - obstuga graficzna konferencji pt.: "Tu, gdzie taczy sie
kultura z edukacja, profilaktyka, ekologig i pomocg spoteczng"”,

t) Jacek Ciesidtka ,Dobra swinia” - organizacja spotkania z mieszkancami gminy
Czarnkéw - zapewnienie sali konferencyjno-szkoleniowej, sprzetu, serwisu
kawowego, obstugi technicznej itp.

u) Celineczka - Marcin Nowak - obstuga cateringowa konferencji pt.: "Tu, gdzie tgczy sie
kultura z edukacja, profilaktyka, ekologig i pomocg spoteczng”,

v) Edmund Biedny - wystep artystyczny pn. "Kabaret - od juniora do seniora - dylematy
zyciowe",

w) Mozaika Dzieciom - prowadzenie koncertu interaktywnego pt. "Muzyczne Wygibasy"
wraz z animacjami tanecznymi dla dzieci.

W Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkéw w 2023 roku zostaty
zawarte/kontynuowane umowy cywilnoprawne, dotyczace ponizszych czynnosci:

a) opieka psychologiczna nad dzie¢mi i rodzinami,

b) indywidualne poradnictwo psychologiczne dla rodzicéw dzieci w projekcie CUS,

c) obstugainformatyczna CUS,

d) wykonywanie zadan koordynatora wolontariatu w projekcie CUS,

e) prowadzenie warsztatéw psychologicznych w projekcie CUS w szkofach,

f) prowadzenie warsztatéw z profilaktyki zachowan ryzykownych dla dzieci
przedszkolnych, ucznidow klas I-lll i uczestnikow zaje¢ sSwietlic Srodowiskowych
w projekcie CUS,

g) realizacja dwéch filméw promocyjnych w projekcie CUS,

h) koordynator projektu , Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkéw”,

i) udziat w pracach zespotu merytorycznego ds. przegladu dziatan projektu
i wypracowania wnioskéw z realizacji Planu Wdrazania CUS,

j) prowadzenie spotkan z mieszkaricami i wypracowanie wnioskéw do opracowania
Pakietéw Produktow dla Rady Programowej ds. Centréw Ustug Spotecznych
w projekcie CUS,

k) wykonywanie zadan eksperta w zespole merytorycznym ds. przegladu dziatan
projektu i wypracowania wnioskéw z realizacji Planu Wdrazania CUS,

[) prowadzenie obstugi muzycznej i konferansjerskiej podczas wydarzenia pn.: "ll zjazd
KGW".
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7. W Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkéw w 2023 roku zostaty zawarte dwie
umowy z Powiatowym Urzedem Pracy w Czarnkowie na przeprowadzenie stazu
w instytucji.

8. Plan i wykonanie budzetu na 2023r.

Dziat 852 Pomoc Spoieczna[

Rozdziat 85202 — Domy pomocy spotecznej

W rozdziale 85202 zaplanowano wydatki w kwocie 739 090,00 zi, zostaly zrealizowane
w kwocie 732 572,72 zt co stanowi 99,12%.

L.p. | Plan finansowy Wykonanie Zrédta finansowania

1. 739 090,00 732 572,72 Srodki wtasne

W roku 2023 Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkéw opfacat pobyt 19 osdb
w Domach Pomocy Spoteczne;.

Sredni miesieczny koszt utrzymania mieszkarica w Domach Pomocy Spotecznej za 2023 r.
wynosit: 5633,50 zt

Rozdziat 85205 — Zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie
W rozdziale 85205 zaplanowano wydatki w kwocie 5 000,00 zt, zostaly zrealizowane
w kwocie 5 000,00 zt co stanowi 100 %.

L.p. | Plan finansowy Wykonanie Zrédta finansowania

1. 5 000,00 5 000,00 Srodki wtasne

Rozdziat 85213 - Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne opfacane za osoby pobierajgce
niektére Swiadczenia z pomocy spotecznej oraz za osoby uczestniczgce w zajeciach w
centrum integracji spotecznej

W rozdziale 85213 zaplanowane wydatki w kwocie 35 116,00 zi, zrealizowane w kwocie
34 147,68z, co stanowi 97,24%, kwota zwrdconej dotacji 738,17 zt.

L.p. | Plan finansowy Wykonanie Zrédta finansowania
1. 26 150,00 25411,83 Dotacja na zadania wtasne
2. | 8966,00 8 735,85 Srodki wiasne

Za osoby pobierajgce niektére swiadczenia z pomocy spotecznej oraz za osoby uczestniczace
w zajeciach w CIS Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkdw optaca sktadki na
ubezpieczenie zdrowotne.

W roku 2023 optacono sktadki dla sSredniomiesiecznie: 37 oséb otrzymujgcych zasitek staty na
taczng kwote 25411,83 zt oraz dla 19 osdb bedacych uczestnikami Centrum Integracji
Spotecznej na taczng kwote 8 735,85 zt.

31.12.2023 roku Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkéw dokonato zwrotu dotacji
w kwocie 738,17 zt § 2030. Kwoty zwréconych srodkdw wynikajg w szczegdlnosci ze zmiany
stopnia niepetnosprawnosci Swiadczeniobiorcédw, nabycia prawa do $wiadczen ZUS lub
uzyskania mozliwosci ubezpieczenia zdrowotnego z innych Zrédet.
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Rozdziat 85214 — Zasitki okresowe, celowe i pomoc w naturze oraz skiadki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe

W rozdziale 85214 zaplanowane wydatki w wysokosci 193 594,00 zi, zostaly zrealizowane
w wysokosci 185 449,92 zt, co stanowi 95,79%, kwota zwrdconej dotacji 365,44 zt.

L.p. | Plan finansowy Wykonanie Zrédta finansowania
1. 18 766,00 18 400,56 Dotacja na zadania wtasne
2. | 174828,00 167 049,36 Srodki wtasne

Zasitki okresowe

Liczba o0séb, ktérym przyznano swiadczenia wyniosta — 10 w tym: z tytutu bezrobocia
3 osobom, z tytutu niepetnosprawnosci 4 osobom, z tytutu dtugotrwatej choroby 1 osobie,
z tytutu alkoholizmu i/lub narkomanii 2 osobom.

Liczba wyptaconych swiadczen w formie zasitku okresowego wyniosta — 59.

taczna kwota wyptaconych zasitkéw okresowych wyniosta — 23 118,00 zt.

L.p. | Plan finansowy Wykonanie Zrédta finansowania
1. 18 766,00 18 400,56 Dotacja na zadania wiasne
2. 471744 4717,44 Srodki wiasne

31.12.2023 roku Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkéw dokonat zwrotu dotacji
w kwocie 365,44 zt § 2030. Kwota zwréconych srodkéw wynika z braku osoby uprawnione;j
do otrzymania zasitku okresowego w ww. kwocie.

Zasitki celowe
L.p. | Plan finansowy
1. 162 766,56

Zrédta finansowania
Srodki wtasne

Wykonanie
156 811,92

W 2023 roku przyznano i wyptacono zasitki celowe 141 osobom na kwote 156 811,92 z,
w tym 23 osoby otrzymaty zasitek celowy specjalny.

Zdarzenie losowe

W 2023 roku pozar lokaléw mieszkalnych i pozaru garazu byt powodem przyznania 3 rodzinom
z terenu Gminy Czarnkow zasitkdw celowych specjalnych na pokrycie wydatkéw powstatych
w wyniku zdarzenia losowego na tgczng kwote 3000,00 zt.

Rozdziat 85216 - Zasitki state
W rozdziale 85216 zaplanowane wydatki w wysokosci 317 200,00 zi, zostaly zrealizowane
w wysokosci 313 037,56 zi, co stanowi 98,69%, kwota zwrdconej dotacji 3 802,44 zt.

L.p. | Plan finansowy Wykonanie Zrédta finansowania
1. 314 200,00 310 397,56 Dotacja na zadania wtasne
2. 3 000,00 2 640,00 Srodki wtasne

W 2023 roku 50 osobom przyznano zasitki state w tym:
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e (Osobom samotnie gospodarujgcym — 44

e (Osobom pozostajgcym w rodzinach - 6.
Wykonanie obejmuje réwniez zwrot dotacji oraz ptatnosci, w tym wykorzystanych niezgodnie
z przeznaczeniem lub wykorzystanych z naruszeniem procedur, o ktéorych mowa w art. 184
ustawy, pobranych nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci oraz odsetki od dotacji, a takze
ptatnosci, w tym wykorzystanych niezgodnie z przeznaczeniem lub wykorzystanych
z naruszeniem procedur, o ktérych mowa w art. 184 ustawy, pobranych nienaleznie lub
w nadmiernej wysokosci w kwocie 2 640,00 zt.
31.12.2023 roku Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkéw dokonato zwrotu dotacji
w kwocie 3 802,44 zt § 2030. Kwota zwrdconych srodkédw wynika m.in. z braku oséb
uprawnionych do otrzymania zasitku statego, a takze zmiany sytuacji oséb pobierajgcych
zasitek staty (zgon, uniewaznienie orzeczenia o niepetnosprawnosci, nabycie praw do
Swiadczen ZUS, zmian sytuacji dochodowej).

Rozdziat 85219 — Osrodki pomocy spotecznej
W rozdziale 85219 zaplanowane wydatki w kwocie 1 693 852,00 zi, zrealizowano w kwocie
1584 873,73 zt, co stanowi 93,57%, taczna kwota zwrdéconych dotacji 7 216,00 zi.

L.p. | Plan finansowy Wykonanie Zrédta finansowania

1. 179 040,00 173 304,00 Dotacja na zadania zlecone
2. 152 220,00 150 740,00 Dotacja na zadania wtasne
3. 1362 592,00 1260 829,73 Srodki wtasne

Na podstawie art. 53a ust.l ustawy o pomocy spotecznej w 2023 roku wyptacono
wynagrodzenie za sprawowanie opieki w wysokosci ustalonej przez sgd 18 opiekunom
prawnym w liczbie 287 swiadczen, na kwote 173 304,00 zt.

Na podstawie art. 121 ust.3a ustawy o pomocy spotecznej w 2023 roku wyptacono dodatki dla
pracownika socjalnego zatrudnionego w petnym wymiarze czasu pracy, realizujgcego prace
socjalng w srodowisku, lub prowadzacego rodzinne wywiady srodowiskowe poza siedzibg
jednostki w tacznej kwocie 22 520,00 zt.

31.12.2023 roku Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkdéw dokonato zwrotu dotacji
w kwocie 5 736,00 zt § 2010 oraz 1 480,00 zt § 2030. Kwota 5 736,00 zt wynika z faktu, ze Srodki
finansowe na wypfate opiekuna prawnego zabezpieczane s3 etapie skfadania wniosku
o wynagrodzenie dla opiekuna prawnego bez wplywu na decyzje sagdu o jego przyznaniu,
terminu oraz wysokosci. Kwota zwréconych srodkéw w wysokosci 1480,00 zt wynika
z absencji pracownikéw socjalnych, tj. zwolnienia chorobowego oraz opieki nad chorym
dzieckiem, ktére stanowig podstawe do umniejszenia dodatku.

Poza utrzymaniem biezagcym dokonano wymiany wyposazenia pomieszczen biurowych
w postaci monitora, drukarek, niszczarki i szaf biurowych, rolet materiatowych do archiwum
oraz UPS w zwigzku z ich wyeksploatowaniem, dokonano naprawy klimatyzatora i instalacji
wodnej oraz malowania pomieszczen biurowych i wymiany opraw oswietleniowych.
Odstepstwa od 100% w realizacji wydatkéw w § 4210 i § 4300 wynikajg z refundacji kosztow
posrednich z dnia 29.12.2023 wynikajacej z zakonczenia realizacji Projektu ,,Centrum Ustug
Spotecznych w Gminie Czarnkdw” w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
2014-2020 wspdtfinansowanego za sSrodkéw EFS, oraz w § 4260, § 4270, § 4300, § 4700
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wynikajg z faktu zabezpieczenia planu finansowego na ewentualne zobowigzania.

Rozdziat 85228 — Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze
W rozdziale 85228 zaplanowane wydatki w kwocie 208 488,00 zt, zrealizowano w kwocie
196 430,00 zi, co stanowi 94,23%, kwota zwrdconej dotacji 280,00 zt.

L.p. | Plan finansowy Wykonanie Zrédta finansowania

1. 10 800,00 10 520,00 Dotacja na zadania
zlecone

2. | 197 648,00 185 910,00 Srodki wtasne

Zgodnie z art. 50 ustawy o pomocy spotecznej osobom, ktére ze wzgledu na wiek, chorobe lub
inne przyczyny wymagaja pomocy innych oséb, a sg jej pozbawione, mogg byé przyznane
ustugi opiekuncze, specjalistyczne ustugi opiekuncze, swiadczone w miejscu zamieszkania.
Specjalistyczne ustugi opiekuncze to ustugi dostosowane do poszczegdlnych potrzeb
wynikajgcych z rodzaju schorzenia lub niepetnosprawnosci swiadczone przez osoby ze
specjalistycznym przygotowaniem zawodowym.

W roku 2023 z ww. pomocy skorzystato 16 osdb w liczbie Swiadczen 4087 na kwote 185 910,00
zt: w tym specjalistyczne, z ktérych skorzystato 5 oséb w liczbie swiadczen 1101.

Zgodnie z art. 18 ust. 1 pkt 3 do zadan gminy zleconych z administracji rzgdowe] nalezy
organizowanie i Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekuriczych w miejscu zamieszkania dla
0s6b z zaburzeniami psychicznymi.

W 2023 roku z ww. wsparcia skorzystata jedna osoba- dziecko w liczbie swiadczen 5 na kwote
10 520,00 zt.

31.12.2023 roku Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkéw dokonato zwrotu dotacji
w kwocie 280,00 zt § 2010. Kwota zwrdéconych $rodkéw wynika z uzyskania przez osobe
uprawniong do ustugi rehabilitacji refundowane] przez Narodowy Fundusz Zdrowia.

Rozdziat 85230 — Pomoc w zakresie dozywiania
W rozdziale 85230 zaplanowane wydatki w kwocie 236 788,73 zt, zostaly zrealizowane
w wysokosci 236 538,14 zt, co stanowi 99,89%.

L.p. | Plan finansowy Wykonanie Zrédta finansowania
1. 164 203,73 164 203,73 Dotacja na zadania wtasne
2. 72 585,00 72 334,41 Srodki wtasne

Rozdziat 85231 Pomoc dla cudzoziemcéw
W rozdziale 85231 zaplanowane wydatki w kwocie 22 435,90 zi, zostaty zrealizowane
w wysokosci 13 550,50 zt, co stanowi 60,40%.

L.p. | Plan finansowy Wykonanie Zrédta finansowania
1| 22 435,90 13 550,50 Srodki wtasne
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Jednorazowe swiadczenie 300 zi

L.p. | Plan finansowy Wykonanie Zrédta finansowania
1. 5612,00 3 060,00 Srodki wtasne

Swiadczenia rodzinne

L.p. | Plan finansowy Wykonanie Zrédta finansowania
1. |15711,90 10 063,00 Srodki wiasne

Zapewnienie positku dla dzieci i mtodziezy

L.p. | Plan finansowy Wykonanie Zrédta finansowania
1. 1 000,00 427,50 Srodki wtasne

W 2023 r. Centrum Ustug Spotecznych realizowato wyptate Swiadczen ze srodkéw
Funduszu Pomocy na zadania zwigzane z pomocg Ukrainie wynikajgcych z ataku Rosji na
Ukraine.

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy
w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa (Dz. U. z 2022 r. poz. 583),
Obywatelowi Ukrainy, ktory zostat wpisany do rejestru PESEL przystuguje pomoc w postaci
jednorazowego $wiadczenia pienieznego w  wysokosci 300 zt na  osobe.
W 2023 r. wyptacono 10 swiadczen, na faczng kwote 3 060,00 zt, w tym: 3 000,00 zt na ww.
Swiadczenia oraz kwote 60,00 zt na koszty obstugi jednorazowego swiadczenia 300 zt.

W 2023 roku obywatelom Ukrainy udzielono 62 $wiadczen rodzinnych na tgczng kwote
10 063,00 zt.

Obywatele Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym mogli skorzystaé ze wsparcia
w postaci zapewnienia positku dla dzieci i mfodziezy w placéwce oswiatowej. Z ww. wsparcia
w 2023 r. skorzystato 2 ucznidw w okresie od 06.11.2023r. do 31.12.2023r. w Szkole
Podstawowej w Sarbi na fgczng kwote 427,50 zt.

Odstepstwa od 100% w realizacji wydatkow w § 3290 wynikajg z faktu, ze nie byto mozna
przewidzie¢ skutkéw i potrzeb wynikajacych z konfliktu zbrojnego w momencie sktadania
zapotrzebowania na S$rodki finansowe do Wielkopolskiego Urzedu Wojewddzkiego,
a Swiadczenia realizowane byty na podstawie sktadanych wnioskéw przez obywateli Ukrainy,
ktorzy niejednokrotnie opuszczali teren gminy w trakcie roku.

Rozdziat 85295 Pozostata dziatalnosé
W rozdziale 85295 zaplanowane wydatki w kwocie 1 756,88 zi, zostaly zrealizowane
w wysokosci 1 756,88 zi, co stanowi 100%.

Dodatek ostonowy

L.p. | Plan finansowy Wykonanie Zrédta finansowania
1. 256,88 256,88 Dotacja na zadanie
zlecone
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W 2023 roku Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkéw wydatkowato srodki finansowe
w ramach ww. rozdziatu na wyptate dodatku ostonowego w kwocie 251,84 zt oraz obstuge
Swiadczenia w kwocie 5,04 zt.

Liczba gospodarstw domowych, ktére otrzymaty dodatek ostonowy- 1

Powyzsza sptata dotyczyta wniosku ztozonego w 2022 r.

Darowizny
L.p. | Plan finansowy Wykonanie Zrédta finansowania
1. | 1500,00 1.500,00 Srodki wiasne

W 2023 roku Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkéw wydatkowato srodki finansowe,
m. in. na zakup: artykutéw spozywczych oraz chemicznych dla obywateli Ukrainy z wptat
dokonanych przez darczyncéw na pomoc dla Ukrainy.

Dziat 853 - Pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej

Rozdziat 85395 - Pozostata dziatalnos¢

W rozdziale 85395 zaplanowano wydatki w kwocie 1 861 277,00 zi, zostaty zrealizowane
w wysokosci 1 690 797,93 zi, co stanowi 90,84 %

L.p. | Plan finansowy Wykonanie Zrédta finansowania
1. |1861277,00 1690 797,93 Srodki wtasne

W rozdziale 85395 w 2023 roku wydatkowano s$rodki finansowe w ramach ww. rozdziatu
na reintegracje spoteczng i zawodowg Centrum Integracji Spotecznej uczestnikéw z terenu
Gminy Czarnkéw w kwocie 126 200,00 zt.

Odstepstwa od 100% w realizacji wydatkéw w § 4300 wynikajg z absencji uczestnikow
reintegracji spotecznej i zawodowe;].

Projekt Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkéw

L.p. | Plan finansowy Wykonanie Zrédta finansowania
1. 1590 443,00 1501 759,12 Srodki wtasne

W rozdziale 85395 Centrum Ustug Spotecznych w Czarnkowie wydatkowato $rodki finansowe
w ramach Projektu ,Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkéw” w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 wspodtfinansowanego za srodkdw EFS.

W 2023 roku w ramach ww. projektu wydatkowano kwote 177 000,00 zt za reintegracje
spoteczng i zawodowg mieszkanicow Gminy Czarnkéw w Centrum Integracji Spotecznej
w Gebiczynie oraz kwote 330 900,00 zt na swiadczenie ustugi opieki wytchnieniowe;j.

Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie wydatkowano kwote 335 002,40 zt w zakresie uméw zawartych z:

Polskim Zwigzkiem Emerytow Rencistow i Inwalidow w Pile pod tytutem ,Stacjonarny Klub
Seniora w Kuznicy Czarnkowskiej” i ,Szlagiery, zabawa i humor - miedzypokoleniowa muzyka
bez granic”, oraz ,,Stacjonarny Klub Seniora w Kuznicy Czarnkowskiej”; Fundacjg Gebiczyn pod
tytutem ,,Kultura- dobrem i pieknem pisana” oraz ,Kultura- dni kultury ukrainskiej”;
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Fundacjg Trzecia Przestrzed pod tytutem ,Kontynuacja i rozbudowa ustugi spotfecznej
polegajgca na systemowej realizacji skutecznych programéw profilaktycznych w szkotach,
przeciwdziatajgcych zachowaniom problemowym, promujgcych rozwéj osobisty i spoteczny
oraz zdrowie psychiczne wsrod dzieci i mtodziezy z terenu Gminy Czarnkéw” i ,,Moje lata-
moim bogactwem- Mobilny Klub Seniora dla mieszkancéw Gminy Czarnkéw w ramach
Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkédw” oraz ,Lokalny Klub Rodzinny- innowacyjna
ustuga spoteczna dla rodzin z matymi dzie¢mi od urodzenia do 5 roku zycia, w okresie od
stycznia do pazdziernika 2023, w ramach CUS w Gminie Czarnkdw.

Ponadto Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkdéw w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 wspotfinansowanego za srodkéw EFS Centrum
wspotorganizowato takie ustug z zakresu kultury, jak:

Narodowe Czytanie — Géra nad Notecig, Sadzenie lasu w Radolinku, Integracja Senioréow i KGW
w Brzeznie ,Wieczorek z taricami z okazji Swieta Seniora”, Swieto Niepodlegtosci 11 listopada
— ,Razem dla Polski”, Kabaret ,,0d Juniora do Seniora” w Srednicy, ,Muzyczne wygibasy”
w Radosiewie — 28.11.2023 oraz organizowato wydarzenie promujgce i podsumowujgce
Projekt ,Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkéw w formie konferencji pod tytutem
»Tu, gdzie tgczy sie kultura z edukacjg, profilaktyka i pomoca spoteczng”.

Wydatkowano kwote 336 534,19 zt na wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen:
Organizatora Spotecznosci Lokalnej, Organizatora Ustug Spotecznych, Specjalisty ds.
Monitorowania Ustug, Koordynatoréw Indywidualnych Planéw Ustug Spotecznych,
a w ramach kosztéw posrednich wynagrodzenie Koordynatora projektu oraz dodatki do
wynagrodzen dla pracownikéw CUS zaangazowanych w dziatania projektowe.

Wydatkowano kwote 109 942,26 zt z tyt. zawartych umoéw bezosobowych dla Koordynatora
wolontariatu, osoby prowadzgcej warsztaty z profilaktyki zachowan ryzykownych i warsztaty
psychologiczne, osoby prowadzgcej indywidulane poradnictwo psychologiczne,
zleceniobiorcy realizujgcego filmy promocyjne, zespotu merytorycznego ds. przegladu dziatan
projektu i wypracowania wnioskéw z realizacji Planu Wdrazania CUS w celu opracowania
pakietu produktéow niezbednych do przedtozenia Radzie Programowej oraz osoby
prowadzacej spotkania z mieszkancami i wykonywanie zadan eksperta w ww. zespole
merytorycznym, a takze zleceniobiorcy prowadzgcego obstuge muzyczng i konferansjerska
podczas wydarzenia kulturalnego na terenie gminy Czarnkow.

Na pozostate wydatki w ramach ww. rozdziatu sktada sie: artykuty biurowe § 421, zakup
zywnosci  § 422, ustuga prawna, ustuga transportowa, administrowanie danymi osobowymi
§ 430, wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen § 302, zakup ustug zdrowotnych § 428,
delegacje stuzbowe krajowe § 441.

Dodatek weglowy

L.p. | Plan finansowy Wykonanie Zrédta finansowania
1. 3 060,00 3 060,00 Srodki wtasne

W 2023 roku Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkéw wydatkowato srodki finansowe
w ramach ww. rozdziatu otrzymane z Funduszu Przeciwdziatania COVID-19 na wyptate
dodatku weglowego w kwocie 3000,00 zt oraz obstuge swiadczenia w kwocie 60,00 zt.

Eﬂrr\gggjzseki o Rzeczpospolita Unia Europejska -
Europejski Fundusz Spot
Wiedza Edukacja Rozwdj - Polska s



21

Liczba ztozonych wnioskdow- 1, liczba wnioskdw rozpatrzonych pozytywnie- 1, liczba
odrzuconych wnioskéw- 0

Dodatki z tytutu wykorzystywania niektorych zrédet ciepta

L.p. | Plan finansowy Wykonanie Zrédta finansowania
1. | 1220,00 1 020,00 Srodki wiasne

W 2023 roku Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkéw wydatkowato $rodki finansowe
w ramach ww. rozdziatu otrzymane z Funduszu Przeciwdziatania COVID-19 na wyptate
dodatkow z tytutu wykorzystywania niektérych zrédet ciepta w kwocie 1000,00 zt oraz obstuge
Swiadczenia w kwocie 20,00 zt.

Liczba ztozonych wnioskéw- 1, liczba wnioskdw rozpatrzonych pozytywnie- 1, liczba
odrzuconych wnioskéw- 0.

Liczba wyptaconych dodatkéw 1000,00 zt, z tego:

drewno- w liczbie wnioskéw 1, w kwocie 1000,00 zt.

Dodatek elektryczny

L.p. | Plan finansowy Wykonanie Zrédta finansowania
1. 42 840,00 38 760,00 Srodki wtasne

W 2023 roku Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkéw wydatkowato $rodki finansowe
w ramach ww. rozdziatu otrzymane z Funduszu Przeciwdziatania COVID-19 na wyptate
dodatku elektrycznego w kwocie 38 000,00 zt oraz obstuge swiadczenia w kwocie 760,00 zt.
Liczba ztozonych wnioskéw- 43, liczba wnioskdw rozpatrzonych pozytywnie- 30, liczba
odrzuconych wnioskéw-13.

Liczba wyptaconych dodatkéw — 30

Odstepstwa od 100% w realizacji wydatkdw w § 3110 wynikaja z weryfikacji wymogow
niezbednych do uzyskania dodatku elektrycznego.

Dziat 854 - Edukacyjna opieka wychowawcza

Rozdziat 85415 — Pomoc materialna dla uczniéw o charakterze socjalnym

W rozdziale 85415 zaplanowano wydatki w kwocie 53 700,00 zi, zostaly zrealizowane
w wysokosci 53 700,00 zt, co stanowi 100%.

L.p. | Plan finansowy Wykonanie Zrédta finansowania
1. 35 000,00 35 000,00 Dotacja na zadania wtasne
2. 18 700,00 18 700,00 Srodki wtasne

W ramach rozdziatu w 2023 roku wydatkowano srodki finansowe z przeznaczeniem
na stypendia szkolne dla uczniéw szkdét podstawowych, zasadniczych szkét zawodowych,
liceum, technikum zamieszkujgcych teren gminy Czarnkdw bedgcych w trudnej sytuacji
materialnej w kwocie 50 050,00 zt. Zgodnie z art. 128 ustawy o finansach publicznych kwota
dotacji na dofinansowanie zadan wtasnych stanowi nie wiecej niz 80% kwoty zadania.

W roku budzetowym 2023 objeto pomocg 49 ucznidw.
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| —VI. 2023r. — 29 ucznidw, IX —XII. 2023r. — 34 ucznidw.

Dziat 855 — Rodzina

Rozdziat 85502 - Swiadczenia rodzinne, §wiadczenie z funduszu alimentacyjnego oraz sktadki
na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego

W rozdziale 85502 zaplanowane wydatki w kwocie 5 087 890,08 zi, zostaty zrealizowane
w wysokosci 5 061 902,74 zt, co stanowi 99,49%, kwota zwrdconej dotacji 4 858,80 zi.

L.p. | Plan finansowy Wykonanie Zrédta finansowania

1. 4 986 705,13 4 981 846,33 Dotacja na zadania
zlecone

2. |101184,95 80 056,41 Srodki wtasne

Swiadczenie wychowawcze

L.p. | Plan finansowy Wykonanie Zrédta finansowania
1. 115 849,13 115 849,13 Dotacja na zadania
zlecone

W 2023 roku, zgodnie z ustawg z dnia 11 lutego 2016 roku o pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci, Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkéw realizowato
Program Rodzina 500 Plus do korica maja 2022 roku. Srodki zostaty wydatkowane na wyptate
Swiadczen przyznanych przez Wojewode Wielkopolskiego w ramach koordynacji systemu
zabezpieczenia spotecznego wraz z obstugg $wiadczenia.

Swiadczenia wychowawcze —liczba wyptaconych éwiadczen 228 na kwote 113 849,13 zt.
Obstuga $wiadczenia wychowawczego- 2 000,00 zt.

Swiadczenia spofeczne wyptacone na kwote 4 407 519,79 z1, z tego:

Swiadczenia rodzinne — liczba wyptaconych Swiadczen 12943 na kwote 3 872 837,85 zt,
Swiadczenia rodzicielskie — liczba wyptaconych swiadczen 209 na kwote 198 750,10 zt,
jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka - liczba wyptaconych swiadczen 49 na
kwote 49 000,00 zt, Swiadczenie ,,za zyciem”- liczba wyptaconych swiadczen 0 na kwote 0,00
zt, fundusz alimentacyjny - liczba wyptaconych swiadczen 635 na kwote 286 931,84 zt.

Sktadki emerytalno — rentowe od $wiadczen rodzinnych - liczba wyptaconych $wiadczen 567
na kwote 321 926,53 zt.

Wyptata ww. swiadczen finansowana jest w 100% z dotacji na zadania zlecone wraz z kwotg
kosztow obstugi oraz podejmowanych dziatan wobec dtuznikéw alimentacyjnych, ktéra
stanowi 3% otrzymanej dotacji. W zwigzku z tym, ze kwota stanowigca 3% otrzymanej dotacji
jest niewystarczajgca, koszty obstugi oraz podejmowanych dziatan wobec dtuznikéw
alimentacyjnych pokrywane sg réwniez ze srodkéw wtasnych Gminy.

Wykonanie obejmuje réwniez zwrot dotacji oraz ptatnosci, w tym wykorzystanych niezgodnie
z przeznaczeniem lub wykorzystanych z naruszeniem procedur, o ktérych mowa w art. 184
ustawy, pobranych nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci oraz odsetki od dotacji oraz
ptatnosci, w tym wykorzystanych niezgodnie z przeznaczeniem lub wykorzystanych
z naruszeniem procedur o ktérych mowa w art. 184 ustawy, pobranych nienaleznie lub
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w nadmiernej wysokosci w kwocie 19 424,81 zt, a odsetek od nienaleznie pobranych
Swiadczen w kwocie 1 261,93 zt.

31.12.2023 roku Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkédw dokonat zwrotu dotacji
w kwocie 4 858,80 zt § 2010, w zwigzku z czesciowym zabezpieczeniem planu finansowego
na ewentualne sptaty $wiadczen rodzinnych, ewentualne wyptaty na mocy decyzji Wojewody
Wielkopolskiego w wyniku koordynacji systemu zabezpieczenia spotecznego oraz
Samorzgdowego Kolegium Odwotawczego w Pile i wynikajacg z tego tytutu kwotg kosztéw
obstugi Swiadczen.

Rozdziat 85503 — Karta Duzej Rodziny
W rozdziale 85503 zaplanowane wydatki w kwocie 2 356,93 zt, zostaty zrealizowane
w wysokosci 2 356,93 zt, co stanowi 100 %.

L.p. | Plan finansowy Wykonanie Zrédta finansowania
1. 2 356,93 2 356,93 Dotacja na zadania
zlecone

W zwigzku z ustawg z dnia 5 grudnia 2014r. o Karcie Duzej Rodziny (t. j. Dz. U. z 2023 poz.
2424), w ramach rozdziatu Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkdéw realizowato
zadania Karta Duzej Rodziny. W roku 2023 zostaty wydane 673 Karty Duzej Rodziny, w tym 673
karty elektroniczne. Liczba oséb ktérym przyznano karte tradycyjng i elektroniczng 2079.
Prawo do posiadania Karty Duzej Rodziny przystuguje wszystkim rodzicom i matzonkom
rodzicow, ktérzy majg lub mieli na utrzymaniu tgcznie co najmniej troje dzieci. Przez rodzica
rozumie sie takze rodzica zastepczego lub osobe prowadzgca rodzinny dom dziecka.

taczny koszt zadania wynidst 2 356,93 zt.

Rozdziat 85504 — Wspieranie rodziny
W rozdziale 85504 zaplanowano wydatki w kwocie 120 803,64 zi, zostaly zrealizowane
w kwocie 105 245,45 zt co stanowi 87,12%.

L.p. | Plan finansowy Wykonanie Zrédta finansowania
1. 120 803,64 105 245,45 Srodki wtasne

W roku 2023 Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkdéw zatrudniato asystenta rodziny
w petnym wymiarze czasu pracy (jeden peten etat), realizujgcego powierzone obowigzki
wspierania rodzin, zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
ktédremu przydzielono obowigzki wspierania rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu
funkcji opiekuiczo — wychowawczych.

W | pétroczu 2023r., asystent rodziny objat wsparciem 8 rodzin,

W Il pétroczu 2023r,. asystent rodziny objat wsparciem 9 rodzin.

taczny koszt poniesiony z ww. tytutu wyniost 105 245,45 zt.

Odstepstwa od 100% w realizacji wydatkéw w § 3020, § 4010, § 4110, § 4120 oraz § 4700
wynikajg z dtugotrwatej absencji asystenta rodziny oraz rotacja kadrowa na stanowisku pracy.

Rozdziat 85508 — Rodziny zastepcze
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W rozdziale 85508 zaplanowano wydatki w kwocie 160 888,00 zi, zostaly zrealizowane
w kwocie 159 968,97 zt co stanowi 99,43 %.

L.p. | Plan finansowy Wykonanie Zrédta finansowania
1. 160 888,00 159 968,97 Srodki wtasne

W 2023 roku zgodnie z Postanowieniem Sadu - wsparcie nieletnich bedacych w zasiegu
dziatania ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej — Centrum Ustug
Spotecznych w Gminie Czarnkéw optacato pobyt 18 dzieci w rodzinach zastepczych.

taczny koszt poniesiony z ww. tytutu wynidst 159 968,97 zt.

Rozdziat 85510 — Dziatalnos¢ placéwek opiekurnczo - wychowawczych
W rozdziale 85510 zaplanowano wydatki w kwocie 19 500,00 zi, zostaty zrealizowane
w kwocie 16 838,85 zt co stanowi 86,35%.

L.p. | Plan finansowy Wykonanie Zrédta finansowania
1. 19 500,00 16 838,85 Srodki wtasne

W roku 2023 zgodnie z Postanowieniem Sadu - wsparcie matoletnich bedacych w zasiegu
dziatania ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej — Centrum Ustug
Spotecznych w Gminie Czarnkéw optacato pobyt 1 dziecka w placéwce Opiekuriczo —
Wychowaweczej ,,Sychem” w Szamotutach.

taczny koszt poniesiony z ww. tytutu wyniost 16 838,85 zt.

Odstepstwa od 100% w realizacji wydatkéow w § 4330 wynikajg ze zmiany sytuacji zyciowej
podopiecznego.

Rozdziat 85513 - Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne opfacane za osoby pobierajgce
niektére swiadczenia rodzinne, zgodnie z przepisami ustawy o Swiadczeniach rodzinnych
oraz za osoby pobierajgce zasitki dla opiekunéw, zgodnie z przepisami ustawy

W rozdziale 85513 zaplanowane wydatki w kwocie 108 072,00 zt, zrealizowane w kwocie
106 205,69 zi., co stanowi 98,27%, kwota zwrdéconej dotacji 1 866,31 zt.

L.p. | Plan finansowy Wykonanie Zrédta finansowania
1. 108 072,00 106 205,69 Dotacja na zadania
zlecone

Za osoby pobierajgce niektére Swiadczenia rodzinne oraz zasitki dla opiekunéw Centrum Ustug
Spotecznych w Gminie Czarnkdw optaca sktadki na ubezpieczenie zdrowotne.

W roku 2023 optacono sktadki dla sredniomiesiecznie: 36 osdb otrzymujgcych swiadczenia
rodzinne na kwote 106 205,69 zt.

31.12.2023 roku Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkdw dokonato zwrotu dotacji
w kwocie 1 866,31 zt § 2010. Kwoty zwréconych srodkéw wynikajg w szczegdlnosci z nabycia
prawa do swiadczen ZUS.

Eﬂrr\gggjzseki o Rzeczpospolita Unia Europejska -
Europejski Fundusz Spot
Wiedza Edukacja Rozwdj - Polska s



25

Rozliczenie zrealizowanych w 2023 roku dotacji na zadania wtasne, dotyczace
art. 128 ustawy o finansach publicznych:

. . . Dotacja na|Suma Udziat %
Rozdziat Srodki wtasne . , . .
zadania wlasne |wydatkéw dofinansowania

85213 8 735,85 25411,83 zt 34 147,68 74,41
85214 4717,44 18 400,56 zt 23 118,00 79,59
85230 72 334,41 164 203,73 zt 236 538,14 69,41
85415 18 700,00 35 000,00 zt 53 700,00 65,17

Fundusze . : :

i Rzeczpospolita Unia Europejska
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I. Zadania z zakresu ustug spotecznych

Nowa jakos$¢ polityki spotecznej i dziatania oferowane przez Centrum Ustug Spotecznych
skierowane sg do wszystkich mieszkancow Gminy Czarnkéw. Przygotowywana w oparciu
0 zgtaszane przez mieszkancéw potrzeby oferta, zawiera wachlarz ustug z zakresu systemu
pomocy spotecznej, promocji i ochrony zdrowia, kultury, edukacji publicznej, polityki
prorodzinnej, wspierania oséb z niepetnosprawnosciami czy wspétpracy z organizacjami
pozarzadowymi. Budowanie nowej oferty pomocowej zaktada objecie wsparciem zaréwno
osoby, ktore korzystaty z ustug pomocy spotecznej jak i tych, ktore dotychczas tego wsparcia
nie wymagaty lub z niego nie korzystaty — stad powszechny charakter tych ustug.

Dokument - Program Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkéw okreslajacy ustugi spoteczne,
opiera sie na zasadach okreslonych w art. 14 Ustawy z dnia 19 lipca 2019 r.,
o realizowaniu ustug spotecznych przez Centrum Ustug Spotecznych.

Nalezg do nich:

1. zasada powszechnosci - oferowanie okreslonych ustug spotecznych wszystkim osobom
uprawnionym;

2. zasada podmiotowosci - Centrum ma na wzgledzie dobro oséb korzystajgcych z ustug
spotecznych, w szczegdlnosci potrzebe respektowania poczucia ich podmiotowosci
i bezpieczenstwa;

3. zasada jakosci — zachowywanie ustalonych standardéw jakosci ustug spotecznych;

4. zasada kompleksowosci - zapewnienie ustug spotecznych jak najpetniej
odpowiadajgcych na potrzeby wspdlnoty samorzagdowej, z uwzglednieniem réznych faz zycia
oraz sytuacji rodzin;

5. zasada wspotpracy — podejmowanie wspotpracy z organami administracji publicznej,
organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, podmiotami
wykonujgcymi dziatalno$¢ leczniczag w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r.
o dziatalnosci leczniczej oraz osobami fizycznymi i prawnymi, z uwzglednieniem suwerennosci
stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci;

6. zasada pomocniczosci - podejmowanie dziatarh zmierzajgcych do rozszerzenia oferty
ustug spotecznych, przy wykorzystaniu potencjatu podmiotéw realizujgcych ustugi spoteczne

na obszarze dziatania Centrum, majgc na wzgledzie potrzeby wspdlnoty samorzgdowej;

7. zasada wzmacniania wiezi spotecznych — dgzenie do wzmocnienia wiezi spotecznych
oraz integracji i rozwoju wspolnoty samorzgdowe;j.

Eﬂrr‘ggzjzseki o Rzeczpospolita Unia Europejska -
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Zawiera rowniez katalog ustug spotecznych realizowanych przez CUS - ich zakres
i sposdb realizacji. Przedstawia takze etyczne aspekty Swiadczenia ustug spotecznych oraz
sposdb monitorowania i oceny jakosci realizowanych ustug.

1. Definicja ustug spotecznych

Ustawa o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych w Art. 2. 1.
okresla definicje ustug:

Ustugi spoteczne oznaczajg dziatania z zakresu:

e polityki prorodzinnej,

e wspierania rodziny,

e systemu pieczy zastepczej,

e pomocy spotecznej,

e promocji i ochrony zdrowia,

e wspierania 0s6éb niepetnosprawnych,
e przeciwdziatania bezrobociu,

e kultury fizycznej i turystyki,

e pobudzania aktywnosci obywatelskiej,
e reintegracji zawodowej i spotecznej

— podejmowane przez gmine w celu zaspokajania potrzeb wspdlnoty samorzadowej,
Swiadczone w formie niematerialnej bezposrednio na rzecz oséb, rodzin, grup spotecznych,
grup mieszkancéw o okreslonych potrzebach lub ogdétu mieszkancow.

2. Etyczne aspekty swiadczenia ustug spotecznych

Pracownicy Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkdéw $wiadczg ustugi spoteczne
zgodnie z przyjetymi zasadami etyczno-moralnymi i przez ich pryzmat rozumiejg znaczenie
petnienia roli spotecznej. Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkéw dazy do
zapewnienia rzetelnego i bezstronnego S$wiadczenia ustug spotecznych. W zwigzku
z powyziszym konieczna jest znajomos$¢ prawa i przestrzeganie obowigzujgcych norm
formalno-prawnych przez pracownikéw CUS. Stosowanie litery prawa ma swdj wyraz
w postawach i zachowaniach oséb wykonujacych okreslong prace i podejmowane obowigzki.

Aksjologia pracy w instytucjach pomocy spotecznej zawiera w sobie wiele aspektéw typu:
poszanowanie godnosci cztowieka, prawa do autonomii i samostanowienia, uczciwosci
i sumiennosci pracowniczej, obiektywizmu opartego na profesjonalizmie i odpowiedzialnosci
za wykonywang prace, jawnosci i wspotdziataniu w rozwigzywaniu probleméw, przejrzystosci
zasad i procedur funkcjonowania instytucji czy organizacji, kulturze osobistej i zawodowej
wyrazajgcej sie samodyscypling, uprzejmoscig, zrozumieniem i empatia.

Fundusze
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Udzielanie ustug spotecznych przez podmioty zewnetrzne oparte jest o te same zasady jakie
obowigzujg pracownikow CUS, ktorzy poprzez faktyczne wdrazanie powyzszych wartosci do
realizacji codziennych dziatan stajg sie wzorem dla innych i pogtebiajg zaufania oséb
korzystajacych z ustug Centrum do instytucji publicznych oraz tych, ktére z CUS wspdétdziataja.

Specyfika pracy Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkéw wymaga od pracownikéw
poszanowania godnosci cztowieka, prawa do jego autonomii i samostanowienia. Jako
konieczny warunek zaktada uczciwos¢ i sumienno$é, obiektywizm, ktéry jest oparty na
profesjonalizmie i odpowiedzialnosci za wykonywang prace.

3. Sposob monitorowania i ocena jakosci $wiadczonych ustug

Waznym aspektem $wiadczenia ustug jest monitorowanie przebiegu oraz ocena jakosci
Swiadczonych ustug. W celu skutecznego monitorowania jakosci ustug sSwiadczonych przez
Centrum niezbedne jest gromadzenie i analizowanie danych o charakterze obiektywnym
(zmierzona ilo$¢, parametry jakosciowe itp.) oraz prezentacja tych informacji w przejrzystej,
dogodnej do analiz formie. Waznym elementem sg takze badania klientéw i interesariuszy
oraz komunikacja i dialog w sprawie ocen i wnioskéw.

Monitorowanie stuzy wiec zaréwno zapewnieniu swiadczenia ustug odpowiedniej jakosci jak
i dostarczanie niezbednych informacji do podejmowania decyzji, ktére pozwolg na
efektywniejsze realizowanie ustug spotecznych. Monitoring jakosci Swiadczenia ustug
spotecznych polega gtéwnie na zbieraniu, gromadzeniu i analizowaniu informacji uzyskanych
w trakcie $wiadczenia ustug i po zakonczeniu korzystania z ustugi.

Mierniki efektywnosci realizacji ustug spotecznych sg wyrazone w postaci miernikow
ilosciowych i jakosciowych. Miernikami efektywnosci ilosciowymi s3: m.in. liczba osdéb
korzystajgcych z ustug spotecznych realizowanych przez Centrum Ustug Spotecznych. Mierniki
efektywnosci jakosciowe odnoszg sie natomiast do poziomu zadowolenia odbiorcéw ustug
spotecznych oraz jakosci realizacji ustug uwzgledniajgc kompetencje osdb realizujgcych
ustuge, czas realizowania ustugi, miejsce realizowania ustugi i komunikatywnos¢.

4, Ogolne zasady swiadczenia ustug spotecznych w Centrum Ustug Spotecznych
w Gminie Czarnkéw

Pracownicy CUS inicjujg poszczegdlne etapy organizacji i Swiadczenia ustug oraz
moderujg je. Dokfadajg wszelkich staran do zapewnienia aktywnego udziatu klienta
w dziafaniach podejmowanych na kazdym etapie realizacji ustugi. Planowanie zmian, ich
realizacja i ocena, nie mogg odbywac sie bez udziatu klienta i dlatego kazdy krok musi byé
powigzany z jego osobistg gotowoscia.
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Proces swiadczenia ustug spotecznych rozpoczyna sie od pierwszego kontaktu
z klientem. Kwalifikowanie osdéb zainteresowanych do korzystania z ustug spotecznych
wskazanych w programie ustug spotecznych odbywa sie za posrednictwem Centrum, na
whniosek osoby zainteresowanej, jej przedstawiciela ustawowego albo opiekuna faktycznego.
Kwalifikowaniem o0soéb zainteresowanych skorzystaniem z ustug spotecznych zajmuje sie
koordynator indywidualnych plandw ustug spotecznych.

Kwalifikowanie odbywa sie na podstawie ztozonych przez wnioskodawcéw wnioskow
i zawartych w nich informacji o spetnieniu okreslonych w programie ustug spotecznych
warunkéw do korzystania z tych ustug. Osoba kwalifikujgca osobe do skorzystania z ustug
spotecznych moze zwrécic¢ sie do wnioskodawcy o udokumentowanie, w sposéb wskazany
w programie ustug spotecznych spetniania przez osobe zainteresowang okreslonych
w programie warunkéw niezbednych do jej zakwalifikowania, w tym informacji o sytuacji
zyciowej, zdrowotnej, rodzinnej i materialnej. Zakwalifikowanie osoby zainteresowanej moze
zosta¢ poprzedzone przeprowadzeniem przez koordynatora indywidualnych planéw ustug
spotecznych, w porozumieniu z wnioskodawcg, rozpoznaniem indywidualnych potrzeb, ktére
obejmuje rozmowe z wnioskodawcg majgcg na celu przedstawienie przez wnioskodawce
potrzeb w zakresie ustug spotecznych, ustalenie rodzaju ustug spotecznych, z ktérych skorzysta
osoba zainteresowana, oraz form i trybu korzystania z tych ustug, ocene zasadnosci
i mozliwosci udzielenia osobie zainteresowanej ustug spofecznych objetych wnioskiem.
Rozpoznanie indywidualnych potrzeb przeprowadza sie w siedzibie Centrum Ustug
Spotecznych lub w miejscu zamieszkania osoby. Koordynator indywidualnych planéw ustug
spotecznych moze przeprowadzié rozpoznanie indywidualnych potrzeb w miejscu, w ktérym
przebywa osoba zainteresowana. Na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
koordynator indywidualnych planéw ustug spotecznych, w uzgodnieniu z wnioskodawca,
opracowuje indywidualny plan ustug spotecznych (IPUS), wskazujacy ustugi spoteczne
odpowiadajgce na potrzeby osoby zainteresowanej okreslone w programie lub programach
ustug spotecznych. Indywidualny plan ustug spotecznych zawiera w szczegélnosci wskazanie
ustug spotecznych, okreslonych w programie lub programach ustug spotecznych,
odpowiadajacych na potrzeby osoby zainteresowanej, sposdb realizacji indywidualnego planu
ustug spotecznych, w szczegdlnosci wskazanie harmonogramu realizacji ustug spotecznych,
podmiotéw wykonujacych te ustugi oraz miejsca ich wykonywania. Indywidualny plan ustug
spotecznych moze zawieraé¢ okreslenie dziatan wspierajgcych osobe zainteresowana.
Indywidualny plan ustug spotecznych opracowuje sie w terminie nie dtuzszym niz 30 dni od
dnia wystgpienia z wnioskiem przez osobe zainteresowang na okres niezbedny do realizacji
ustug spotecznych wynikajacych z rozpoznania indywidualnych potrzeb jednak nie dtuzej niz
na rok.

Indywidualny plan ustug spotecznych jest zatwierdzany przez dyrektora Centrum. Do
zatwierdzania indywidualnych plandéw ustug spotecznych dyrektor Centrum moze upowaznié
organizatora ustug spotecznych. Indywidualny plan ustug spotecznych moze by¢ aktualizowany
przez koordynatora indywidualnych plandw wustug spotecznych, w uzgodnieniu
z wnioskodawcg, w szczegdlnosci w przypadku zmiany potrzeb osoby korzystajgcej z ustug
spotecznych lub przyjecia przez gmine nowego programu ustug spotecznych. Kwalifikowanie
odbywa sie w oparciu o warunki i w trybie wynikajgcym z programu ustug spotecznych i nie
wymaga wydania decyzji administracyjnej. Kwalifikowanie odbywa sie z uwzglednieniem
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ograniczen i limitow wynikajgcych z budzetu przewidzianego na realizacje programu ustug
spotecznych. Rezygnacja z korzystania z ustug spotecznych okreslonych w programie ustug
spotecznych wymaga poinformowania Koordynatora indywidualnych planéw ustug
spotecznych. Realizacja indywidualnego planu ustug spotecznych jest na biezgco
monitorowana przez koordynatora indywidualnych planéw ustug spotecznych, ktéry
opracowat ten plan. Po zakonczeniu realizacji indywidualnego planu ustug spotecznych
koordynator indywidualnych planéw ustug spotecznych przeprowadza z osobg objeta
indywidualnym planem ustug spotecznych rozmowe podsumowujacg realizacje tego planu
oraz ankiete ewaluacyjng. Na podstawie informacji uzyskanych w toku monitorowania
realizacji indywidualnego planu ustug spotecznych oraz rozmowy podsumowujgcej
koordynator indywidualnych planéw ustug spotecznych sporzadza opis przebiegu i rezultatéw
z realizacji tego planu.

5. Sprawozdanie z zadan, z zakresu ustug spotecznych realizowanych w ramach
projektu ,,Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkéw” oraz podsumowanie
projektu:

Ustugi spoteczne realizowane w ramach dziatalnos$ci Centrum Ustug Spotecznych w Gminie
Czarnkow, w Projekcie ,Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkéw”, w okresie
sprawozdawczym, to:

e Pomoc spoteczna
Opieka wytchnieniowa - czasowe odcigzenie cztonkdw rodzin lub opiekundw oséb zaleznych,
chorych od codziennych obowigzkdw faczacych sie ze sprawowaniem opieki - zapewnienie
czasu na odpoczynek i regeneracije.

e Reintegracja spoteczna i zawodowa
Reintegracja spoteczna i zawodowa w Centrum Integracji Spotecznej - warsztaty zawodowe,
edukacja ogdlna, integracja spoteczna, wsparcie pracownika socjalnego, S$wiadczenie
reintegracyjne, poszukiwanie pracy.

e Wspieranie rodziny
Lokalny Klub Rodzinny - zajecia rozwojowo-edukacyjne, zaréwno indywidualne jak i grupowe
dla matych dzieci do 5 roku zycia oraz ich rodzicéw i opiekundéw. Warsztaty dla rodzin z dzie¢mi
do 5 roku zycia.

e Polityka prorodzinna

Stacjonarny Klub Seniora — warsztaty, wycieczki, prelekcje, zajecia sportowe, imprezy
integracyjne.
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Mobilny Klub Seniora - warsztaty, wycieczki, prelekcje, zajecia sportowe, imprezy
integracyjne.

e Promocja i ochrona zdrowia

Edukacja zdrowotna w szkotach - Edukacja zdrowotna i obywatelska w szkotach
podstawowych dla uczniéw i wychowawcow.

Warsztaty profilaktyki zachowan ryzykownych dla dorostych.
Indywidualne i grupowe poradnictwo psychologiczne.
e Kultura i promocja

Oferta kulturalna dla mieszkaricow oraz promocja projektu ,,Centrum Ustug Spotecznych w
Gminie Czarnkéw”.

e Dziatania wspierajgce

Organizowanie spotecznosci lokalnej i wolontariat.

Ustugi spoteczne, byly realizowane przez podmioty ekonomii spotecznej i sam CUS.
e Podmioty Ekonomii Spotecznej, realizowaty nastepujace ustugi:

a) Opieka wytchnieniowa,

b) Program reintegracji spotecznej i zawodowej w Centrum Integracji Spotecznej,
¢) Edukacja zdrowotna w szkotach,

d) Lokalny Klub Rodzinny,

e) Stacjonarny Klub Seniora,

f)  Mobilny Klub Seniora,

g) Dziatania kulturalne.

e CUS realizowat ponadto:

a) wsparcie psychologiczne dla rodzin z dzieémi,
b) warsztaty psychologiczne w szkotach i przedszkolach.

Wykonawcy zostali wybrani na podstawie:
e Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie:

a) Polski Zwigzek Emerytow, Rencistow i Inwalidow Zarzad Okregowy Pita: Stacjonarny
Klub Seniora w Kuznicy Czarnkowskiej;

b) Fundacja,Trzecia Przestrzen”: edukacja zdrowotna w szkotach;

c¢) Fundacja ,Trzecia Przestrzen”: Lokalny Klub Rodzinny;

d) Fundacja ,Gebiczyn”: Mobilny Klub Seniora;
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e) Fundacja ,Gebiczyn”: Kultura - dobrem i pieknem pisana;

b)

Ustawy Prawo Zamdwien Publicznych:

Spétdzielnia Socjalna Réwne Szanse: ustuga opieki wytchnieniowej;
Fundacja ,,Gebiczyn”: ustuga reintegracji spoteczno-zawodowej w Centrum Integracji
Spofeczne;j.

Regulaminu udzielania zamdéwien publicznych, ktérych wartos¢ nie przekracza 130 tys.
zt netto:

Wykonawca wsparcia psychologicznego dla rodzin z dzie¢mi,
Wykonawca warsztatow psychologicznych w szkotach i przedszkolach.

Organizowanie Spotecznosci Lokalnej, realizowane byto w 2 obszarach:

Organizowanie spotecznosci lokalnych w poszczegdlnych sotectwach,
Gminne Centrum Wolontariatu.

Utozone chronologicznie wszystkie wydarzenia z udziatem OSL:

Spotkanie robocze z wolontariuszami w Urzedzie Gminy Czarnkéw — 18.01.2023r.-
zaplanowanie dziatai na 2023r.

Nakrecenie TIK-TOKA promujgcego zbieranie Smieci w lesie, akcja "Spacer z workiem"
—20.02.2023r.

Koncert w wykonaniu Andrzeja Cierniewskiego, Przemystawa Sled? i Janusza
Pigtkowskiego z okazji dnia kobiet dla mieszkancéw gminy Czarnkéw — 09.08.2023r. —
pomoc w organizacji Fundacji ,,Gebiczyn”.

Zbidrka Zywnosci dla najbardziej potrzebujacych w Netto — wspdétpraca CUS z Bankiem
Zywnosci — 24-15.03.2023r.

Pozegnanie wiosny w Ciszkowie — 26.03.2023r.- robienie marzanny z dzie¢mi, pochdd
muzyczny nad Noteé, wspdlne grillowanie.

Akcja Zonkil — kolejna rocznica Powstania w Getcie (Czarnkéw, Kuznica Czarnkowska)
— 19.04.2023r., rozdawanie przez dzieci papierowych zonkili symbolizujgcych
powstanie w getcie (w tym spotkanie z pracownikami biblioteki gminnej, odbioér
przypinek, przywiezienie wolontariuszy do Czarnkowa, odwiezienie wolontariuszy,
zawiezienie przypinek do KuZnicy Czarnkowskiej do przedszkola, dziatania
marketingowe, umieszczenie informacji i zdje¢ na Facebooku i stronie CUS).

Drzewko za szkto — akcja wymiany odpadéw szklanych za drzewko, dziatania
ekologiczne wspodtpraca z lasami panstwowymi — 23.04.2023r. (w tym spotkania
z wtadzami laséw panstwowych, negocjacje, umdwienie transportu drzewek na targi,
spotkanie z przedstawicielami powiatu, miasta Czarnkowa, Edukacji Lubasz, zakup
drzewek w ogrodnictwie Goraj, transport tych drzewek do Czarnkowa. Zorganizowanie
stoiska, wyjazd po wolontariuszy, sprzatniecie po akcji, odwiezienie wolontariuszy do
domow, dziatania marketingowe, umieszczenie informacji i zdjeé¢ na Facebooku
i stronie CUS).
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Dni otwartych funduszy Europejskich w Gebiczynie — 12.05.2023r. — spotkania
organizacyjne, marketingowe, zorganizowanie transportu dla senioréw, poczestunku,
wolontariuszy do obstugi, animatoréw, przygotowanie i roztozenie namiotéw,
sprzatniecie po imprezie, dziatania marketingowe, umieszczenie informacji i zdje¢ na
Facebooku i stronie CUS).

Spotkanie informacyjne z mieszkankami Kuznicy Czarnkowskiej ,Jak stworzy¢ KGW” —
19.05.2023r.

Spotkanie z Sottysem wsi Pianédwka, pomoc przy organizacji Dnia Dziecka, pomoc przy
zakupach nagréd —23.05.2023r.

Festiwal Piosenki w Gdrze —27.05.2023r. — pomoc W organizacji imprezy, przywiezienie
wolontariuszy, robienie zdje¢ zimprezy, wspdlne animacje z wolontariuszami,
posprzatanie po imprezie, dziatania marketingowe, umieszczenie informacji i zdje¢ na
Facebooku i stronie CUS).

Dzien Dziecka z Radg Soteckg w Piandwce — 03.06.2023r. — animacje, prowadzenie
konkurséw, zorganizowanie wolontariuszy.

Piknik Rodzinny w Hucie — 03.06.2023r. - animacje, zorganizowanie wolontariuszy.
Dzien Dziecka z Przedszkolem w Kuznicy Czarnkowskiej — 03.06.2023r. - animacje,
prowadzenie konkurséw, zorganizowanie wolontariuszy.

Spotkanie informacyjne z mieszkankami Pianéwki ,,Jak stworzy¢ KGW” —04.06.2023r.
Piknik Parafialny przy Kosciele w KuZnicy czarnkowskiej — 18.06.2023r. - animacje,
prowadzenie konkurséw, zorganizowanie wolontariuszy.

Spotkanie integracyjne Rady Sofeckiej i KGW w Kuznicy Czarnkowskiej, mediacja —
19.06.2023r.

Impreza dla dzieci Szkoty Podstawowej w Jedrzejewie — 21.06.2023r. - animacje,
prowadzenie konkurséw, zorganizowanie wolontariuszy.

Powitanie Wakacji w Ciszkowie — 24.06.2023r. - animacje, prowadzenie konkursow,
zorganizowanie wolontariuszy.

Bitwa Regionéw KGW w Hucie — 25.06.2023r. — zorganizowanie wolontariuszy.
Spotkania z osobami starszymi w KuZnicy Czarnkowskiej, planowanie dziatan OSL —
26.06.2023r.

Spotkanie z pracownikami socjalnymi, zaplanowanie pomocy osobom
z niepetnosprawnoscig z ich regionéw — 26.06.2023r.

Wizyta w domu osoby z niepetnosprawnoscia, zaplanowanie dziatan majgcych pomaéc
osobie na wdzku w przemieszczaniu sie po domu i wyjazdach na zewnatrz —
27.06.2023r.

Spotkanie z osobami starszymi w Kuznicy Czarnkowskiej, Planowanie dziatan OSL—
28.06.2023r.

Festyn Rodzinny w Jedrzejewie — 02.07.2023r. — zorganizowanie wolontariuszy.
Wyjazd Integracyjny Wolontariuszy do Czotpina , nagroda za dziatania
w wolontariacie— 07.07.2023r.

Wizyta w Centrum Integracji Spotecznej, spotkanie z podopiecznymi —09.07.2023r.
Spotkanie ze sponsorem podjazdu dla wozka w Gajewie — 13.07.2023r.

Wieczor Taneczny w Gebiczynie, pomoc wolontariuszy, dziatania integracyjne
z Seniorami—14.07.2023r.

Spotkanie podsumowujgce powstanie KGW w Kuznicy Czarnkowskiej — 14.07.2023r.
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Festyn Sportowo — Rekreacyjny w Kuznicy Czarnkowskiej, animacje wolontariuszy,
dziatania integracyjne OSL — 16.07.2023r.

Festyn Rodzinny w Romanowie Gérnym — 30.07.2023r. — animacje, zorganizowanie
wolontariuszy.

Spotkanie w Klubie seniora w Kuznicy Czarnkowskiej —03.08.2023r.

Dni Kultury Ukraidskiej — koncert w Czarnkowie — 13.08.2023r. — pomoc
W organizacji.

Koncert i wizyta artystow z Ukrainy w Jedrzejewie — 13.08.2023r. - pomoc
W organizacji.

Wyjazd z dzieémi i mtodziezg z Ukrainy do Poznania — 14.08.2023r.

Sptyw kajakowy po Noteci dla dzieci i mtodziezy z Ukrainy - 15.08.2023r.

Woycieczka do Goraju z dzie¢mi i mfodziezg z Ukrainy, zwiedzanie Masztalarni, Sciezka
ekologiczna — 16.08.2023r.

Warsztaty kulinarne, kino plenerowe w Gebiczynie w ramach ,,Dni kultury ukrainskiej”
—16.08.2023r. — pomoc w organizacji.

Pozegnalna kolacja i dyskoteka dla dzieci i mtodziezy z Ukrainy — 17.08.2023r. — pomoc
w organizacji i opieka.

Wizyta w schronisku w Jedrzejewie, spacery wolontariuszy z pieskami —21.08.2023r.
Piknik rodzinny, integracyjny ze ztobkiem w Gajewie — 23.08 — pomoc w organizacji.
Spotkanie z ROPS Poznan — nowe mozliwosci wsparcia senioréw — 24.08.2023r.

Akcja Sprzatamy, pozbieranie przez wolontariuszy $mieci przy stadionie w Kuznicy
Czarnkowskiej — 25.08.2023r.

Koncert ,Slaskie Szlagiery” w Kuznicy Czarnkowskiej, pomoc w organizacji przez
wolontariuszy — 26.08.2023r.

Spotkanie z przedstawicielami Laséw Panstwowych i mieszkanka Radolinka,
zaplanowanie sadzenia laséw i akcji Kulturalnej — 04.09.2023r.

Narodowe Czytanie w Goérze nad Notecig, pomoc w organizacji wolontariuszy —
09.09.2023r.

Spotkanie ze stowarzyszeniem ,Z usmiechem przez Polske”, zaplanowanie wspdlnych
dziatan ekologicznych — 14.09.2023r.

Szkolenie i nawigzanie wspétpracy z Instytutem Pokolenia z Warszawy — 14-
15.09.2023r.

Spotkanie z KGW w Kuznicy Czarnkowskiej, przytgczenie sie KGW do akcji CUS -
sadzenia laséw w Radolinku potgczone z wystawg o Czestawie Biatasie — 19.09.2023r.
Montaz podjazdu dla osoby z niepetnosprawnoscig w Gajewie, dziatania OSL i sponsora
—23.09.2023r.

Piknik charytatywny w Gajewie, zbiérka pieniedzy na leczenie mieszkarica Gajewa —
24.09.2023r. — organizacja wolontariuszy.

Spotkanie w Klubie Seniora w Kuznicy Czarnkowskiej — smaki Podlasie, warsztaty
kulinarne — 26.09.2023r.

Sprzatanie Kuznicy Czarnkowskiej, rejon rzeki Rudnica —10.10.2023r.

Sadzenie lasu w okolicy Radolinka potaczone z organizacjg wystawy o Czestawie
Biatasie 20.10.2023r.

Spotkanie wolontariuszy z Druzyng Szpiku i specjalistkg od onkologii 21.10.2023r.
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e Warsztaty prozdrowotne w Kuznicy Czarnkowskiej, krzewienie Dawstwa Szpiku
(Druzyna Szpiku), rejestrowanie sie na liscie potencjalnych dawcéw szpiku (DKMS),
spotkanie profilaktyczne , Co kryjg twoje piersi”, - 21.10.2023r.

e Warsztaty zorganizowane przez Instytut Pokolenia — 23.10.2023r.

e Dzien Dyni w Ciszkowie, warsztaty z pieczenia ciasteczek, wycinanie dyni -
29.10.2023r.

e Obchody Dnia Niepodlegtosci, Konkurs KGW na Rogala, Konkurs Piosenki Patriotycznej
-11.11.2023r. — pomoc w organizacji.

e DzienA Seniora w Brzeznie, potarncéwka dla mieszkancow — 11.11.2023r. — pomoc
W organizacji.

e Rozpoczecie Il Edycji Zbiorki dla Dzieci z Oddziatu Onkologicznego i Dzieci z Domdw
Dziecka, Kolorowe Kredki —21.11.2023r.

e Konferencja CUS - “Tu, gdzie faczy sie kultura z edukacjg, profilaktyka, ekologia
i pomoca spoteczng”-22.11.2023r. — pomoc w organizacji.

e Zbidrka Zywnosci w sklepach Netto — 23-24.11.2023r. — zorganizowanie wolontariuszy
i pomoc w zbidrkach.

e Konsultacje z mieszkancami Gminy Czarnkéw w Goérze nad Notecig, wskazanie
mocnych i stabych stron ustug oferowanych przez CUS — 24.11.2023r.

e Organizacja Kabaretu w Srednicy "Od Juniora do Seniora" Ryszard Adam z widowiskiem
pt: "Dylematy zyciowe" —26.11.2023r.

e Organizacja ,Muzyczne wygibasy” Interaktywny Koncert dla dzieci i mtodziezy
w Radosiewie —28.11.2023r.

e Spotkanie integracyjne Wolontariuszy w Smolarni, kregle —30.11.2023r.

e Dzier Wolontariusza —07.12.2023r.

e Wigilia w Sarbii — 16.12.2023r. — pomoc w organizacji i prowadzeniu.

e Zakonczenie Il Edycji Zbiérki dla Dzieci z Oddziatu Onkologicznego i Dzieci z Doméw
Dziecka, Kolorowe Kredki i przekazanie zebranych daréw.

Partnerstwo lokalne

W dniu 18.04.2023r. CUS zorganizowat spotkanie Partnerstwa Lokalnego, w trakcie ktérego
przedstawiono dotychczasowe dziatania CUS w zakresie organizacji ustug spotecznych dla
mieszkarnicdw Gminy. Partnerzy zaprezentowali swoje dziatania i plany na ich rozszerzenie.

Monitoring ustug spotecznych realizowanych w ramach projektu ,Centrum Ustug
Spotecznych w Gminie Czarnkéw”

Okres realizacji projektu Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkéw: 01.09.2020-
30.11.2023 r. W catym okresie w sposéb systematyczny prowadzony byt monitoring ustug
realizowanych przez ustugodawcéw na zlecenie CUS. Prowadzone byty badania ankietowe
wsrdéd odbiorcow ustug, a nastepnie zostaly przygotowane podsumowania. Niniejsze
podsumowania prezentujg wyniki badania monitoringowego, ktdre zostato przeprowadzone
w okresie od wrzesnia do pazdziernika 2023 r.

,Podsumowanie badania monitoringowego:
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e Opieka wytchnieniowa

Ustuga jest realizowana przez Spoétdzielnie Socjalng ,Réwne Szanse”. Z ustugi korzystaja
mieszkanki i mieszkancy gminy Czarnkdw opiekujacy sie osobg zalezng, wymagajaca statej
opieki. Badanie zostato przeprowadzone we wrzesniu 2023 W badaniu wzieto udziat 27 osob.

Z ustugi korzystajg przede wszystkim kobiety: 63%. Z ustugi korzystajg osoby z czterech grup
wiekowych: osoby w wieku: 20-24 lat — 7%, 45-64 lat - 48%. W trzeciej kolejnosci w wieku 65
i wiecej: 30%. Najmniejsza grupa to osoby w wieku 25-44 lata: 15%. Wiekszos¢ osdb
korzystajacych z ustugi pozostaje w zwigzku matzenskim - 56%. Jezeli chodzi o wyksztatcenie
to przekrdj jest szeroki, jednak najwiecej oséb posiada wyksztatcenie srednie, nastepnie
zasadnicze zawodowe, a potem podstawowe. Najczesciej s to osoby bedgce emerytami lub
rencistami. Na drugim miejscu sg osoby bezrobotne. 3 osoby wskazato prowadzenie wtasnej
dziatalnosci gospodarczej.

W obu badaniach wszyscy opiekunowie faktyczni byli zadowoleni z ustug opieki
wytchnieniowej, przy czym az 70% ocenito ustuge na 6, 27% na 5. Tylko jedna osoba w badaniu
odpowiedziata negatywnie na pytanie o tatwg dostepnos¢ informacji na temat mozliwosci
skorzystania z ustugi. W opinii wszystkich o0sdb uzyskanie przyznania ustugi opieki
wytchnieniowej nie byto skomplikowane.

Wiekszos¢ ustugobiorcéw korzysta z ustugi dwa razy —37% lub raz w tygodniu —21% . Wszyscy
opiekunowie uwazajg, ze przyznana liczba godzin ustugi jest wystarczajgca.

W badaniu 74% respondentdw ocenito sposdb zorganizowania ustugina 6,20% na 5, a 1 osoba
na 4. Osoby Swiadczgce ustuge nie zmieniajg sie, zmiana nastgpita w pojedynczych
przypadkach. Oznacza to, ze opiekunki zostaty dobrze dobrane do potrzeb poszczegdlinych
rodzin. 100% respondentédw potwierdza, ze osoba Swiadczaca ustugi uwzglednia ich wole
w sposobie wykonywania konkretnych czynnosci opiekuriczych. Prawie 81% respondentdow
ocenia ustuge bardzo dobrze. W jednym przypadku osoba nie stawita sie o umdwionej
godzinie, co stanowi margines grupy badawcze;j.

Wszystkie osoby, ktore skorzystaty z ustugi chciatyby miec takg mozliwo$é w przysztosci oraz
uwaza, ze ustuga jest godna polecenia. Jedna osoba zgtosita potrzebe skorzystania
z dodatkowych ustug w zakresie rehabilitacji domowej. Warto zaznaczy¢, ze 3 kolejne chciaty
by skorzystaé z dodatkowych nie wiedzg jednak jaki sg dostepne.

e Reintegracja spoteczno-zawodowa w Centrum integracji spotecznej
Ustuga jest realizowana przez Fundacje Gebiczyn. Mogg z niej korzysta¢ mieszkanki
i mieszkancy gminy Czarnkéw, ktdrzy sg dtugotrwale bezrobotni i majg trudnosci z ponownym
wejsciem na rynek pracy. Uczestnicy CIS muszg spetniaé¢ kryteria okreslone w ustawie

o zatrudnieniu socjalnym. Badanie zostato przeprowadzone dwukrotnie: we wrzesniu 2023.

Z ustugi w badanym okresie korzystato 8 oséb. Kobiety stanowig wiekszos¢. W omawianym
badaniu stanowity 63% respondentéw. Osoby powyzej 45 roku zycia stanowia 57%
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ankietowanych Stan cywilny wiekszosci uczestnikéw to panna/kawaler - 50%. Blisko 40%
badanych to osoby w zwigzkach matzenskich.

Wyksztatcenie uczestnikéw ksztattuje sie nastepujgco : 3 osoby miaty wyksztatcenie
podstawowe, 3 zasadnicze zawodowe i 2 srednie. Co jest zaskakujgce zdecydowana wiekszos¢
uczestnikdw zaznaczyta, ze ich sytuacja materialna jest ,,raczej zta”, jedna, ze zdecydowanie
dobra, 3 ,,raczej dobra.”

6 0sOb oceniaty poziom zadowolenia z uczestnictwa w zajeciach na 6, 1 na 5, 1 natomiast na
2. Prawie 90% uczestnikdw uwaza, ze informacja na temat mozliwosci uczestnictwa w CIS byta
fatwo dostepna.

Tylko 6 z 8 badanych - 75% uczestnikow uwaza, ze tatwo byto otrzymaé decyzje kierujaca do
CIS.

Ocena atmosfery, panujgcej na zajeciach jest dos¢ zréznicowana. 3 osoby oceniajg ja na 6, 3
na 5 Pojawita sie tez ocena 2.

Ocena rozplanowania czasowego zaje¢ ulegta niewielkiej poprawie, ale od poczatku byta
oceniana bardzo dobrze badz dobrze. Jedna osoba ocenita rozplanowanie czasowe dos¢ nisko
—na,,3.” Zasadne bytoby sprawdzenie w rozmowie prywatnej z catg grupg, ktéry uczestnik ma
zastrzezenia do zajec i wybrania — w miare mozliwosci takiej pory zaje¢, aby byta ona bardziej
wygodna.

Warunki lokalowe CIS oceniane sg bardzo dobrze lub dobrze. Warto zauwazy¢ jednak
pojedynczy przypadek osoby, ktéra ocenia ten aspekt ustugi na ,,2” zatem bardzo nisko.

Dwéch uczestnikdw chciatoby wprowadzaé zmiany w sposobie organizowania i prowadzenia
zaje¢ w CIS. Jest to wyjatek, poza tym ponad 75% respondentéw nie wprowadzitoby zadnych
zmian Wszyscy respondenci sg zdania, ze uczestnictwo w programie CIS zwieksza ich szanse
na podjecie pracy. Wszystkie osoby polecityby uczestnictwo w CIS innym mieszkancom gminy
Czarnkéw. Zdecydowana wiekszo$¢ os6éb biorgcych udziat w badaniu chciataby mieé
mozliwos¢ uczestnictwa w CIS takze w przysztosci.

Majac na uwadze powyzsze wnioski nalezy stwierdzié, ze ustuga spetnia wysokie standardy
organizacyjne i warto finansowac jg w kolejnym okresie.

e Stacjonarny Klub Seniora

Ustuga jest realizowana przez Polski Zwigzek Emerytéw, Rencistéw i Inwalidéow koto nr 11
w Kuznicy Czarnkowskiej. Mogg z niej korzysta¢ mieszkanki i mieszkaricy gminy Czarnkow
w wieku 60+. Badanie zostato przeprowadzone we wrzesniu 2023. W badaniu wzieto udziat 46
0s6b.

W obu badaniach zdecydowanie przewazaty kobiety, cze$é oséb nie udzielita w tym punkcie

odpowiedzi. Wiek uczestnikéw to 65 lat i wiecej, W pierwszym badaniu 2 osoby zaznaczyty
przedziat wiekowy 45-64 lata. Wiekszos¢ oséb pozostawata w zwigzkach matzenskich, prawie
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potowa respondentéw to wdowy/wdowce. Wsrdd uczestnikdw SKS przewaza wyksztatcenie
zasadnicze zawodowe oraz podstawowe, nastepnie S$rednie, pojedyncze osoby maja
wyksztatcenie wyzsze. Wszystkie osoby s3 emerytami. W zdecydowanej wiekszosci
przypadkdw ich sytuacja materialna jest raczej dobra.

Wiekszos¢ oséb ocenita stopien zadowolenia z zaje¢ na 5 i 6. Wszyscy respondenci ocenili, ze
informacja na temat zaje¢ SKS byta tatwo dostepna i mozna sie byto na nie tatwo zapisac.
Wszyscy uczestnicy oceniajg atmosfere zaje¢ SKS na bardzo dobrg i dobrg. Rowniez sposéb
prowadzenia zajeé zostat wysoko oceniony przez wszystkich uczestnikéw. 10 oséb ocenia
warunki lokalowe na 4. Moze to wynika¢ z tego, ze wejscie do siedziby SKS-u nie jest
przystosowane do o0séb niepetnosprawnych. 8 o0séb chciatoby wprowadzenia zmian
w programie zaje¢, jednak tylko 1 osoba wskazata, ze organizacja zaje¢ powinna ulec
poprawie. Rozplanowanie czasowe zajec jest elementem, w ktérym widaé najwieksze pole do
ewentualnej poprawy. 10 oséb ocenito ten aspekt na 4, 1 na 3.

Wszyscy uczestnicy SKS poleciliby takie zajecia innym mieszkancom gminy. Wszyscy uczestnicy
chcieliby wzigé¢ udziat w podobnych zajeciach w przysztosci.

e Mobilny Klub Seniora

Ustuga realizowana przez Fundacje Gebiczyn w 4 miejscowosciach na terenie gminy Czarnkdow:
Sarbia, Huta, Jedrzejewo, Romanowo. Mogg z niej korzysta¢ mieszkanki i mieszkaricy gminy
Czarnkéw w wieku 60+. Badanie zostato przeprowadzone we wrzesniu i pazdzierniku 2023.

a) Sarbia — Cwiczenia dla umystu (19.09.2023)
b) Romanowo — Rekodzieto (10.10.2023)

¢) Huta - Fotografia (10.10.2023)

d) Jedrzejewo — Nordic walking (10.10.2023)

W zajeciach MKS tacznie uczestniczy od 8 do 11 oséb. Wszyscy uczestnicy to kobiety.
Wiekszos¢ oséb jest w wieku 65 i wiecej lat. Stan cywilny to osoby pozostajgce w zwigzku
matzenskim badz wdowcy/wdowy. Przewaza wyksztatcenie zasadnicze zawodowe
i podstawowe. Wszystkie osoby s emerytami. Ich sytuacja materialna jest raczej dobra.

Uczestnicy MKS byli zadowoleni z uczestnictwa w zajeciach — oceny 5 i 6.

Informacja na temat zaje¢ MKS byta tatwo dostepna i tatwo byto sie na nie zapisaé. Atmosfera
stworzona przez osoby prowadzace zajecia zostata oceniona bardzo wysoko, przewazajg
oceny na 6. Ocena sposobu prowadzenia zaje¢ —z 6 na 5 i 4. Ocena rozplanowania czasowego
zajec stabilizuje sie na putapie ocen 5 i 6. Warunki lokalowe zajeé réwniez nie budzg zastrzezen
uczestnikdw. Zaden z uczestnikéw MKS nie wprowadzitby zmian w zajeciach. Wszyscy
uczestnicy poleciliby zajecia MKS innym mieszkancom gminy. Wszyscy chcieliby braé udziat
w podobnych zajeciach w przysztosci.

. Lokalny Klub Rodzinny
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Ustuga realizowana przez Fundacje Trzecia Przestrzen. Mogg z niej korzystac rodziny z matymi
dzie¢cmi (od urodzenia do 5 roku zycia) z terenu gminy Czarnkéw. Badanie zostato
przeprowadzone we wrzesniu 2023. W badaniu wzieto udziat 26 oséb.

W badaniu udziat wzieto 26 uczestnikow, w tym jeden meziczyzna, 23 kobiety, dwéch
respondentéw nie wypetnito metryczki. Uczestnikami byty osoby w przedziale wiekowym 25-
44 lata, 1 osoba wskazaty przedziat wiekowy 20-24. W wiekszosci osoby pozostawaty
w zwigzku matzenskim, 7 oséb wskazato odpowiedz ,,panna/kawaler”. Wiekszos¢ uczestniczek
miata wyksztatcenie wyzsze oraz Srednie, pojawity sie tez osoby z wyksztatceniem zasadniczym
zawodowym. Status spoteczno-zawodowy uczestnikdw jest zrdznicowany. Liczba oséb
bezrobotnych wyniosta 10, 14 oséb pracuje (2 w administracji, 2 w firmie panstwowej, 7
w firmie prywatnej, 2 prowadzi wtasng dziatalnos¢ gospodarczg, a 1 gospodarstwo rolne).
W przypadku wiekszosci uczestnikdw sytuacja materialna jest raczej dobra.

Uczestnicy sg zadowoleni z udziatu w zajeciach. Wszyscy ocenili ten element na 6. Informacja
na temat uczestnictwa w zajeciach byta tatwo dostepna zdaniem wszystkich respondentéw.

WSszyscy uczestnicy na 6 ocenili atmosfere zaje¢ stworzong przez prowadzacego. Sposéb
prowadzenia zajeé zostat oceniony bardzo wysoko.

Wszystkie osoby ocenity rozplanowanie czasowe zajeé bardzo dobrze.
Warunki lokalowe zostato ocenione wzorowo.

Zaden z uczestnikdéw nie chciat wprowadzaé zmian w sposobie prowadzenia/tematyce zajeé.
Wszyscy uczestnicy poleciliby takie zajecia innym mieszkaricom gminy. Wszyscy chcieliby brac
udziat w podobnych zajeciach w przysztosci.

. Konsultacje Psychologiczne

Ustuga realizowana przez Marte Kasperczak. Moga z niej korzystac rodziny z dzie¢mi z terenu
gminy Czarnkéw. Badanie zostato przeprowadzone we wrzesniu 2023. W badaniu wzieto
udziat 9 oséb.

Uczestnikami konsultacji sg kobiety w wieku 25-44 lat. Jedna z nich jest niezamezna, pozostate
pozostajg w zwigzkach matzenskich. 3 osoby legitymujg sie wyksztatceniem podstawowym,
5 zawodowym, 1 $rednim. Dwie respondentki sg aktywne zawodowo. Az 5 okreslito swojg
sytuacje jako ,,raczej zta.”

Wiekszos¢ oséb ocenita stopienn zadowolenia z zaje¢ na 6. Wszyscy respondenci ocenili, ze
informacja na temat zajec¢ konsultacji byta tatwo dostepna i mozna sie byto na nie tatwo
zapisaé. Wszyscy uczestnicy oceniajg atmosfere konsultacji na bardzo dobrg i dobrg. Rowniez
sposdb prowadzenia konsultacji zostat wysoko oceniony przez wszystkich uczestnikow.
Rozplanowanie zajeé uczestnicy konsultacji oceniajg na 6. Warunki lokalowe sg oceniane
bardzo wysoko.

Zaden z respondentdw nie odpowiedziat, ze wprowadzityby zmiany w zajeciach.
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Wszyscy uczestnicy konsultacji poleciliby takie zajecia innym mieszkaricom gminy. Wszyscy
uczestnicy chcieliby wzig¢ udziat w podobnych zajeciach w przysztosci.”

Podsumowanie projektu ,,Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkow”

Nr wniosku POWR.02.08.00-00-0079/20; Wnioskodawca: Gmina Czarnkow; Tytut projektu
»Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkéw”; Data rozpoczecia realizacji projektu:
01.09.2020r.; Data zakonczenia realizacji projektu: 30.11.2023r.; Wartos¢ projektu: 3 124
251,00 zt; Data podpisania umowy: listopad 2020r.; Nr i data uchwaty Rady Gminy ws.
przeksztatcenia OPS w CUS: Uchwata nr XXXVII/275/2021 Rady Gminy Czarnkéw z dnia 26
kwietnia 2021r. W sprawie przeksztatcenia Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej
w Czarnkowie w Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkdéw; Dzien rozpoczecia
funkcjonowania CUS: 01 czerwca 2021r.; Nazwa $wiadczonej ustugi spotecznej oraz ilo$¢
uczestnikéw od poczatku projektu: Opieka wytchnieniowa — 47, Reintegracja spoteczna
i zawodowa w Centrum Integracji Spotecznej — 20, Stacjonarny Klub Seniora — 55, Mobilny
Klub Seniora — 46, Lokalny Klub Rodzinny — 112, Ustugi z obszaru kultury — 1867, Edukacja
zdrowotna w szkotach — 870, Wsparcie oséb z chorobami onkologicznymi i ich rodzin — 4,
Pomoc psychologiczna dla rodzin z dzieémi — 16, Warsztaty psychologiczne w szkotach
i przedszkolach — 793. t3czna liczba ustug spotecznych i faczna liczba oséb, ktére otrzymaty
ustugi spoteczne (w ujeciu narastajgcym od poczatku realizacji projektu) to 10 ustug
spotecznych, z ktorych skorzystato 3830 osob. Wykaz dziatarn wspierajgcych (w ujeciu
narastajgcym od poczatku realizacji projektu) oraz ilos¢ uczestnikéw od poczatku projektu:
Dziatania OSL — dziatania w $rodowisku lokalnym — 1550, Uniwersytet obywatelski — 52,
Wolontariat — 2040, kregi wsparcia — 1 rodzina (60séb). taczna liczba dziatan wspierajacych
i faczna liczba oséb, ktore zostaty objete dziataniami wspierajacymi (w ujeciu narastajacym
od poczatku realizacji projektu) - 4 dziatania wspierajagce dla 3648 oséb. Liczba
opracowanych IPUS - 228, dodatkowo 222 IPUS opracowano po raz drugi dla tych samych oséb
(po 12 miesigcach). Liczba zatrudnionych KIPUS i tgczny wymiar etatu — do kwietnia 2023r.
1 osoba zatrudniona w wymiarze 1 etatu, od sierpnia 2023r. r. 4 osoby zatrudnione w tgcznym
wymiarze 1 etatu. Liczba zatrudnionych OUS i tgczny wymiar etatu - 1 osoba zatrudniona
w wymiarze 1 etatu. Liczba zatrudnionych OSL i tgczny wymiar etatu - 1 osoba zatrudniona
w wymiarze 1/2 etatu — czerwiec 2023r., 1 etat — lipiec i sierpien 2023r.; 1/2 etatu wrzesien
i pazdziernik 2023r,. Liczba pozostatych oséb zatrudnionych w ramach projektu w Zespole ds.
organizowania ustug spotecznych - 1 osoba zatrudniona na stanowisku specjalisty ds.
monitorowania ustug spotecznych zatrudniona na podstawie umowy o prace w wymiarze
1 etatu. W Zespole ds. organizowania ustug spofecznych nie byto osdéb, ktérych wynagrodzenie
nie byto finansowane w ramach projektu.

Wartos¢ projektu: 3 124 251,00 zt, wykorzystano: 3 123 204,37 zi, srodki zwrdcone
(niewykorzystane): 1 046,63 zt. Dofinansowanie projektu w catosci, tj: 3124 251,00zt, w tym
2 633 118,74zt ze sSrodkow europejskich a pozostate 491 132,26zt ze srodkéw dotacji celowej
z budzetu Panstwa.

6. Realizacja projektu pn.: ,,Wielkopolski System Opieki Seniora na lata 2023-2024"
Umowa o Partnerstwie nr U 143/2023 z dnia 20.04.2023roku.
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Projekt pod nazwa ,,Wielkopolski System Opieki Seniora na lata 2023-2024", finansowany jest
ze $Srodkéw Samorzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego w latach 2023 — 2024, realizowany jest
przez Regionalny Osrodek Polityki Spoftecznej w Poznaniu w partnerstwie z gminami
wojewoddztwa wielkopolskiego.

Gtéwnym celem projektu jest wsparcie gmin wojewdédztwa wielkopolskiego w rozwijaniu
nowych form pomocy w oparciu o nowoczesne technologie.

Celami szczeg6towymi projektu s3:

e wsparcie gmin wojewddztwa wielkopolskiego w realizacji zadan zwigzanych z
rozwijaniem nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach
zidentyfikowanych potrzeb,

e utrzymanie oséb starszych w naturalnym S$rodowisku zamieszkania poprzez
wprowadzenie zdalnych ustug (deinstytucjonalizacja),

e wykorzystanie ustugi teleopieki jako formy profilaktyki w celu utrzymania
samodzielnosci seniora,

e wykorzystanie ustugi teleopieki w celu wzmocnienia samodzielnosci osoby starszej
w naturalnym $rodowisku oraz wsparcie dla opiekundéw nieformalnych,

e promocja nowych form pomocy z wykorzystaniem nowoczesnych technologii,

e zmiana podejscia do opieki nad osobami starszymi, samotnie zamieszkujgcymi,

o zwiekszenie bezpieczenistwa oséb starszych samotnie zamieszkujgcych,

e podnoszenie jakosSci zycia 0séb starszych poprzez umozliwienie im pozostawania jak
najdtuzej samodzielnymi i aktywnymi,

e promocja partycypacji spotecznej i obywatelskiej oraz pobudzenie aktywnosci i
wolontariatu spotecznosci lokalnej na rzecz oséb starszych w gminach realizujgcych
projekt,

e wypracowanie modelu wsparcia rodzin oséb starszych, samotnie zamieszkujgcych
z wykorzystaniem nowych technologii i aktywnosci obywatelskiej.

Realizacja projektu polega na $wiadczeniu na rzecz oséb zamieszkujgcych w wybranych
gminach wojewddztwa wielkopolskiego ustugi teleopieki polegajgcej na prowadzeniu
catodobowego telecentrum obstugiwanego przez ratownikédw medycznych i monitorowaniu
tych oséb za pomocg opasek do teleopieki. W ramach projektu Lider projektu, we wspodtpracy
z wybranymi sposrdod gmin wojewddztwa wielkopolskiego partnerami projektu, czyni starania,
aby zostat osiggniety ustalony rezultat projektu, tj., aby ustuga teleopieki byta $wiadczona na
rzecz maksymalnie 500 osdb zamieszkujgcych w gminach wytonionych partneréw projektu
przez maksymalny okres do 20 miesiecy.

Partner projektu, poprzez dziatajgce w jego imieniu Centrum Ustug Spotecznych w Gminie
Czarnkéw, 64-700 Czarnkdéw, ul. Rybaki 3 wskazany w § 4 ust. 1 pkt 1) Umowy, jest
odpowiedzialny za realizacje nastepujgcych zadan okreslonych w Projekcie:

a) rekrutacja Uczestnikow projektu wedtug kryteridéw wskazanych w § 7 ust. 2 Umowy,

b) przetwarzanie danych osobowych Uczestnikdw projektu zgodnie z postanowieniami
Umowy oraz obowigzujgcymi przepisami prawa,

c) wspotpraca z Liderem projektu i Wykonawcg,

d) monitoring dziatan i wspdtpraca z Uczestnikiem projektu.

Partner projektu, poprzez dziatajgcy w jego imieniu Centrum Ustug Spotecznych w Gminie
Czarnkéw, w ramach dziatan przewidzianych do realizacji w Projekcie zobowigzany jest do:
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a) organizacji i przeprowadzenia rekrutacji 30 Uczestnikow projektu (uzytkownikéw opasek)
zgodnie z kryteriami wyboru uczestnikdw projektu okreslonymi w ust. 2 ponizej,

b) utworzenia listy rezerwowej Uczestnikdéw projektu zgodnie z kryteriami wyboru
Uczestnikdw projektu okreslonymi w ust. 2 ponizej, sktadajgcej sie z min. 2 oséb,

c) w terminie 7 dni od dnia odebrania urzadzen do teleopieki (opasek na reke) od Lidera
projektu i z zachowaniem zasad bezpiecznego administrowania danymi osobowymi, zebrania
danych Uczestnikdw projektu przy wykorzystaniu Karty informacyjnej Uzytkownika opaski
i w zakresie w tej Karcie okreslonym1, a nastepnie udostepnienia Wykonawcy tych danych
w formie przestanego przez Wykonawce pliku excel oraz poprzez przekazanie wypetnionych
Kart informacyjnych Uzytkownika opaski za posrednictwem poczty tradycyjnej do osoby
wyznaczonej przez Wykonawce,

d) przekazania urzadzenia do teleopieki (opaski na reke) bezposrednio do Uczestnika projektu
i przeprowadzenia przez Koordynatora Wielkopolskiego Systemu Opieki Seniora pofgczenia
testowego za pomocg opaski z Telecentrum w obecnosci Uczestnika projektu w terminie 7 dni
od dnia odebrania opasek od Lidera projektu,

e) przetwarzania, w tym zbierania i przechowywania danych osobowych Uczestnikéw projektu
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, jako ich administrator,

f) wypetnienia wobec o0séb rekrutowanych do udziatu w Projekcie w charakterze Uczestnika
oraz Uczestnikow projektu objetych ustugg teleopieki w imieniu Lidera projektu oraz
Wykonawcy obowigzku informacyjnego wynikajgcego z art. 13 i 14 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych),

g) statego kontaktu z Uczestnikami projektu i kontrolowania prawidtowosci uzytkowania
opaski niezbednej do swiadczenia ustugi teleopieki oraz procesu realizacji ustugi teleopieki,
h) promocji Projektu i dziatan projektowych na stronie internetowej Partnera projektu,
jednostki realizujacej zadania projektowe wskazanej w § 4 ust. 1 pkt 1) Umowy oraz
w lokalnych mediach,

i) statej wspdtpracy i natychmiastowego informowania Lidera projektu o sytuacjach mogacych
zaktécié lub uniemozliwié dalsze uczestnictwo Uczestnika projektu lub Partnera w Projekcie,
j) w przypadku wystgpienia zmiany Uczestnika projektu, ktdremu bedzie swiadczona ustuga
teleopieki, do rekrutacji nowego Uczestnika projektu,

k) udziatu w badaniu ankietowym prowadzonym przez Lidera projektu oraz szkoleniach
organizowanych przez Lidera projektu oraz Wykonawce,

[) po zakonczeniu swiadczenia ustugi teleopieki, w terminie 7 dni od dnia tego zdarzenia,
zwrotu do Lidera projektu wszystkich przekazanych Partnerowi projektu urzadzen do
teleopieki (opasek na reke).

Dzieki zawartej umowie, zaopiekowalismy wsparciem 30 osdéb 60+, mieszkancéw Gminy
Czarnkéw bez angazowania Srodkéw.

Pracownicy Centrum Ustug Spotecznych, pionu ustug spotecznych, bez dodatkowego
wynagrodzenia, koordynujg projekt i realizujg zadania wynikajgce z umowy.
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7. Sprawozdanie z zadan, z zakresu ustug spotecznych realizowanych w ramach
projektu ,,Paleta Pokolen - kompleksowy system ustug spotecznych w gminie Czarnkéw”

Projekt realizowany w partnerstwie Gminy Czarnkéw — Centrum Ustug Spotecznych z Fundacja
Trzecia Przestrzen; Termin realizacji — 01.11.2023r. do 31.12.2026r. Catkowita wartos¢
projektu 4 969 248,46z, taczna wysokos¢ wydatkéw kwalifikowalnych Projektu wynosi 4 969
248,46 zt i obejmuje:

1) Dofinansowanie w kwocie 4 718 375,46 zt, z nastepujgcych zrodet:

a) ze srodkdéw europejskich w kwocie 3 478 473,92 zt, co stanowi 70% wydatkow
kwalifikowalnych Projektu;

b) ze srodkéw dotacji celowej w kwocie 1 239 901,54 zf, co stanowi nie wiecej niz 25%
wydatkéw kwalifikowalnych Projektu.

2) wktad wiasny w kwocie 250 873,00 zt, co stanowi nie mniej niz 5% wydatkéw
kwalifikowalnych Projektu — ze $rodkéw Funduszu Pracy na $wiadczenia integracyjne dla
uczestnikéw CIS. Projekt skierowany jest do 1392 mieszkaricdw Gminy Czarnkéw, w tym:

e 147 osbb, ktére ze wzgledu na wiek, stan zdrowia lub niepetnosprawnos$é wymaga
opieki lub wsparcia w zwigzku z niemoznoscig samodzielnego wykonania co najmniej
jednej z podstawowych czynnosci dnia codziennego i ich opiekunowie (opieka
wytchnieniowa, kluby seniora, asystent OZN);

e 15 0s6b dotknietych wykluczeniem z dostepu do mieszkan, korzystajacych z FE PZ (CIS,
mieszkanie wspomagane);

e 130 0s6b (rodzicow i dzieci) z rodzin z problemami opiekuriczo - wychowawczymi (LKR,
warsztaty dla rodzicéw i dzieci, pomoc psychologiczna);

e 1100 oséb — dzieci i mtodziez — zagrozone kryzysami psychicznymi i uzaleznieniami
(zajecia dla dzieci i mtodziezy);

e Otoczenie w/w grup docelowych (dziataniami OSL).

Celem projektu jest zwiekszenie réwnego i szybkiego dostepu do dobrej jakosci, trwatych
i przystepnych cenowo ustug dla 1392 mieszkancédw Gminy Czarnkdéw, w okresie 3 lat do konca
2026r.

W ramach projektu bedga realizowane nastepujace zadania:
Zadanie 1 Zespdt ds. ustug spotecznych w CUS
Zadanie 2 Ustugi skierowane do 0sdb starszych i oséb z niepetnosprawnoscia
e Opieka wytchnieniowa (33 rodziny)
e Stacjonarny i Mobilny Klub Seniora (100 oséb)
o Asystent Osoby z Niepetnosprawnoscig dla 4 oséb
Zadanie 3 Ustugi skierowane do 0séb zagrozonych wykluczeniem mieszkaniowym
e Centrum Integracji Spotecznej (10 oséb)
e Mieszkanie wspomagane (5 osob)
Zadanie 4 Ustugi skierowane do rodzin z dzie¢mi - Partner
e Lokalny Klub Rodzinny (30 rodzin, 60 os)
e Edukacja profilaktyczna (720 oséb)
Zadanie 5 Ustugi skierowane do rodzin z dzieémi — Lider
e Edukacja profilaktyczna — Warsztaty (50 oséb)
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e Edukacja profilaktyczna - zajecia dla dzieci w szkotach, przedszkolach i swietlicach
socjoterapeutycznych (380 osdb)
e Pomoc psychologiczna (20 oséb)
Zadanie 6 Organizowanie Spotecznosci Lokalnej

W okresie sprawozdawczym tj. 01.11.2023r. — 31.12.2023r. podjeto nastepujgce dziatania:

ZADANIE NR 4 Ustugi skierowane do rodzin z dzie¢mi — Partner

LOKALNY KLUB RODZINNY

Realizacja dziatan w ramach LKR rozpoczeta sie zgodnie z planowanym terminem w projekcie
tj. 01.11.2023r. Dziatania skierowane do rodzin z matymi dzie¢mi realizowane byty/sg w LKR
w Czarnkowie przy ulicy Ogrodowej 21. Do realizacji dziatan, po stronie Partnera, zostaty
zatrudnione 2 osoby:

e konsultantka rodzinna (6/8 et, uop),
e specjalistka ds. jakosci ustug oraz wspétpracy z rodzinami (6/8 et, uop).

DZIALANIE 1 Zajecia edukacyjno-rozwojowe dla rodzin z dzie¢mi od urodzeniado 5r. z

Rozpoczecie realizacji w grudniu 2023 r. Przeprowadzono 15 zajeé, w grupach zréznicowanych
wiekowo (8 grup w tygodniu). Wsparciem zostato objetych 17 rodzin tj. 17 Mam i 19 Dzieci.
Zajecia odbywaty sie cyklicznie, 1 x w tygodniu, w statych grupach i trwaty 1,5h pracy
bezposredniej z rodzinami (rodzic i dziecko). W 2024r. zajecia sg kontynuowane w ramach 9
grup wiekowych. W zajeciach rozwojowo-edukacyjnych bierze udziat 30 rodzin (30 Mam, 32
Dzieci). Zajecia prowadzone s3 przez certyfikowang konsultantke rodzinng, uzupetniane przez
dziatania specjalisty ds. jakosci oraz wspdtpracy z rodzinami. Przez caty czas nastepuje
wypracowywanie strategii budujgcej zaufanie rodzin z matymi dzie¢émi do Lokalnego Klubu
Rodzinnego oraz warunkow podtrzymujgcych zaangazowanie i aktywnos$é rodzin, w tym
dziatania zwigzane z utrzymaniem uczestnikow wstepnie pozyskanych do projektu.
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Il Zadania z zakresu pomocy spoteczne;j

Podstawy do udzielenia pomocy art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2014r. o pomocy spotfecznej
(j. t. Dz.U. z 2023r., poz. 901)

Pomocy spotecznej udziela sie osobom i rodzinom w szczegdlnosci z powodu:

1. ubdstwa,

2. sieroctwa,

3. bezdomnosci,

4. bezrobocia,

5. niepetnosprawnosci,
6. dtugotrwatej lub ciezkiej choroby,

7. przemocy w rodzinie,

8. potrzebie ochrony ofiar handlu ludZmi, 9. potrzeby ochrony macierzynstwa lub
wielodzietnosci,

10. bezradnosci w sprawach opiekuiczo — wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego, 11. trudnosci w integracji cudzoziemcdéw, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej
Polskiej status uchodzcy, ochrone uzupetniajgca lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone
w zwigzku z okolicznoscia, o ktorej mowa w art. 159 ust.1 pkt 1 lit. c lub d ustawy z dnia 12
grudnia 2013 r. o cudzoziemcach;

12. trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego,

13. alkoholizmu lub narkomanii,

14. zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej,

15. kleski zywiotowej lub ekologiczne;.

Kryteria dochodowe w pomocy spotecznej obowigzujgce w roku 2023 roku :

dla osoby w rodzinie: 600,00 zt

dla osoby samotnie gospodarujgcej: 776,00 zt

Swiadczenia z pomocy spotecznej w ramach programu ,,Positek w domu i szkole” na zakup
positku lub zywnosci:

dla osoby w rodzinie: 1200,00zt

dla osoby samotnie gospodarujgcej: 1552,00 zt

1. Pomoc w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2021-2024,
Podprogram 2021 PLUS.

Pomoc zywnosciowa z programu POPZ 2021-2024 realizowana byta w okresie od stycznia do
pazdziernika 2023r. Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkéw sprawowat nadzér nad
dziatalno$cig stowarzyszenia wydajgcego zywnos¢ mieszkaricom gminy. Pomoca zywnos$ciowg
w ramach POPZ byty objete osoby i rodziny znajdujgce sie w trudnej sytuacji zyciowej,
spetniajgce kryteria dochodowe:

do 14.05.2023r. nie przekraczat 220% kryterium dochodowego uprawniajacego do
skorzystania z pomocy spotecznej, tj. 1707,20 PLN dla osoby samotnie gospodarujgcej
i 1320,00 PLN dla osoby w rodzinie,
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od 15.05.2023 nie przekraczato 235% kryterium dochodowego uprawniajgcego do
skorzystania z pomocy spotecznej, tj. 1823,60 PLN dla osoby samotnie gospodarujacej
i 1410,00 PLN dla osoby w rodzinie.

Organizacjg zajmujgca sie dystrybucjg zywnosci na terenie Gminy Czarnkéw  byto
stowarzyszenie ,DLA DOBRA WSPOENEGO” , ktére dzieli sie na poszczegdlne sotectwa:
Jedrzejewo oraz Srednica i Gajewo - Pani Zofia Chestkowska - korzystato 31 gospodarstw
domowych, 95 0sdb;

SOtECTWO - Kuznica Czarnkowska oraz Zofiowo, Bukowiec, Radosiew, Radolinek - Pan
Krzysztof Podkonski - korzystato 39 gospodarstw domowych, 89 osoby;

SOLECTWO Romanowo Gorne oraz Walkowice - Pani Urszula Just 10 gospodarstw domowych,
25 0s0b;

,PRZYJAZNA WIES GEBICE” - Gebice, Paliszewo, Hutka - Pan Janusz Wielgosz, Pani Beata Pasz,
Pan Jerzy Szczesniak 10 gospodarstw domowych, 44 osoby;

,NASZA LESNA WIES” - Gebiczyn - Pani Ewelina Wozniak — Chatas 12 gospodarstw domowych,
23 osoby;

»STOWARZYSZENIE KOBIET AKTYWNYCH” Huta, Komorzewo - Pani Lucyna Fligiel
8 gospodarstw domowych, 21 oséb;

SOLECTWO Romanowo Dolne, Osuch - Pani Hanna Rzysko — Zukowska 9 gospodarstw
domowych, 24 oséb,

OSP CISZKOWO - Goéra, Piandwka, Mikofajewo - Pan Jan Majewski 3 gospodarstwa domowe,
5 0sdb,

STOWARZYSZENIE ,,PRYSZtOSC DLA SMIESZKOWA” — Smieszkowo, Biatezyn, Grzepy - Pan
Krzysztof Chyzy 14 gospodarstw domowych, 38 0sdb,

SOLECTWO Brzezno, Sarbia, Sarbka , Marunowo - Pani Sylwia Ambicka 24 gospodarstw
domowych, 78 osdb.

Ogétem korzystato z pomocy zywnosciowe]j 160 rodzin, 442 osoby.

llos¢ zywnosci, ktora wptyneta na teren Gminy Czarnkdw, w przeliczeniu na jedng osobe
zakwalifikowang do wsparcia:
-groszek z marchewka 1,6 kg
-koncentrat pomidorowy 0,96 kg
-dzem truskawkowy 1,2 kg
-makaron jajeczny Swiderki 2,5 kg
-maka pszenna 4 kg

-kasza jeczmienna 1,5 kg

-ptatki owsiane 1 kg

-herbatniki maslane 0,6 kg

-kawa zbozowa rozpuszczalna 0,4 kg
-mleko UHT 6 |

-ser podpuszczkowy 1,2 kg

-szynka wieprzowa mielona 1,2 kg
-szynka drobiowa 1,2 kg

-pasztet wieprzowy 0,48 kg

-szprot w oleju 0,68 kg

-cukier biaty 4 kg

-olej rzepakowy 4 |
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-fasolka po bretonsku 1,5 kg
RAZEM: 15 028,00 kg co dato 34 kg/ na osobe.

Przed swietami wielkanocnymi, w terminie 24-25.03.2023r. Centrum Ustug Spotecznych
w Gminie Czarnkéw we wspétpracy z Pilskim Bankiem Zywnosci, wolontariuszami z Gminnego
Centrum Wolontariatu ,Pomagamy Razem”, przeprowadzito zbiérke zywnosci w marketach:
NETTO i Biedronka na terenie miasta Czarnkdéw, podczas ktorej zebrano 151 kg zywnosci. Dato
to mozliwos¢ stworzenia 25 wielkanocnych paczek dla naszym podopiecznych.

We wspodtpracy z Pilskim Bankiem Zywnosci przeprowadzono réwniez grudniowa
przed$wigteczna zbiérke zywnosci pod nazwa ,Swieta godne, a nie gtodne”, ktéra miata
miejsce w marketach Netto i Intermarche w miescie Czarnkdéw. Pracownicy socjalni wraz
z wolontariuszami dyzurowali w miejscach zbiérek zachecajac klientéw sklepéw do wsparcia
zbidrki. Dzieki tej akcji udato sie zebraé 250 Kg zywnosci i obdarowaé 20 osdb z terenu naszej
Gminy.

Od 11 grudnia 2023r. do Swiat Bozego Narodzenia nasi mieszkaricy mieli mozliwoé¢ wypicia
w naszej jednostce cieptej herbaty lub tez wybrac herbate, ktéra w pudetkach znajdowata sie
miedzy bombkami na choince i zabra¢ jg do swoich domodw.

2. Do zadan wtasnych Gminy o charakterze obowigzkowym (art. 17 ust. 1 ustawy
0 pomocy spotecznej) naleza:

Sporzadzanie oceny zasobdw pomocy spotecznej, zgodnie z art. 16a ustawy.

Zgodnie z art. 16a ustawy z 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej gmina i powiat oraz
samorzad wojewddztwa zobowigzani sg do sporzgdzenia corocznie oceny zasobéw pomocy
spotecznej w oparciu o analize lokalnej sytuacji spoteczno-demograficznej, ktdéra
w szczegdblnosci winna obejmowad: infrastrukture, kadre, organizacje pozarzgdowe, nakfady
finansowe ponoszone na zadania pomocy spotecznej oraz informacje o osobach i rodzinach
korzystajacych z pomocy spotecznej.

Ocena zasobdw pomocy spotecznej przygotowana zostata w oparciu o analize lokalnej sytuacji
spotecznej i demograficznej. Zasoby obejmujg w szczegdlnosci infrastrukture, kadre,
organizacje obywatelskie, aktywnos¢ projektowo - konkursowg i naktady finansowe na
zadania pomocy spotecznej. Ocena dotyczy 0séb i rodzin korzystajgcych z pomocy spotecznej,
rodzajéw problemdw oraz rozktad ilosciowy, a wraz z rekomendacjami jest podstawg do
planowania budzetu na rok nastepny.

Niniejsze sprawozdanie przedstawia ocene zasobdéw pomocy spotecznej w Gminie Czarnkéw
w latach 2022-2023 oraz prognoze zasobdw na 2024r.
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3. Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkow realizuje ponad to nastepujace
zadania:

Osoba lub rodzina ma prawo do schronienia, jezeli jest tego pozbawiona. Udzielenie
schronienia  nastepuje przez przyznanie tymczasowego miejsca noclegowego
w noclegowniach, schroniskach, domach dla bezdomnych i innych miejscach do tego
przeznaczonych. (art. 48 ustawy).

Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej schronisko dla oséb bezdomnych zapewnia osobom
bezdomnym, ktére podpisaty kontrakt socjalny, catodobowe, tymczasowe schronienie oraz
ustugi ukierunkowane na wzmacnianie aktywnosci spotecznej, wyjscie z bezdomnosci
i uzyskanie samodzielnosci zyciowej.

Pracownicy socjalny w sezonie zimowym wspdlnie z funkcjonariuszami policji monitorowali
pustostany na terenie gminy Czarnkdéw, celem zweryfikowania czy nie przebywajg tam osoby
w kryzysie bezdomnosci.

W roku 2023 do schroniska dla bezdomnych na terenie Pity i Poznania skierowano tgcznie
9 0s06b, na taczng kwote 105 123,00zt. Pracownicy socjalni pozostawali w statym kontakcie
telefonicznym z pracownikami schronisk dla bezdomnych, jak rowniez mieszkaricami Gminy
Czarnkéw w nich przebywajgcymi, w celu pomocy wyjscia z kryzysu bezdomnosci.
Najwazniejszym dokumentem w pracy z osobami w kryzysie bezdomnosci jest spisanie
kontraktu socjalnego. Kontrakt socjalny z osobg bezdomng zawiera pracownik socjalny
centrum ustug spotecznych/ osrodka pomocy spotecznej wtasciwego ze wzgledu na miejsce
pobytu osoby ubiegajgcej sie o Swiadczenie, ktéry odpowiada za realizacje oraz ocene
realizacji dziatan zawartych w kontrakcie. W takim przypadku tre$¢ kontraktu socjalnego przed
jego zawarciem uzgadnia sie z pracownikiem socjalnym osrodka pomocy spotecznej/ centrum
ustug spotecznych wtasciwego ze wzgledu na ostatnie miejsce zameldowania tej osoby na
pobyt staty. Tworzenie kontraktu socjalnego odbywa sie na zasadach wspdtpracy, okresleniu
zasobodw i trudnosci danej osoby do pokonania trudnej sytuacji zyciowej. Na podstawie tego
spisuje sie dziatania obu stron, zarowno pracownika socjalnego jak i osoby w kryzysie
bezdomnosci pozwalajacej wyjscie z kryzysu.

W roku 2023 roku udato sie zrealizowac nastepujgce zatozenia kontraktu socjalnego:

e 2 osoby podjety zatrudnienie,

e 1 osoba zostata skierowana do mieszkania treningowego,

e 1 osoba uczestniczyta w zajeciach Centrum Integracji Spotecznej,

e 1 osoba uzyskata orzeczenie o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, dzieki
temu uzyskata prawo do zasitku statego.

Dzieki tym osiggnieciom, osoby te posiadajg wtasne srodki na utrzymanie, co pozwala im na
poszukiwanie mieszkania na wynajem i catkowite usamodzielnienie sie.
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4. Przyznawanie i wyptacanie zasitkéw okresowych

Zgodnie z art. 128 ustawy o finansach publicznych kwota dotacji na dofinansowanie zadan
wtasnych stanowi nie wiecej niz 80% kwoty zadania tj. wyptaty zasitkéw okresowych.

Zasitek okresowy, zgodnie z art. 38 ustawy o pomocy spotecznej, przystuguje w szczegdlnosci
ze wzgledu na dtugotrwatg chorobe, niepetnosprawnos¢, bezrobocie, mozliwos¢ nabycia
uprawnien do $wiadczen z innych systeméw zabezpieczenia spotecznego, pod warunkiem
spetnienia kryteriow okreslonych w ustawie o pomocy spotecznej.

Wysokos¢ zasitku okresowego ustala sie w nastepujgcy sposob:

1. w przypadku osoby samotnie gospodarujgcej — do wysokosci réznicy miedzy kryterium
dochodowym osoby samotnie gospodarujacej a dochodem tej osoby, z tym, ze kwota
zasitku nie moze by¢ wyzsza niz 600,00 zt miesiecznie.
2. w przypadku rodziny — do wysokosci réznicy miedzy kryterium dochodowym rodziny
a dochodem rodziny.
Kwota zasitku okresowego nie moze by¢ nizsza niz 50% rdznicy miedzy kryterium
dochodowym rodziny badz osoby samotnie gospodarujgcej a dochodem tej rodziny badz
osoby.

Kwota zasitku okresowego nie moze by¢ nizsza niz 20,00 zt.

Zgodnie z art. 147 ust. 7 ustawy o pomocy spotecznej gminy otrzymujg dotacje na pokrycie
wydatkéw na zasitki okresowe ustalone w minimalnej wysokosci.

Zasitki okresowe 2022 2023
Liczba Kwota w zt Liczba Kwota w zt
os6b/rodzin os6b/rodzin
Kwota ogétem 18 23 416,10 10 23 118,00
W tym sSrodki X 4 691,38 X 4717,00
wiasne
W tym dotacja X 18 724,72 X 18 401,00
Przyznane z 6 3 084,00 3 2 384,00
powodu:
bezrobocia
Dtugotrwatej 1 800,00 1 5 600,00
choroby
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Niepetnosprawnosci 10 17 282,00 4 12 734,00

Inny powdd 1 2250,00 2 2 400,00

5. Przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych.

W 2023 roku przyznano i wyptacono zasitki celowe 141 osobom na kwote 156 811,92z,
w tym 23 osoby otrzymaty zasitek celowy specjalny.

Zasitki celowe przyznaje sie w celu zaspokojenia niezbednej potrzeby bytowej,
w szczegdlnosci na pokrycie czesci lub catosci kosztédw zakupu zywnosci, lekdéw i leczenia,
opatu, odziezy, niezbednych przedmiotéw uzytku domowego, drobnych remontéw i napraw
w mieszkaniu, a takze kosztdw pogrzebu, jezeli osoba lub rodzina spetnia kryteria okreslone
w ustawie o pomocy spotecznej (art. 39 ustawy).

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach (zdarzenie losowe, choroba, niepetnosprawnosc
itp.) osobie lub rodzinie o dochodach przekraczajagcych kryterium dochodowe moze byé
przyznany zasitek celowy specjalny (art. 41).

2022 2023
Liczba Kwota w zt Liczba Kwota w zt
Zasitki celowe os6b/rodzin os6b/rodzin
186 104 671,50 141 156 811,92

6. Przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstatych
w wyniku zdarzenia losowego

Zgodnie z art. 40 ustawy o pomocy spotecznej Osrodek Pomocy Spotecznej/ Centrum Ustug
Spotecznych moze przyznaé zasitek celowy w sytuacji klesk i zdarzen losowych . Zasitek ten
moze by¢ przyznany rowniez osobie albo rodzinie, ktére poniosty straty w wyniku zdarzenia
losowego czy poniosty straty w wyniku kleski zywiotowej lub ekologicznej. W odrdznieniu od
innych zasitkdw z pomocy spotecznej ten jest przyznawany niezaleznie od dochodu osoby czy
rodziny i moze nie podlegaé zwrotowi.

W 2023r. pozar lokalow mieszkalnych i pozaru garazu byt powodem przyznania 3 rodzinom
z terenu Gminy Czarnkoéw zasitkdw celowych specjalnych na pokrycie wydatkéw powstatych
w wyniku zdarzenia losowego na tgczng kwote 3000,00 zt.

7. Organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wylgczeniem specjalistycznych ustug dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi
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Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkoéw zleca realizacje ustug opiekunczych dla
mieszkarnicdw Gminy Czarnkéw, ktére z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymagaja
pomocy innych oséb w zaspakajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieki higienicznej,
zaleconej przez lekarza pielegnacji oraz w miare mozliwosci zapewnienie kontaktow
z otoczeniem (art. 50 ustawy o pomocy spotecznej). W roku 2023 ustugi opiekuncze
w podstawowym zakresie realizowata Spoétdzielnia Socjalna ,,Stoneczko”. W roku 2023 z ustug
opiekunczych skorzystato 11 oséb wymagajacych wsparcia w niektérych czynnosciach dnia
codziennego. Koszt jednej godziny ustugi wynosit 40,00 zt. Odptatnos¢ za przyznane ustugi
ustalane byta po szczegétowym przeprowadzeniu kazdorazowo wywiadu Srodowiskowego,
analizie zgromadzonych dokumentdw, wydaniu decyzji o ilosci godzin przyznanych ustug
i kosztach klientéw oraz kosztach Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkéw. Podczas
przeprowadzania wywiadu $Srodowiskowego pracownik socjalny doktadnie precyzuje ilos¢
godzin ustug opiekuniczych, jakie s3 wymagana do zaspokojenia potrzeb oraz ich zakres.

Specjalistyczne ustugi opiekuiicze to ustugi dostosowane do poszczegdlnych potrzeb
wynikajgcych z rodzaju schorzenia lub niepetnosprawnosci $swiadczone przez osoby ze
specjalistycznym przygotowaniem zawodowym.

W roku 2023 z ww. pomocy skorzystato 5 oséb w liczbie swiadczen 1101.

8. Organizowanie i $wiadczenie ustug specjalistycznych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi

Zgodnie z art. 18 ust. 1 pkt 3 do zadan gminy zleconych z administracji rzgdowe] nalezy
organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekuriczych w miejscu zamieszkania dla
0s0b z zaburzeniami psychicznymi. Specjalistyczne ustugi opiekuncze to ustugi dostosowane
do poszczegdlnych potrzeb wynikajgcych z rodzaju schorzenia lub niepetnosprawnosci
Swiadczone przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem zawodowym. Osoby Swiadczgce
specjalistyczne ustugi dla oséb z zaburzeniami psychicznymi muszg posiada¢ co najmniej
trzymiesieczne doswiadczenie zawodowe w pracy z osobami z zaburzeniami psychicznymi
zdobyte w jednej z nastepujgcych jednostek: szpitalu psychiatrycznym, jednostce
organizacyjnej pomocy spotecznej dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi, placéwece terapii lub
placéwce oswiatowej, do ktdrej uczeszczajg dzieci z zaburzeniami rozwoju lub uposledzeniem
umystowym, os$rodku terapeutyczno-edukacyjno-wychowawczym, warsztacie terapii
zajeciowej, innej jednostce niz wymienione powyzej swiadczacej specjalistyczne ustugi dla
0s0b z zaburzeniami psychicznymi. W uzasadnionych przypadkach specjalistyczne ustugi mogg
by¢ Swiadczone przez osoby, ktére zdobywajg lub podnoszg wymagane kwalifikacje
zawodowe okre$lone w ust. 1, posiadajg co najmniej roczny staz pracy w jednostkach,
o ktdrych mowa w ust. 2 i majg zapewniong mozliwos¢ konsultacji z osobami swiadczgcymi
specjalistyczne ustugi, posiadajgcymi wymagane kwalifikacje.

W 2023r. po raz pierwszy zostat ztozony wniosek do tut. Centrum przez mieszkanke Gminy
Czarnkéw w celu przyznania specjalistycznych ustug opiekuiczych dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi. Od lipca 2023r. byty realizowane ustugi w zakresie; terapii
manualnego torowania gtosu, neurologopedii oraz rehabilitacji ruchowej. W ilosci 20 godz.
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miesiecznie. Od miesigca pazdziernika 2023r. zostata wydana decyzja zmieniajgca w czesci
dotyczacej zakresu i wymiaru specjalistycznych ustug dla oséb z zaburzeniami psychicznymi.
W zwigzku z uzyskaniem przez mieszkanke Gminy Czarnkow rehabilitacji refundowanej
z Narodowego Funduszu Zdrowia.

W 2023r. z ww. wsparcia skorzystata jedna osoba- dziecko w liczbie swiadczen 76 na tgczng
kwote 10 520,00zt

9. Dozywianie poprzez realizacje Programu ,Positek w domu i szkole”

Program , Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2023 zostat wprowadzony uchwata Rady
Gminy z dnia Uchwaty Rady Gminy z dnia 13 stycznia 2023 Nr LXVII/488/2023 w sprawie
ustanowienia gminnego wieloletniego programu ostonowego ,,Positek w szkole i w domu" na
lata 2019-2023(Dz.U. Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 30.01.2023r., poz. 901).
Wieloletni program rzgdowy ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”, jest programem
wspierania finansowego gmin w zakresie realizacji zadan wtasnych o charakterze
obowigzkowym. Celem Programu jest ograniczenie zjawiska niedozywienia dzieci i mtodziezy
z rodzin o niskich dochodach lub znajdujacych sie w trudnej sytuacji, ze szczegdlnym
uwzglednieniem ucznidw oraz osdb dorostych, w szczegélnosci osdb samotnych, w podesztym
wieku, chorych lub oséb niepetnosprawnych.

Ze srodkow przekazanych gminom z Programu udziela sie wsparcia w szczegdélnosci:

e dzieciom do czasu podjecia nauki w szkole podstawowej,

e uczniom do czasu ukoriczenia szkoty ponadgimnazjalnej,

e o0sobom irodzinom znajdujgcym sie w sytuacjach wymienionych w art. 7 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, w szczegdlnosci osobom samotnym,
w podesztym wieku, chorym lub niepetnosprawnym — w formie positku, Swiadczenia
pienieznego na zakup positku lub zywnosci albo $wiadczenia rzeczowego w postaci
produktow zywnosciowych.

Ze srodkow przekazywanych w ramach Programu gminy udzielajg wsparcia osobom
spetniajgcym warunki otrzymania pomocy wskazane w ustawie z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotfecznej oraz spetniajgcym kryterium dochodowe w wysokosci 200% kryterium,
o ktérym mowa w art. 8 ww. ustawy.

Bezptatnym dozywianiem objeto dzieci z terenu gminy Czarnkdw w szkotach i przedszkolach
w ramach realizacji wieloletniego rzagdowego programu ,,Positek w szkole i w domu” na lata
2019-2023. tgcznie z positkdw skorzystato 102 dzieci, z tego: 32 dzieci do czasu rozpoczecia
nauki w szkole podstawowej i 70 dzieci do czasu ukonczenia nauki w szkole
ponadpodstawowe] i ponadgimnazjalnej (liczba s$wiadczern 7581). Pomoc sSwiadczono
w postaci 1 gorgcego positku dziennie dla dzieci w trakcie nauki w szkole bgdz w przedszkolu:
Szkota Podstawowa w: Jedrzejewie, Kuznicy Czarnkowskiej, Gebicach, Hucie, Sarbi, Kruszewie,
Romanowie Dolnym, Smieszkowie, Czarnkowie, Zespole Szkét Specjalnych w Gebicach
i w MOSie w Gotanczy oraz Publiczne Przedszkole w: Zofiowie, Romanowie Dolnym,
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Czarnkowie, Walkowicach, Brzeznie, Hucie, Kuznicy Czarnkowskiej, Jedrzejewie, Gebicach,
Mikotajewie, Gajewie oraz Smieszkowie.

W 2023r. tacznie wydano 127 decyzji przyznajgcej prawo do jednego gorgcego positku
w szkole i przedszkolu.

Jak wskazano powyzej w ramach programu OPS/CUS moze przyznaé réwniez swiadczenie
pieniezne na zakup positku lub zywnosci. Dzieki programowi z pomocy finansowej moze
skorzystaé wieksza liczba osdb, ktérych dochdd nie przekracza 200% kryterium dochodowego
okreslonego w ustawie o pomocy spotecznej tj. dla osoby samotnie gospodarujgcej kwota ta
wynosi 1552,00 zt, natomiast dla osoby w rodzinie wynosi 1200,00zt. Osoby i rodziny, ktére
otrzymaty swiadczenie pieniezne w ramach programu mogga przeznaczy¢ je na zakup positku
oraz zywnosci.

W roku 2023r. wydano 421 decyzji przyznajgcych ww. Swiadczenie pieniezne, zapewniajgcym
tym samych srodki finansowe na zakup zywnosci lub positku dla rodzin i oséb z terenu Gminy
Czarnkow.

Koszt programu ogdétem wynidst: 236 538,14 zt, z tego:

72 334,41 zt
164 203,73 zt.

e udziat srodkéw wiasnych wynidst
e dotacja

W 2023r. tut. Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkéw nie Swiadczyto pomocy
w formie paczek zywnosciowych.

Rok 2022 2023
Rzeczywista liczba oséb objetych 361 292
programem
W tym: liczba oséb korzystajacych z 102 136
positku
Koszt programu w zt 240 000,00 236538, 14
W tym srodki wtasne w zt 60 000,00 72 334,41
Dotacja w zt 180 000,00 164 203, 73
2022 2023
Liczba | Kwota w zt Koszt 1 Liczba | Kwotaw zt | Koszt 1
Wyszczegdlnienie | oséb/ $wiadczenia | oséb/ $wiadcz
danych z rodzin w zt rodzin eniaw
Programu zt
Zasitek celowy 432 161 593,00 374,06 101 171 388,00 | 411,00
Swiadczenie 52 37 990,00 730,57 0 0 0
rzeczowe
Positek 102 40 417,00 396,25 136 65 150,00 | 479,04
Fundusze : : :
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w tym dla dzieci w 31 8 130,00 4,94 41 23 307,00 5,54
przedszkolach
w tym dla 70 28 837,00 5,37 95 41 843,00 9,46
uczniow do
ukonczenia szkoty
ponadpodstawow
€j

10. Sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym

Sprawienie pogrzebu odbywa sie w sposéb ustalony przez gmine, zgodnie z wyznaniem
zmartego. (art. 44 ustawy o pomocy spotecznej). W roku 2023 CUS nie sprawit zadnego
pogrzebu.

11. Kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt
mieszkanca gminy w tym domu.

Prawo do umieszczenia w domu pomocy spofecznej przystuguje osobie wymagajacej
catodobowej opieki z powodu wieku, choroby Ilub niepetnosprawnosci, niemoggacej
samodzielnie funkcjonowaé¢ w codziennym zyciu, ktérej nie mozna zapewnic¢ niezbednej
pomocy w formie ustug opiekuniczych (art. 54 ust 1 ustawy o pomocy spotecznej).

Obowigzani do wnoszenia optaty za pobyt w Domu Pomocy Spotecznej sg w kolejnosci ( art.61
ustawy o pomocy spotecznej):

e Mieszkaniec domu — do 70% posiadanego kosztu.

e Matzonek, zstepni przed wstepnymi ( jezeli dochdd na osobe w rodzinie nie przekracza
300% kryterium dochodowego wg ustawy o pomocy spotecznej).

e Gmina, z ktérej osoba zostata skierowana do Domu Pomocy Spotecznej — w wysokosci
réznicy miedzy srednim kosztem utrzymania w DPS, a optatami wnoszonymi przez
osoby wymienione w pkt1i2.

Sredni miesieczny koszt utrzymania mieszkarica w domu pomocy spotecznej o zasiegu
powiatowym ustala corocznie starosta wfasciwy i ogtasza w wojewddzkim dzienniku
urzedowym, nie pézniej niz do dnia 31 marca kazdego roku ( art.60 ust.2 pkt 2 ustawy).

Ogtoszenie o wysokosci sredniego miesiecznego kosztu utrzymania w domu pomocy
spotecznej stanowi podstawe do ustalenia odptatnosci za pobyt w DPS ( art.60 ust.4 ustawy).

DOMY POMOCY SPOLECZNEJ
Rok 2022 2023
Liczba osdb 18 19
W tym liczba oséb skierowanych 1 4
Koszt swiadczenia w zt 626 133,00 732 572,72
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Sredni miesieczny koszt utrzymania 1. DPS Wielen- 4.258,00 1. 4.933,16
1 mieszkanca w poszczegdinych
DPS-ach w zt 2. DPS dla przewlekle chorych 2. 5.458,63
psychicznie w Wieleniu —
4.795,02
3. DPS Zagoréw -4.745,00 3. 5.606,00
4. DPS Mitowice —5.102,00 4. 6.070,00
5. DPS Osiek — 4.856,88 5. 5.845,31

6. DPS Rzadkowo — 5.247,54 6. 5.858,71
7. DPS Gebice —5.217,48 7. 6.175,20

8. DPS Falmierowo — 4.568,48 8. 5.121,00
zt

12. Sporzadzanie sprawozdawczosci

Sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wiasciwemu wojewodzie, w formie
dokumentu elektronicznego z zastosowaniem systemu teleinformatycznego Centrum Ustug
Spotecznych w Gminie Czarnkdéw sporzadzito sprawozdania z wykonanych zadan i przekazuje
je wtasciwemu wojewodzie: sprawozdawczos¢ kwartalna, pétroczna, roczna oraz pojedyncze
sprawozdania jednorazowe. Centrum w roku 2023 przekazato 131 z (pomocy spotecznej)
sprawozdan facznie.

13. Przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych

Zasitek staty przystuguje: osobie petnoletniej samotnie gospodarujgcej, niezdolnej do pracy
w powodu wieku lub catkowicie niezdolnej do pracy, jezeli jej dochdd jest nizszy od kryterium
dochodowego osoby samotnie gospodarujgcej; osobie petnoletniej pozostajacej
w rodzinie niezdolnej do pracy w powodu wieku lub catkowicie niezdolnej do pracy, jezeli jej
dochdd, jak rowniez dochéd na osobe w rodzinie sg nizsze od kryterium dochodowego na
osobe w rodzinie (art. 37 ust 1 pkt 1 i 2 ustawy o pomocy spotecznej).

Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej art. 37 zasitek staty przystuguje petnoletniej osobie
samotnie gospodarujgcej lub pozostajgcej w rodzinie, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub

catkowicie niezdolnej do pracy, jezeli jej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego.

Zasitek staty ustala sie w wysokosci:

Fundusze Rzeczpospolita Unia Europejska
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1. w przypadku osoby samotnie gospodarujgcej — rdznicy miedzy kryterium dochodowym
osoby samotnie gospodarujgcej a dochodem tej osoby, z tym ze kwota zasitku nie moze by¢
wyzsza niz 719,00 zt miesiecznie;

2. w przypadku osoby w rodzinie — rdznicy miedzy kryterium dochodowym na osobe
w rodzinie a dochodem na osobe w rodzinie.

31.12.2023 roku, Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkéw dokonato zwrotu dotacji.
Kwota zwréconych srodkdow wynika m.in. z braku oséb uprawnionych do otrzymania zasitku
statego, a takze zmiany sytuacji osob pobierajacych zasitek staty ( zgon, uniewaznienie
orzeczenia o niepetnosprawnosci, nabycie praw do $wiadczen ZUS, zmian sytuacji
dochodowej).

2022 2023

Liczba Kwota w zt Liczba Kwota w zt

Zasitki state os6b/rodzin os6b/rodzin

Ogoétem 48 315 222,00 50 310
398,00
W tym: osobie samotnie 42 294 713,00 44 288,419,0
gospodarujacej 0
W tym: osobie pozostajgcej 6 20 509,00 6 21 979,00
w rodzinie

14. Obejmowanie ubezpieczeniem zdrowotnym finansowanym ze srodkéw
publicznych.

Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane sg zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 2004r.
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (j. t. Dz. U. z 2024
poz. 146.) — art. 66 pkt. 26 (osoby pobierajgce zasitek staty) oraz pkt. 30 - osoby objete
indywidualnym programem zatrudnienia socjalnego lub realizujgce kontrakt socjalny.

Zgodnie z art. 54 cytowanej ustawy ubezpieczeniem mozna objgé takze osoby, ktdre nie
posiadajg mozliwosci uzyskania ubezpieczenia z innych Zrédet oraz spetniajg kryterium
dochodowe, zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej, na okres 90 dni, po uprzednim

przeprowadzeniu przez pracownika socjalnego rodzinnego wywiadu $rodowiskowego.

W 2023r. liczba oséb objetych ubezpieczeniem zdrowotnym finansowanym ze srodkow
publicznych na okres 90 dni wyniostfa 28.

15. Zadania zlecone.
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Do zadan zleconych z zakresu administracji rzagdowej realizowanych przez gmine zgodnie z art.
18 ust. 1 pkt 9 nalezy wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki:

Wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki nastepuje na podstawie prawomocnego
postanowienia sgdu. Wysoko$¢ wynagrodzenia za sprawowanie opieki ustala sad.
Wynagrodzenie to obliczone w stosunku miesiecznym nie moze przekracza¢ 1/10
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw, bez wyptat nagréd
z zysku, ogtoszonego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego za okres poprzedzajacy
dzien przyznania wynagrodzenia (art. 53a ustawy). Na podstawie art. 53a ust.1 ustawy
0 pomocy spotecznej w 2023 roku wyptacono wynagrodzenie za sprawowanie opieki
w wysokosci ustalonej przez sgd 18 opiekunom prawnemu w liczbie 287 swiadczen, na kwote
173 304,00 zt.

Zgodnie z art. 18 ust. 2 $Srodki na realizacje i obstuge zadania zapewnia budzet paristwa. Koszty
obstugi zadania wynoszg 1,5% otrzymane] dotacji celowej na wyptacanie wynagrodzen za
sprawowanie opieki (art. 18 ust. 3)

16. Realizacja ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j.

Realizacja zadan wynikajgcych z rzgdowych programéw pomocy spotecznej, majgcych na celu
ochrone poziomu zycia oséb, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego
wsparcia. Rodzinie przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuniczo-
wychowawczych wéjt zapewnia wsparcie, ktére polega w szczegdlnosci na analizie sytuacji
rodziny i Srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie, wzmocnieniu roli i funkcji
rodziny, rozwijaniu umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych rodziny, podniesieniu
Swiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny, pomocy w integracji
rodziny, przeciwdziataniu marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny, dazeniu do
reintegracji rodziny. Wspieranie rodziny jest prowadzone w formie: pracy z rodzing, pomocy
w opiece i wychowaniu dziecka. Wspieranie rodziny jest prowadzone za jej zgodg i aktywnym
udziatem, z uwzglednieniem zasobow witasnych oraz zrédet wsparcia zewnetrznego (art. 8
ustawy o pomocy spotecznej).

Realizacja ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (j. t. Dz. U. z 2024r. poz.
177 ze zm. ), ktérej celem jest poprawa funkcjonowania rodzin przezywajgcych trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekuriczo — wychowawczej. Cel realizowany jest przez szereg dziatan,
m. in. dostarczanie wiedzy i uczenie umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych, pomoc
w integracji rodziny, podniesienie Swiadomosci w zakresie planowania i funkcjonowania
rodziny, zaciesnienie wspoétpracy z podmiotami podejmujgcymi réznorodne dziatania na rzecz
rodzin z dzie¢mi, organizacja indywidualnych konsultacji psychologicznych dla rodzin,
systematyczna praca z rodzinami z problemem bezradnosci w sprawach opiekuriczo -
wychowawczych polegajgca m.in. na diagnozie deficytow w zakresie petnienia rdl
rodzicielskich, wydolnosci opiekuiczo-wychowawczej, zaniedban wzgledem dzieci,
sporzgdzaniu plandw pracy z rodzing oraz ocenie sytuacji dziecka w rodzinie.

Efekty pracy asystenta rodziny w 2023 roku.
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Asystent rodziny zatrudniony jest w petnym wymiarze czasu pracy ( jeden peten etat), realizuje
powierzone obowigzki wspierania rodziny w systemie pieczy zastepczej, ktéremu przydzielono
obowigzki wspierania rodzin przezywajgcych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuniczo -
wychowawczych.

W | pétroczu 2023 roku asystent rodziny odjat wsparciem 8 rodzin;
W Il pétroczu 2023 roku asystent rodziny objgt wsparciem 9 rodzin.
taczny koszt poniesiony z ww. tytutu wyniost 54 571,12zt

Rodziny bedace pod opieka asystenta rodziny poprawity swojg sytuacje w nastepujgcych
obszarach: podniesienie kwalifikacji zawodowych (udziat w Centrum Integracji Spotecznej),
wszystkie dzieci z rodzin bedacych pod opieka asystenta rodziny otrzymaty promocje do
nastepnej klasy, dzieci zostaty objete pomoca logopedy, psychologa, lekarzy specjalistow,
rodzice objeci wsparciem psychologa, prawnika, sptata zalegtosci finansowych, podniesienie
kompetencji rodzicielskich, spotecznych, poprawa funkcjonowania w srodowisku,
podniesienie poziomu wiedzy.

W 2023 roku zgodnie z Postanowieniem Sgdu — wsparcie nieletnich bedacych w zasiegu
dziatania ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej — Centrum Ustug
Spotecznych w Gminie Czarnkéw opfacat pobyt 17 dzieci w rodzinach zastepczych — tgczne
wydatki 111 525,00 zt.

PLACOWKI OPIEKUNCZO — WYCHOWAWCZE - w 2023 roku zgodnie z Postanowieniem Sadu —
wsparcie nieletnich bedacych w zasiegu dziatania ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej — Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkéw optacat pobyt
1 dziecka w placéwce opiekuriczo —wychowawczej ,,Sychem” w Szamotutach. —tgczne wydatki
30 618,00 zt.

Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkdéw realizuje zadanie przyznawanie swiadczenia
w formie stypendium szkolnego dla ucznidow (ustawa o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia
1991 r. (t.j. Dz. U. z 2022r., poz. 2230 ze zm.).

W 2023 roku z pomocy finansowej z przeznaczeniem na stypendia szkolne dla ucznidéw szkét:
podstawowych, zasadniczych szkét zawodowych, liceum, technikum zamieszkujgcych teren
gminy Czarnkdéw bedacych w trudnej sytuacji materialnej w kwocie 50 050,00 zt., srednia
kwota jednego stypendium wyniosta 750,00 zt, skorzystato 49 ucznidw. | — VI. 2023r. — 29
uczniow, IX = XIl. 2023r. — 34 uczniow.

Rozporzgdzenie Rady Ministréw z dnia 14 lipca 2021r. w sprawie zweryfikowanych kryteriow
dochodowych oraz kwot swiadczen pienieznych z pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z 2021r. poz.
1296) determinuje prawo do $wiadczen w formie stypendium szkolnego. Zgodnie z ww.
Rozporzgdzeniem: § 1, pkt 1 b kwota zweryfikowanego kryterium dochodowe dla osoby
w rodzinie wynosi 600,00 zi.

Eﬂrr\ggzjzseki o Rzeczpospolita Unia Europejska -
Europejski Fundusz Spot
Wiedza Edukacja Rozwdj - Polska s



59

Zgodnie z art. 128 ustawy o finansach publicznych kwota dotacji na dofinansowanie zadan
wtasnych stanowi nie wiecej niz 80% kwoty zadania.

17. Realizacja ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej (j.t. Dz. U. z 2024, poz. 424)

W celu prawidtowej realizacji zadania Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkéw
realizuje gminny program przeciwdziatania przemocy w rodzinie i ochrony ofiar przemocy
w rodzinie na lata 2021 — 2025. Cele Programu to zmniejszenie skali zjawiska przemocy
w rodzinie na terenie Gminy Czarnkdéw, zwiekszenie skutecznosci ochrony ofiar przemocy
w rodzinie oraz dziatan profilaktycznych, zwiekszenie skutecznosci dziatan interwencyjnych
i korekcyjnych wobec 0séb stosujgcych przemoc w rodzinie, rozpowszechnianie wiedzy na
temat przemocy w rodzinie w srodowiskach lokalnych. Cele ogdlne realizowane sg poprzez:
budowanie lokalnego systemu przeciwdziatania przemocy, diagnozowanie zjawiska przemocy
na terenie Gminy Czarnkéw, podnoszenie kompetencji stuzb i instytucji w zakresie przemocy
w rodzinie, udzielanie kompleksowej pomocy ofiarom przemocy w rodzinie, oddziatywanie na
sprawcow przemocy w rodzinie, organizowanie kampanii spotecznych zwigzanych z przemoca
w rodzinie, rozpowszechnianie informacji na terenie Gminy Czarnkéw w ramach szeroko
rozumianej promocji, wspoétpraca ze szkotami i Swietlicami srodowiskowymi w zakresie
aktywnych dziatan profilaktycznych zwigzanych z przemoca w rodzinie.

W roku 2023 Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkdéw zorganizowato 7 posiedzen
Zespotu Interdyscyplinarnego dotyczace przeciwdziatania przemocy w rodzinie/domowe;j.
taczny koszt poniesiony z ww. tytutu wyniost 5 000,00zt.

Zespot Interdyscyplinarny w 2023r. zorganizowat szkolenie pt. ,, Zachowania seksualne dzieci
i mtodziezy. Norma a patologia. Ocena poziomu ryzyka krzywdzenia dzieci”. W szkoleniu
wziety udziat 43 osoby. W partnerstwie z Gminng Komisjg ds. Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych zorganizowano konferencje metodyczng pt. ,Przeciwdziatanie
przemocy domowej- wybrane aspekty prawne” w miejscowosci Gajewo, gm. Czarnkow.
W konferencji wzieto udziat 80 oséb. Ponadto w dniu 22 czerwca 2023r. weszta w zycie nowa
ustawa o przeciwdziataniu przemocy domowej zastepujgca dotychczas obowigzujgcg ustawe
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie. w zwigzku z tym Waéjt Gminy Czarnkéw powotat nowy
Zespodt Interdyscyplinarny, podpisujgc tym samym porozumienia z dyrektorami jednostek
i placdwkami Gminy Czarnkow, ktérych przedstawiciele pracujg w Zespole. Weszta w zycie
nowa uchwaty Rady Gminy oraz zarzadzenie Wdjta Gminy Czarnkdéw powotujgce cztonkdow
Zespotu Interdyscyplinarnego.

Podczas pierwszego posiedzenia nowego Zespotu Interdyscyplinarnego wybrano
Przewodniczgcego, Zastepce Przewodniczacego oraz Sekretarza.

Z ww. srodkéw oprocz pokrycia kosztdw szkolenia i czesci kosztéw konferencji, zakupiono

rowniez wzory nowych dokumentéw niezbednych przy realizacji zadania od Fundacji ,,Feniks”,
ktdra specjalizuje sie w tematyce przeciwdziatania przemocy domowe;.
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Ponadto cztonkowie Zespofu Interdyscyplinarnego w Gminie Czarnkéw w ramach
ogdlnopolskiej kampanii ,,19 dni bez przemocy” wspdlnie z Komenda Powiatowg Policji
w Czarnkowie zorganizowali dyzur w Centrum Ustug Spotfecznych dla mieszkaricow Gminy
Czarnkéw, podczas ktérego odpowiadali na pytania dotyczace przemocy domowej. Dnia
13.11.2023r. odbyto sie réwniez spotkanie z uczniami Zespotu Szkét w Czarnkowie, ktore miato
forme informacyjno- warsztatowg dotyczgcg przemocy domowej.

Przy realizacji tego zadania najwazniejszy jest cztowiek. Aby mdc skutecznie pomdc rodzinie
borykajacej sie z problem przemocy, pracownicy socjalny wspétpracujg z takimi podmiotami
jak:

e Policja,

e Gminna komisja do spraw profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych,
e Sad Rodzinny i Nieletnich,

e Sad Karny,

e Prokuratura Rejonowa,

e QOswiata,

e Stuzba zdrowia,

e Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie.

Czesto praca z tymi rodzina trwa miesigcami i wymaga duzego zaangazowania oraz
realizowania zadad wynikajgcych z ustawy, pamietajgc jednoczesnie o tym, ze mamy do

czynienia z cztowiekiem.

Dziatania zwigzane z przeciwdziataniem przemocy domowej

Dziatania zwigzane z przeciwdziataniem
przemocy w rodzinie/ domowej

Rok 2022 2023
Liczba rozpoczetych procedur Niebieskiej 31 32
Karty
w tym: rozpoczetych przez CUS 5 3
w tym: rozpoczetych przez policje 23 27

w tym: rozpoczetych przez oswiate
w tym: rozpoczetych przez GKdsPiRPA
w tym: rozpoczetych przez ochrone
zdrowia

OR[N
O |O|N

Najwczesniej wszczynane procedury , Niebieskiej Karty” sg podczas interwencji policji
W miejscu zamieszkania.

Ponadto w roku 2023 roku Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkéw wystosowat:

12 wnioskéw do Gminnej Komisji ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych,
7 wnioskéw do Sadu Rejonowego o wglad w sytuacje dziecka, 2 wnioski do sgdu Rodzinnego
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o wydanie zarzadzen w zwigzku z zagrozeniem dobra dziecka oraz 4 zawiadomienia do
Prokuratury Rejonowej w Trzciance o mozliwosci popetnienia przestepstwa z art. 207 KK.

W 2023 roku na przeciwdziatanie przemocy w rodzinie/ domowej zaplanowano wydatki
w kwocie 5000,00 zt, ktdre zostaty zrealizowane w catosci.

18. Karta Duzej Rodziny.

Ustawa z dnia 5 grudnia 2014r. o Karcie Duzej Rodziny (j. t. Dz. U. z 2023r., poz. 2424).
Prawo do posiadania Karty przystuguje cztonkowi rodziny wielodzietnej, przez ktérg rozumie
sie rodzine, w ktérej rodzic (rodzice) lub matzonek rodzica majg lub mieli na utrzymaniu facznie
co najmniej troje dzieci bez wzgledu na wiek.
Prawo do Karty przystuguje dziecku gdy:
. w wieku do ukonczenia 18. roku zycia;
. w wieku do ukonczenia 25. roku zycia — w przypadku gdy dziecko uczy sie:
e w szkole - do dnia 30 wrzes$nia nastepujgcego po korcu roku szkolnego,
e wszkole wyzszej - do konca roku akademickiego - w ktérym jest planowane ukonczenie
nauki zgodnie z oSwiadczeniem,
e bez ograniczen wiekowych — w przypadku dzieci legitymujgcych sie orzeczeniem
o umiarkowanym albo znacznym stopniu niepetnosprawnosci. (art. 4).
W zwigzku z ustawg z dnia 5 grudnia 2014r. o Karcie Duzej Rodziny (tj. Dz. U. 2023,,
poz.) w ramach dziatalnosci Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkéw realizowato
zadania Karta Duzej Rodziny.
Przez rodzica rozumie sie takze rodzica zastepczego lub osobe prowadzaca rodzinny dom
dziecka.
taczny koszt zadania wynidst:

Liczba Kart Duzej Rodziny

Rok 2022 tradycyjne 2022 2023 tradycyjne 2023
elektroniczne elektroniczne
Liczba 1755 1755 2079 2079

wydanych kart
Liczba rodzin,
ktore otrzymaty
karty 543 543 673 673
Liczba dzieci w
rodzinach,
ktére otrzymaty 769 769 860 860
karty
Kwota
rozliczona w
ramach dotacji 400,00 2 874,00 0 0
karty Duzej
Rodziny (w zt)
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19. Pomoc dla cudzoziemcow.

W 2023 r. Centrum Ustug Spotecznych realizowato wyptate swiadczen ze srodkéw Funduszu
Pomocy na zadania zwigzane z pomocg Ukrainie wynikajgcych z ataku Rosji na Ukraine. Na
podstawie art. art. 31 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy
w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa (Dz. U. z 2022 poz. 583),
Obywatelowi Ukrainy, ktéry zostat wpisany do rejestru PESEL przystuguje pomoc w postaci
jednorazowego $wiadczenia pienieznego w wysokosci 300zt na osobe. W 2023r.
w miesigcach: maj, lipiec i pazdziernik, wyptacono 10 swiadczen, na tgczng kwote 3 060.00zt
na ww. $Swiadczenia oraz kwote 60,00zt na koszty obstugi jednorazowego swiadczenia 300 zt.

Obywatele Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym mogli skorzysta¢ ze wsparcia
w postaci zapewnienia positku dla dzieci i mtodziezy w placéwce oswiatowe]. Z ww. wsparcia
w 2023r. skorzystato 2 ucznidw w okresie od 06.11.2023r. do 31.12.2023r. w Szkole
Podstawowej w Sarbi. Na ten cel wydatkowo kwote w wysokosci 427.50zt.

7 rodzin z Ukrainy, ktére przybyly na terytorium Polski w zwigzku z konfliktem zbrojnym
w kwietniu 2023r. uzyskato produkty zywnosciowe oraz srodki higieny osobistej, tj.:

e bigos z miesem i kietbasg w stoiku,
e golonka w stoiku,

e maka,
e ciastka,
e oOlej,

e kawa rozpuszczalna,

e groszek w puszce,

® majonez,

e proszek do prania biatego,
e proszek do prania koloréw,
e ptyn do mycia naczyn,

e mydfo w ptynie,

e ptyn do kapieli.

Srodki higieny osobistej zostaty zakupione z pieniedzy pozyskanych z darowizn przekazanych
tut. Centrum przez osobe prywatng na rachunek bankowy na fgczng kwote 855,08zt. Produkty
zywnosciowe zostaty pozyskane od Pilskiego Banku Zywnosci.

Ponadto 2 obywatelki Ukrainy zostaty skierowane przez tut. Centrum do udziatu

w zajeciach Centrum Integracji Spotecznej w Gebiczynie w okresie od 06.12.2023r. do
31.12.2023r.

20. Praca socjalna.
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»Pomoc spoteczna jest instytucjg polityki spotecznej panstwa, majacag na celu umozliwienie
osobom i rodzinom przezwyciezanie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sg one w stanie
pokonaé, wykorzystujgc witasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.” Ustawa o pomocy
spotecznej z dnia 12 marca 2004r. zgodnie z powyzszym zdaniem w art. 2 ust. 1 okresla pojecie
pomocy spotecznej, a w art. 3 ust. 1- 4 okresla zasady i cele pomocy spotecznej. Centrum Ustug
Spotecznych w Gminie Czarnkéw poza wszystkimi zadaniami wtasnymi, zleconymi,
Swiadczeniem pomocy finansowej swiadczy réwniez pomoc niepieniezng w formie pracy
socjalnej co ww. ustawa okresla jako ,dziatalnos¢ zawodowa majacg na celu pomoc osobom
i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolno$ci do funkcjonowania w spoteczenstwie
poprzez petnienie odpowiednich rél spotecznych oraz tworzenie warunkéw sprzyjajgcych
temu celowi”. Zadania te w gtdwnej mierze wykonujg podczas codziennej pracy pracownicy
socjalni, asystent rodziny, ale takze wszystkie osoby zatrudnione w tut. Centrum jak takze we
wspotpracy organizacje pozarzadowe.

W 2023r. pracownicy socjalni podczas $wiadczenia pracy socjalnej na rzecz poprawy sytuacji
zyciowej klienta wykonywali m. in. nizej wymienione czynnosci:

e zakup zywnosci, srodkdw higieny osobistej, odziezy, obuwia, lekdw, opatu, matego
AGD, innych przedmiotéw potrzebnych do codziennego funkcjonowania;

e zatatwienie zywienia dla klientéw oraz dowozu positkéw do miejsca zamieszkania,
zatatwienie opatu, matego AGD, piecéw grzewczych;

e zatatwienie mieszkania;

e dostarczenie do miejsca zamieszkania klienta zywnosci, srodkéw higieny osobistej,
odziezy, obuwia, lekéw, matego AGD, innych przedmiotdw potrzebnych do
codziennego funkcjonowania;

e optacanie rachunkéw za energie elektryczng, wode, odpady komunalne, optat za leki,
opat;

e pozyskiwanie zywnosci poprzez czynne uczestnictwo w zbidrkach zywnosci oraz
zywnosci z Banku Zywnosci pochodzacej z darowizn od pytanych przedsiebiorstw;

e realizacja recept klientow;

e pomoc w ztozeniu wniosku do szpitali, klinik, lekarzy specjalistéw w celu uzyskania
dokumentacji medycznej;

e pomoc w zfozeniu wniosku do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, Kasy Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego w celu uzyskania Swiadczen;

e pomoc w ztozeniu wniosku do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w celu
uzyskania swiadczen dla rodzin zastepczych, a takie w celu uzyskania srodkéw
z PFRON;

e pomoc w ztozeniu wniosku do Sadu, m. in. w celu uzyskania alimentéw, ustalenie,
zmiany sposobu kontaktu z dzie¢mi, pozwu o rozwdd; zmiany sposobu odbywania kary
pozbawienia wolnosci na dozor elektroniczny;

e pomoc w pisaniu pism urzedowych, m.in. odwotan od decyzji Sgdéw, organdw
emerytalno-rentowych, decyzji administracyjnych, zawiadomien do prokuratury
o podejrzeniu popetnienia przestepstwa sciganego na wniosek osoby poszkodowanej;

e pomoc w wypetnianiu wnioskdéw, m. in. $wiadczen z pomocy spotecznej, Karta Duzej
Rodziny, Wielkopolska Karta Rodziny, sktadanie o$wiadczen do programu POPZ,
0 przyznanie $wiadczen z ZUS, KRUS, NFZ, PCPR, wnioskéw o wydanie, zmiane orzeczen
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z PZON w Pile; zmiane deklaracji o wysokosci optaty za gospodarowanie odpadami
komunalnymi, wydanie, zmiane dowodu tozsamosci, dowodu rejestracyjnego pojazdu,
oswiadczen do ENEA w celu uzyskania nizszej optaty za dostep do energii elektrycznej,
whnioski do instytucji o roztozenie zalegtosci w pfatnosciach na raty;

kopiowanie dokumentacji klientéow wymaganych do uzyskania rdéznorodnych
Swiadczen;

wysytanie listéw klientéw za pomocg poczty tradycyjnej do innych instytucji,
dokumentacji wymaganej do uzyskania swiadczen;

kontakty z poczta- przekazywanie sSwiadczen pienieznych za pomocg przekazu
pocztowego;

kontakty z bankiem- pomoc w organizacji zleced statych, w zaktadaniu kont
bankowych;

kontakty z ENEA- zgtoszenia awarii wystepujacych w miejscu zamieszkania klienta,
pomoc w ztozeniu wniosku o roztozenie zadtuzenia na raty, pomoc w pisaniu pism
dot. zmiany odbiorcy pradu, zgtoszenia dot. smierci klienta, pomoc w zatatwieniu
dokumentacji w celu podtgczenia, ponownego podtgczenia do dostepu do energii
elektrycznej, pomoc w zatozeniu eBOOK ENEA,;

kontakty z Zaktadem Ustug Komunalnych- pomoc w ztozeniu wniosku o roztozenie
zadfuzenia na raty, zgtoszenia awarii wystepujgcych w miejscu zamieszkania klienta,
kontakty w sprawach klientéw;

kontakty z Pilskim Regionem Gospodarki Odpadami Komunalnymi PRGOK Pita- pomoc
w ztozeniu wniosku o roztozenie zadtuzenia na raty, kontakty w sprawach klientow;
kontakty ze szkotami i przedszkolami- wystepowanie do szkét i przedszkoli z prosba
o wydanie opinii na temat dzieci uczeszczajacych do danych placowek oswiatowych
objetych wsparciem pracownika socjalnego i asystenta rodziny, zgtaszanie listy dzieci
zakwalifikowanych do korzystania z jednego nieodptatnego cieptego positku, staty
kontakt  z pedagogiem, psychologiem, dyrektorem placéwki oswiatowej;

kontakty z PCPR- opiniowanie sytuacji rodzin biologicznych zamieszkujacych na ternie
Gminy Czarnkéw na rzecz okresowej oceny sytuacji dziecka w Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie, uczestnictwo w okresowe] ocenie sytuacji dziecka w Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie, wspdtpraca z koordynatorami pieczy zastepczej w celu
poprawy sytuacji dzieci z terenu Gminy Czarnkdéw przebywajgcych w pieczy zastepczej,
ale réwniez wsparcie rodzin zastepczych;

wspotpraca z kuratorami sgdowymi-, wspdlne wizyty w S$rodowisku, wspdlne
planowanie dziatan na rzecz klienta, wymiana informacji;

kontakt z Gminng Komisjg ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych-
sktadanie wnioskéw do GKP i RPA w celu podjecia dziatan wobec mieszkancéw Gminy
Czarnkéw, sktadanie informacji dot. sytuacji rodziny, uczestnictwo w spotkaniach
Komisji w celu omdwienia sytuacji klienta, prowadzenie wspdlnych dziatan w celu
poprawy sytuacji;

kontakt z osciennymi osrodkami pomocy spotecznej- informowanie o sytuacji
klientéw, ktérzy zmienili miejsce zamieszkania, a w dalszym ciggu wymagajg wsparcia
pracownika socjalnego, asystenta rodziny, informowanie o sytuacji oséb- mieszkancow
innych gmin, o ktérych pracownik socjalny powszigt informacje w $rodowisku, ze
wymagajg udzielenia wsparcia;
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kontakt z policjg- wspdlne wizyty w sSrodowisku z funkcjonariuszami policji, tj.
zgtoszenia dotyczace osdéb w kryzysie bezdomnosci, informacje na temat rodzin,
wspdlna praca w grupie roboczej/diagnostyczno- pomocowej, uczestnictwo
w akacjach na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie/ przemocy domowej, staty
kontakt z dzielnicowym, uczestnictwo w przestuchaniach przez funkcjonariusza policji
wydziatu kryminalnego na zlecenie prokuratora w celu przekazania informacji, pracy
z rodzing w réznorodnych sprawach karnych, udostepnianie informacji o korzystaniu
ze Swiadczen z pomocy spotecznej;

kontakt z lekarzami, pielegniarka sSrodowiskowg, potozng - umawianie wizyt lekarskich,
wizyt w poradni psychologiczno-pedagogicznej dla dzieci, organizacja umieszczenia
w szpitalu, zatatwienie rehabilitacji, odbiér dokumentacji medycznej, wynikdéw badan,
zaswiadczen lekarskich, orzeczen z Powiatowego Zespotu ds. Orzekania
o Niepetnosprawnosci w Pile po uprzednim uzyskaniu upowaznienia od klienta;

praca na rzecz osob przebywajacych w Domach Pomocy Spotecznej- wystepowanie
z wnioskami o przeprowadzenie rodzinnych wywiadéw s$rodowiskowych przez
pracownika socjalnego Domu Pomocy Spotecznej z osobami przebywajgcymi na
terenie ich domu; aktualizacja decyzji dotyczacych odptatnosci za pobyt w Domu
Pomocy Spotecznej, aktualizacja zawiadomien w zwigzku ze zmiang kosztu utrzymania
mieszkanca ogtaszang raz w roku przez danego Staroste, a takze po zmianie sytuacji
dochodowej klienta, waloryzacji rent i emerytur, staty kontakt z pracownikiem
socjalnym Domu Pomocy Spotecznej, prowadzenie postepowan w zwigzku
z obowigzkiem alimentacyjnym cztonkéw rodziny, wstepnych przed zstepnymi na rzecz
0s6b  przebywajagcych w  DPS, przeprowadzenie rodzinnych wywiaddéw
Srodowiskowych cz. Il przez pracownikdw socjalnych CUS, wydawanie decyzji
administracyjnych dot. ustalanie odptatnosci cztonka rodziny za pobyt osoby w Domu
Pomocy Spotecznej, decyzji umarzajgcej odptatnos$é ww. osoby;

praca na rzecz 0sob przebywajacych w osrodkach dla oséb w kryzysie bezdomnosci -
wystepowanie z wnioskami o przeprowadzenie rodzinnych wywiadow
Srodowiskowych przez pracownika socjalnego osrodka dla osdéb w kryzysie
bezdomnosci z mieszkaricami Gminy Czarnkéw przebywajgcych na terenie ich osrodka;
potwierdzenia prawa do pobytu w osrodku dla oséb w kryzysie bezdomnosci, ustalanie
odpfatnosci za pobyt przez klientédw, przekazywanie zawiadomien do osrodkéw
wsparcia dot. odptatnosci CUS za pobyt osoby, realizacja zatozen kontraktu socjalnej
z mieszkancem Gminy, odpowiadanie na potrzeby klientéw, przyznawanie swiadczen,
kontakt telefoniczny, osobisty, staty kontakt z pracownikiem socjalnym osrodka dla
0s0b w kryzysie bezdomnosci;

prowadzenie postepowan, przeprowadzanie wywiaddw srodowiskowych, wydawanie
decyzji w celu potwierdzenia badZ odmowy korzystania swiadczen opieki zdrowotnej
finansowej ze srodkdw publicznych na okres 90 dni;

przeprowadzanie rodzinnych wywiaddw srodowiskowych na zlecenie dziatu Swiadczen
rodzinnych i alimentacyjnych z osobami ubiegajgcymi sie o przyznanie swiadczenia
pielegnacyjnego, specjalnego zasitku opiekuriczego;

przeprowadzanie rodzinnych wywiaddw sSrodowiskowych cz. Il na zlecenie innego
o$rodka pomocy spotecznej/ Centrum Ustug Spotecznych;

wizyty w sSrodowisku, prowadzenie poradnictwa specjalistycznego, udzielanie wsparcia
emocjonalnego, interwencja kryzysowa;
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wystepowanie z wnioskami o udostepnienie danych osobowych ze zbiorow danych
osobowych do réznych instytucji w celu pozyskania informacji wymaganych do pracy
z klientem, jak rowniez w celu uzyskania zaswiadczen o dochodach;

sktadanie wnioskéw do sadu o wglad w sytuacje rodziny, wydanie zarzadzen z zwigzku
z narazaniem zdrowa lub zycia dziecka;

sktadanie zawiadomien do prokuratury w zwigzku z podejrzeniem popetnienia
przestepstwa $ciganego z urzedu;

prowadzenie postepowan, kontakt z instytucjami w celu zwrotu swiadczen z pomocy
spotecznej wyptaconych za okres, w ktérym osoba nabyta prawo do $wiadczen
z organdw emerytalno- rentowych;

wspotpraca z prezesem Centrum Integracji Spotecznej w Gebiczynie w celu
wypetnienia zatozen kontraktéw socjalnych, wydawanie skierowan do udziatu
w zajeciach w Centrum, zgtoszenie do ubezpieczenia zdrowotnego;

wspotpraca z osobami sSwiadczacymi ustugi opiekunicze, specjalistyczne ustugi
opiekunicze  w celu poprawy sytuacji osobami, wspdlna pomoc rodzinie;
wspotpraca z pracownikami Urzedu Gminy Czarnkdw, tj. kontakt w sprawie mieszkan
komunalnych, monitorowanie zadtuzen rodzin, wspdlne wizyty w srodowisku;
wydawanie skierowan do programu POPZ/ FEPZ;

kontakt z opiekunami prawnymi oséb ubezwtasnowolnionych / czesciowo
ubezwtasnowolnionych;

wspotpraca z sottysami, radnymi, mieszkaricami Gminy Czarnkow;

wspotpraca Organizatorem Spotecznosci Lokalnej w celu odpowiadania na aktualne
potrzeby mieszkaricow.

Fundusze
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Zadania z zakresu swiadczen

1. Swiadczenia rodzinne.

Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. (t.j. dz. u.z 2024 r. poz. 323)
Rodzaje Swiadczen i kryteria ich przyznania:

Zasitek rodzinny — Swiadczenie pieniezne majgce na celu czesciowe pokrycie wydatkéw na

utrzymanie dziecka, uzalezniony od dochodu rodziny w przeliczeniu

na osobe:

kryterium dochodowe — 674,00zt,

kryterium dochodowe dla rodziny, gdzie cztonkiem jest niepetnosprawne dziecko —
764,00zt.

Wysokos¢ zasitku rodzinnego — od m-ca listopada 2016r.:

na dziecko do ukonczenia 5 roku zycia: 95,00 zf,
na dziecko powyzej 5 roku zycia do ukonczenia 18 roku zycia: 124,00 zt,
na dziecko powyzej 18 roku zycia do ukonczenia 24 roku zycia: 135,00 zt.

Dodatki do zasitkdw rodzinnych

Dodatek do zasitku rodzinnego z tytutu urodzenia dziecka — wyptacany w wysokosci
1 000,00 zt na nowonarodzone dziecko,

Dodatek do zasitku rodzinnego z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania
z urlopu wychowawczego - wyptacany w wysokosci 400,00 zt na dziecko,

Dodatek do zasitku rodzinnego z tytutu samotnego wychowywania dziecka - wyptacany
w wysokosci 193,00 zt na dziecko. W przypadku dziecka niepetnosprawnego, kwote
dodatku zwieksza sie o 80,00 zt na dziecko (max. 160,00 zt na rodzine),

Dodatek do zasitku rodzinnego =z tytutu ksztatcenia i rehabilitacji dziecka
niepetnosprawnego wyptacany w wysokosci:

- na dziecko do 5 roku zycia - 90,00 zt,
- na dziecko powyzej 5 roku zycia —110,00 zt,

Dodatek do zasitku rodzinnego z tytutu rozpoczecia roku szkolonego wyptacany
jednorazowo w wysokosci 100,00 zt na uczace sie dziecko oraz na dziecko
rozpoczynajgce roczne przygotowanie przedszkolne,

Dodatek do zasitku rodzinnego z tytutu zamieszkiwania ucznia w miejscowosci, w ktérej
znajduje sie szkota (internat) - wyptacany w wysokosci 113,00 zt na uczace sie dziecko,
ktére zamieszkuje w internacie ( dotyczy uczniéw szkoty ponadpodstawowej),
Dodatek do zasitku rodzinnego z tytutu dojazdu ucznia do miejscowosci, w ktérej
znajduje sie szkota wyptacany w wysokosci 69,00 zt na uczace sie dziecko, ktore
dojezdza do szkoty (dotyczy ucznidw szkoty ponadpodstawowej),

Dodatek do zasitku rodzinnego z tytutu wychowywania dziecka w rodzinie
wielodzietnej - wyptacany w wysokosci 95,00 zt na trzecie i kolejne dziecko w rodzinie.
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Liczba rodzin korzystajacych z zasitkdw rodzinnych wraz z dodatkami oraz kwota swiadczen:

rok 2022 2023
Liczba rodzin korzystajacych 222 173
z zasitkow rodzinnych wraz
z dodatkami
Kwota swiadczen (w zt) 1 053 665,93 901 290,23

Wsparcie kobiet w cigzy i rodzin ,,za zyciem”

Jednorazowe $wiadczenia z tytutu urodzenia dziecka, u ktérego zdiagnozowano ciezkie

i nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajgcg jego zyciu, ktdre
powstaty w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu, niezalezne

od dochodu, w wysokosci 4 000,00 zt.

Rok llos¢ wnioskow Kwota swiadczen
2022 2 8 000,00
2023 0 0,00

Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka, tzw. becikowe

Rok 2022 2023

Liczba rodzin korzystajacych 59 49
z jednorazowej zapomogi
z tytutu urodzenia dziecka

Kwota Swiadczen (w zi) 59 000,00 49 000,00

Inne swiadczenia wyptacane w ramach $wiadczen rodzinnych:

Zasitek pielegnacyjny — przyznawany niezaleznie od dochodu w wysokosci 215,84 zt osobom,
ktdre posiadajg znaczny stopien niepetnosprawnosci lub  umiarkowany (jezeli
niepetnosprawnosc ta powstata przed 21 rokiem zycia)

Swiadczenie pielegnacyjne — przyznawane niezaleznie od dochodu osobom, ktére rezygnujag

lub nie podejmujg zatrudnienia w zwigzku z opiekg nad niepetnosprawnym dzieckiem
w wysokosci 2 548,00 zt miesiecznie (od stycznia 2024 — 2 988,00 zi). Swiadczenie
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pielegnacyjne przystuguje, jezeli niepetnosprawnosc¢ osoby wymagajgcej opieki powstata nie
pozniej niz do ukonczenia 18. roku zycia lub w trakcie nauki w szkole lub w szkole wyzszej,
jednak nie pdzniej niz do ukoriczenia 25. roku zycia.

Specjalny zasitek opiekunczy — przystuguje osobom, na ktérych zgodnie z przepisami ustawy
z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1359; zm.: Dz. U.
22022 r. poz. 2140.) cigzy obowigzek alimentacyjny, a takze matzonkom, jezeli nie podejmuja
zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej lub rezygnujg z zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej. Przyznanie prawa do specjalnego zasitku opiekuniczego jest uzaleznione od
kryterium dochodowego, przystuguje, jezeli tgczny dochdd rodziny osoby sprawujacej opieke
oraz rodziny osoby wymagajacej opieki w przeliczeniu na osobe nie przekracza miesiecznie
kwoty 764,00 zt. Swiadczenie to, podobnie jak wszystkie $wiadczenia rodzinne jest wolne od
podatku dochodowego. Specjalny zasitek opiekunczy przystuguje w wysokosci 620,00 zt
miesiecznie.

Za osoby pobierajgce Swiadczenia rodzinne, w szczegdlnosci swiadczenie pielegnacyjne oraz
specjalny zasitek opiekuriczy odprowadzane sg sktadki na ubezpieczenie spoteczne.

Sktadki emerytalno — rentowe od $wiadczen rodzinnych w 2023r. - opiewaty na kwote
354 813,00 zt i byto to 567 wyptaconych swiadczen.

Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajgce niektére swiadczenia
rodzinne, zgodnie z przepisami ustawy o $wiadczeniach rodzinnych oraz za osoby pobierajgce
zasitki dla opiekundéw, zgodnie z przepisami ustawy w 2023 roku opiewaty na kwote
106 204,00 zt i byto to 481 $wiadczen.

Swiadczenie pielegnacyjne

rok 2022 2023

Liczba swiadczen 859 919
Kwota swiadczen 1 815 335,00 2242 771,00

(w zt)

Zasitek pielegnacyjny

Liczba swiadczen 3085 3439
Kwota swiadczen 664 890,00 742 247,00

(w zt)

Specjalny zasitek opiekunczy

Liczba swiadczen 41 12
Kwota swiadczen 24 800,00 7440,00
(w zt)

Sktadka na ubezpieczenie spoteczne

Fundusze Rzeczpospolita Unia Europejska
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Liczba sSwiadczen 576 567
Kwota swiadczen 299 788,00 354 813,00
(w zt)

Swiadczenie rodzicielskie

Przystuguje osobom, ktére urodzity dziecko, a ktdre nie otrzymujg zasitku macierzynskiego lub
uposazenia macierzynskiego. Wsparcie finansowe w postaci Swiadczenia rodzicielskiego
przystuguje przez rok (52 tygodnie) po urodzeniu dziecka w wysokosci 1 000,00 zt miesiecznie,
a w przypadku urodzenia wieloraczkéw (5 i wiecej) ten okres bedzie mégt byé wydtuzony
nawet do 71 tygodni.

Swiadczenie rodzicielskie
rok 2022 2023
Liczba swiadczen 324 209
Kwota swiadczen (w zf) 320627,00 198 750,10

Zakres czynno$ci wykonywanych na stanowisku swiadczen rodzinnych

zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego — przyjmowanie wnioskéw wraz z
dokumentacjg oraz ustalanie prawa do zasitku rodzinnego wraz z dodatkami zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami (t.j. wprowadzanie wnioskéw do systemu, weryfikacja sytuacji
dochodowej rodziny za pomocga systemoéw informatycznych, wzywanie wnioskodawcéw do
uzupetnienia brakéw w dokumentacji, wydawanie decyzji). Prowadzenie postepowan w
przypadku zmiany badz uchylenia obowigzujgcych decyzji oraz postepowan w zakresie
nienaleznie pobranych $wiadczen. Terminowe sporzgdzanie comiesiecznych list wyptat i
przelewow zasitkdw rodzinnych. Sporzadzanie kwartalnych sprawozdan. Coroczna
archiwizacja dokumentacji wnioskodawcdéw.

Swiadczenia pielegnacyjne — poza czynnosciami j.w., kazdorazowo zlecanie przeprowadzenia
rodzinnego wywiadu srodowiskowego w celu weryfikacji okolicznosci dotyczacych spetnienia
warunkéw do przyznania prawa do $wiadczenia pielegnacyjnego, kompletowanie
dokumentacji (t.j. Swiadectw pracy, aktdw urodzenia dzieci, oswiadczenia o opiece nad
dzie¢mi, ksigzeczki wojskowej, dyplomdéw ukonczenia szkoty wyzszej) niezbednej do ustalenia
okresu przebiegu ubezpieczenia emerytalno — rentowego w celu podjecia decyzji o optacaniu
sktadek za osobe pobierajacg swiadczenie. W przypadku odmowy — wysytanie petnej
dokumentacji do Samorzgdowego Kolegium Odwotawczego w Pile a po otrzymaniu decyzji z
Kolegium o uchyleniu naszej decyzji i przyznaniu $wiadczenia, sktadanie dodatkowego
zapotrzebowania na S$rodki finansowe. Comiesieczne naliczanie sktadek spotecznych
oraz zdrowotnych i przekazywanie do dziatu kadr w celu dalszej realizacji. Przedtuzenia
covidowe.
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swiadczenie rodzicielskie — (kwota Swiadczenia 1000,00 zt miesiecznie), przyjmowanie
whioskéw tradycyjnych oraz drogg elektroniczng, wprowadzenie wnioskdw do systemu,
wysytanie wezwan w celu poprawienia badZ uzupetnienia brakéw, przekazywanie btednie
skierowanych wnioskéw wg. witasciwosci, sprawdzenie czy nie zachodzi Koordynacja
zabezpieczenia spotfecznego, jesli tak to przekazanie wraz z aktami sprawy wniosku do
Wojewody Wielkopolskiego w celu ustalenia, kto ma ptaci¢, zaswiadczenia z ZUS oraz KRUS
czy nie pobieraja zasitku macierzynskiego, sprawdzamy czy nie pobierajg zasitku dla
bezrobotnych oraz czy nie pobierajg $wiadczenia w innej gminie, wydajemy decyzje, 1000 zt
na osobe, co miesigc przez rok czasu), sporzadzanie, co miesiecznych list wyptat, upinanie
zwrotek, sporzgdzanie zaangazowania do Ksiegowosci na $rodki, sporzadzanie kwartalnych
sprawozdan, sporzadzanie raportéw o ilosci wydanych decyzji do ksiegowosci.

jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka - (kwota $wiadczenia 1000,00 zt
miesiecznie), przyjmowanie wnioskéw tradycyjnych oraz drogg elektroniczng, wprowadzenie
whioskéw do systemu, wysytanie wezwan w celu poprawienia bgdz uzupetnienia brakéw,
przekazywanie btednie skierowanych wnioskéw wg. wtasciwosci, pobieramy ZUS, KRUS oraz
US, sprawdzamy sytuacje dochodowa rodziny, sprawdzamy czy jest zaswiadczenie od potoznej
lub lekarza prowadzacego cigze czy kobieta podlegata opiece do 10 tyg. cigzy, po
przeanalizowaniu dochodu rodzinnych, sprawdzeniu czy nie pobierajg swiadczed w innej
gminie i wydajemy decyzje, wysytanie decyzji ZPO, sprawozdania kwartalne, co miesieczne
liczby wyptat.

specjalny zasitek opiekunczy - (kwota swiadczenia 620 zt miesiecznie), wysytamy zapytania do
US, ZUS oraz KRUS, obliczamy dochdd, wysytamy prosbe do pracownika socjalnego o
przeprowadzenie wywiadu Srodowiskowego w miejscu sprawowania opieki nad osobg
niepetnosprawng, sprawdzamy orzeczenie czy jest w stopniu znacznym dla osoby ktéra
wymaga opieki, wysytamy zapytania czy nie pobierajg w innej gminie, sprawdzamy i wydajemy
decyzje, nastepnie zgtaszamy do Kadr do ubezpieczenia i ustalamy kapitat poczagtkowy w ZUS
do kiedy mamy ptaci¢ sktadki spoteczne. Co 6 miesiecy sporzgdzamy prosbe o wywiad
aktualizacyjny do pracownika socjalnego. Co miesieczne sporzadzanie list dotyczycacych
sktadek spotecznych oraz zdrowotnych od danego swiadczenia, wydawanie zaswiadczen na
whniosek strony, poniewaz po $mierci osoby, nad ktéra byta sprawowana opieka osoba mam
mozliwos¢ otrzymania zasitku dla bezrobotnych, przedtuzenia w zwigzku z COVID,
sprawozdania kwartalne, co miesieczne liczby wyptat, wysytanie decyzji ZPO, nienaleznie
pobrane $wiadczenia dochodzenie zwrotu, tabelki z potraceniami do ksiegowosci. W
przypadku osdb pobierajgcych specjalny zasitek opiekuriczy w formie rzeczowej optacanie
faktur, wspdlne robienie co miesiecznych zakupdw, opis faktury.

zasitek pielegnacyjny - (kwota $wiadczenia 215,84 zt) decyzje wydawane na podstawie
orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci, przedtuzenia decyzji w zwigzku z COVID,
sprawdzanie ZUS oraz KRUS czy nie jest pobierany dodatek pielegnacyjny, sprawdzanie czy nie
pobierajg w innej gminie, nienaleznie pobrane swiadczenia dochodzenie zwrotu, tabelki z
potraceniami do ksiegowosci. Wysytanie decyzji za potwierdzeniem odbioru.
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Swiadczenia rodzinne 2023

ILOSC WYDANYCH DECYZJI

jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia 51
sie dziecka

Swiadczenie rodzicielskie 22
specjalny zasitek opiekunczy 1
zasitek pielegnacyjny 132
sSwiadczenie wychowawcze 7
zasitek rodzinny wraz z dodatkami 609
swiadczenie pielegnacyjne 206

Pisma w sprawach swiadczen rodzinnych 2023 roku

korespondencja  dotyczagca  sSwiadczen 301
rodzinnych

informowanie jednostek zewnetrznych 178
liczba wydanych zaswiadczen 30

Liczba sporzadzonych sprawozdan w 2023 roku dotyczaca swiadczen

alimentacyjnego

swiadczenie wychowawcze 12
dodatek ostonowy 4
dodatek dla gospodarstw domowych 32
dodatek weglowy 24
dodatek elektryczny 13
sprawozdania zasitek rodzinny 8
sprawozdania o realizacji Swiadczen 13
rodzinnych dla Obywateli Ukrainy

sprawozdania dotyczace funduszu 6

2. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego.

Ustawa z dnia 7 wrzeénia 2007 r. o POMOCY OSOBOM UPRAWNIONYM DO ALIMENTOW (t .j.

Dz. U.z 2023 r. poz. 1993 ze zm).

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja osobie uprawnionej do ukoriczenia przez
nig 18 roku zycia albo w przypadku gdy uczy sie w szkole lub szkole wyzszej do ukonczenia
przez nig 25 roku zycia, albo w przypadku posiadania orzeczenia o znacznym stopniu

niepetnosprawnosci — bezterminowo.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja, jezeli dochéd rodziny w przeliczeniu

na osobe w rodzinie nie przekracza kwoty 1.209,00 zt. (zmiana kryterium dochodowego od

1.10.2023r. z kwoty 900 zt na 1.209 zi).

Fundusze
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Rok 2022 2023
Liczba oséb 65 53
Liczba rodzin 39 32
Kwota swiadczen (w zt) 318 567,03 286 931,84

Postepowania prowadzone wobec dtuznikéw alimentacyjnych:

1. Organ wtasciwy dfuznika przekazuje organowi prowadzgcemu postepowanie egzekucyjne
informacje majgce wptyw na skuteczno$¢ prowadzonej egzekucji, w szczegdlnos$ci zawarte
w wywiadzie alimentacyjnym oraz oswiadczeniu majatkowym dfuznika alimentacyjnego.

2. W przypadku gdy dtuznik alimentacyjny nie moze wywigzac sie ze swoich zobowigzan
z powodu braku zatrudnienia, organ witasciwy dtuznika:

1) zobowigzuje dtuznika alimentacyjnego do zarejestrowania sie jako bezrobotny albo jako
poszukujgcy pracy w przypadku braku mozliwosci zarejestrowania sie jako bezrobotny wraz
ze wskazaniem nie dtuzszego niz 30-dniowy terminu na wykonanie tego zobowigzania;

2) informuje witasciwy powiatowy urzad pracy o potrzebie aktywizacji zawodowej dtuznika
alimentacyjnego.

3. W przypadku gdy dtuznik alimentacyjny uniemozliwia przeprowadzenie wywiadu
alimentacyjnego lub odmoéwit:

1) ztozenia oswiadczenia majatkowego,

2) zarejestrowania sie w powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotny albo poszukujgcy pracy
w terminie wyznaczonym przez organ wtasciwy dtuznika,

3) bez uzasadnionej przyczyny, w rozumieniu przepisdéw o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy, przyjecia propozycji odpowiedniego zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej,
wykonywania prac spotecznie uzytecznych, prac interwencyjnych, robét publicznych, prac na
zasadach robét publicznych albo udziatu w szkoleniu, stazu lub przygotowaniu zawodowym
dorostych

- organ wtasciwy dituznika wszczyna postepowanie dotyczace uznania dtuznika
alimentacyjnego za uchylajgcego sie od zobowigzan alimentacyjnych.

3a. Decyzji o uznaniu dtuznika alimentacyjnego za uchylajgcego sie od zobowigzan
alimentacyjnych nie wydaje sie wobec dtuznika alimentacyjnego, ktéry przez okres ostatnich
6 miesiecy wywigzywat sie w kazdym miesigcu ze zobowigzan alimentacyjnych w kwocie nie
nizszej niz 50% kwoty biezgco ustalonych alimentéw.

3b. Jezeli decyzja o uznaniu dtuznika alimentacyjnego za uchylajgcego sie od zobowigzan
alimentacyjnych stanie sie ostateczna, organ wtasciwy dtuznika:

1) sktada wniosek o $ciganie za przestepstwo okreslone w art. 209 ustawy z dnia 6 czerwca
1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. z 2022 r. poz. 1138, z pdzn. zm.) oraz
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2) po uzyskaniu z centralnej ewidencji kierowcéw informac;ji, ze dtuznik alimentacyjny posiada
uprawnienie do kierowania pojazdami, kieruje wniosek do starosty o zatrzymanie prawa jazdy
dtuznika alimentacyjnego wraz z odpisem tej decyzji.

4. W przypadkach, o ktéorych mowa w ust. 3 pkt 2 i 3, starosta jest obowigzany do
informowania o tym organu wfasciwego dtuznika.

4a. Organ wtasciwy dfuznika alimentacyjnego przekazuje powiatowemu urzedowi pracy
informacje o utracie statusu dtuznika alimentacyjnego lub ustaniu potrzeby aktywizacji
zawodowej dtuznika alimentacyjnego.

5. Na podstawie wniosku, o ktorym mowa w ust. 3b, starosta wydaje decyzje o zatrzymaniu
prawa jazdy.

6. Uchylenie decyzji o zatrzymaniu prawa jazdy nastepuje na wniosek organu witasciwego
dtuznika skierowanego do starosty, gdy:

1) ustanie przyczyna zatrzymania prawa jazdy, o ktérej mowa w ust. 3, oraz dtuznik
alimentacyjny przez okres ostatnich 6 miesiecy wywigzat sie w kazdym miesigcu ze
zobowigzan alimentacyjnych w kwocie nie nizszej niz 50% kwoty biezgco ustalonych
alimentéw lub

2) nastgpi utrata statusu dtuznika alimentacyjnego.

7. Zwrot zatrzymanego prawa jazdy nastepuje przez przekazanie do centralnej ewidencji
kierowcéw informacji o zwrocie tego dokumentu niezwtocznie po uchyleniu decyzji
0 zatrzymaniu prawa jazdy.

Rok 2022 2023

Liczba dtuznikéw wobec 127 129
ktérych prowadzone byto
postepowanie

Kwoty zwrdcone przez 184 920,13 192 062,28
dtuznikow
W tym: dochdd Panstwa 74 256,44 49 626,49
(60%) — w zt
W tym: dochéd Gminy 50 453,47 33 084,36
Czarnkow (40%) — w zt
W tym: odsetki — w zt 60 210,22 109 351,43

Zakres czynnosci wykonywanych na stanowisku swiadczen rodzinnych, swiadczen
wychowawczych oraz funduszu alimentacyjnego

Fundusz alimentacyjny

1. Liczba dtuznikéw alimentacyjnych- 129 osdéb,
2. Liczba osdb pobierajgcych swiadczenia z funduszu alimentacyjnego- 49 osdb,
3. sporzadzanie sprawozdan kwartalnych,
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obowigzujg petne kwoty oraz zt za zt,

przyjmowanie wnioskéw tradycyjnych oraz droga elektroniczng , wprowadzenie
whioskéw do sytemu, wysytanie wezwan w celu poprawienia badZ uzupetnienia
brakéw, przekazywanie btednie skierowanych wnioskéw wg. wiasciwosci,

po otrzymaniu wniosku- pobieranie dochody z US, ZUS oraz KRUS, drukujemy oraz
liczenie dochoddw, wszystkie zapytania pieczetujemy i podpisujemy,

piszemy do komornika czy egzekucja wypada bezskutecznie ,

sprawdzenie MEN czy dziecko sie uczy,

sprawdzamy czy wnioskodawcg nie pobiera swiadczen w innej gminie ,

wydawanie decyzji, ktérg rowniez przesytam do Kancelarii Komornika oraz piszemy
whniosek o przytaczenie do postepowania egzekucyjnego.

Postepowania prowadzone z dtuznikami alimentacyjnymi:

1.

10.

11.

12.

13.

wprowadzamy dfuznika do systemu, rozpoczynamy postepowanie wobec dtuznika
alimentacyjnego, przypisujemy zalegtosci do diuznika alimentacyjnego ktdre
wyptacamy wierzycielce,

informujemy dtuznika o przyznaniu funduszu alimentacyjnego,

informujemy dtuznika, jaka ma zalegtosg¢,

. jesli dtuznik jest z innej gminy to wysytamy wniosek do innej gm. o podjecie dziatan

wobec dtuznika,

jesli dtuznik jest z naszej gm. wzywamy dfuznika na wywiad alimentacyjny oraz do
ztozenia o$wiadczenia majgtkowego,

jesli przyjdzie na wywiad alimentacyjny i nie pracuje ani nie jest zarejestrowany w
Urzedzie Pracy to zobowigzujemy dtuznika do zarejestrowania sie,

jesli sie zarejestruje to piszemy prosbe do Urzedu Pracy o aktywizacje dtuznika
alimentacyjnego,

jesli dtuznik nie podejmie zatrudnienia, odmowi zarejestrowania sie lub nie pojawit sie
na wywiadzie alimentacyjnym, to podejmujemy dziatania w celu wydania decyzji ze
jest uchylajgcym sie,

zawiadomienie 0 wszczeciu postepowania oraz piszemy do Komornika wniosek
o udostepnienie danych z zapytaniem czy dtuinik ptaci 50% kwoty ustalonych
alimentéw w przeciggu ostatnich 6 miesiecy,

jesli ptaci 50% kwoty biezgco ustalonych alimentéw w przeciggu ostatnich 6 miesiecy
to umorzenie postepowania,

jesli nie ptaci to wydajemy decyzje, ze dtuznik jest uchylajgcym sie od zobowigzan
alimentacyjnych,

jesli jest uchylajgcym sie to zatrzymujemy prawo jazdy i piszemy wniosek do
prokuratury

o Sciganie za przestepstwo,

informujemy gmine wierzyciela jakie dziatania podjeliSmy wobec dtuznika,
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14. odpowiadamy na wnioski policji i prokuratury badz przekazujemy kopie akt sprawy,

15. informujemy komornika co dzieje z dtuznikiem ( jesli jesteSmy w posiadaniu jakis
informacji) lub Komornik wystgpi z zapytaniem.

16. jesli prowadzimy postepowanie z dtuznikiem A listonosz napisze, ze dtuznik nie mieszka
pod wskazanym adresem to trzeba ustali¢ adres dtuznika

17. jesli dtuznik w przeciggu 3 miesiecy nie dokona wptaty na fundusz alimentacyjny w
momencie kiedy wyptacany jest fundusz dla wierzyciela alimentacyjnego to piszemy
zawiadomienie o popetnieniu przestepstwa,

18. wprowadzamy wptaty dtuznikéw alimentacyjnych na biezgco i rozpisujemy na odsetki,
naleznos¢ budzetu panstwa oraz budzetu gminy,

19. odpowiadamy na wnioski dtuznika o stanie zalegtosci oraz wnioski Komornika,

20. wygaszamy zalegtosci dtuznika, jesli umrze,

21. jesli dtuznik ptaci 50% biezgco ustalonych alimentéw to na jego wniosek mozemy
zwrdcié zatrzymane prawo jazdy,

22. przekazywanie odwotan od wydanych decyzji wraz z dokumentacyjng do
Samorzgdowego Kolegium Odwotawczego.

23. przekazywanie comiesiecznych raportow do Bira informacji Gospodarczej dotyczaca
zadtuzenia dtuznika.

Sporzadzanie list wyptat od $wiadczend, sporzadzanie comiesiecznych zapotrzebowan
finansowych na srodki od wyptacanych swiadczen, naliczanie odsetek od zwrotédw nienaleznie
pobranych swiadczen, postepowanie w sprawie nienaleznie pobranych swiadczen, wydajemy
zaswiadczenia na prosbe strony, postanowienia o wydtuzeniu terminu, zawiadomienia o
zakonczenie postepowania, decyzje uchylajagce, zmieniajgce, wstrzymujgce ptatnosci,
wszczecia w sprawie nienaleznie pobranych oraz uchylen, sporzadzanie wnioskéw o
udostepnienie danych do komornika oraz Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

Podpisywanie z upowaznienia Wodjta decyzji, pism, list wyptat w sprawach dotyczacych
funduszu alimentacyjnego, $wiadczen rodzinnych oraz $wiadczen wychowawczych.
Przekazywanie wnioskéw droga elektroniczna do Wojewody Wielkopolskiego w celu ustalenia
czy zachodzi koordynacja systemu zabezpieczenia spotecznego. Sporzadzanie i wysytanie
kwartalnych oraz miesiecznych sprawozdan dotyczacych zakresu wyptacanych swiadczen oraz
Scista wspétpraca w tym zakresie z dziatem ksiegowosci.

ilos¢ wydanych pism/ decyzji fundusz alimentacyjny 2023 rok

postepowania z dtuznikami alimentacyjnymi 379
przytaczenia do postepowania egzekucyjnego 30
wezwania oraz decyzje w sprawach swiadczen 79
z funduszu alimentacyjnego
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3. Swiadczenie wychowawcze.

Ustawa z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (j.t. Dz. U.
z 2019r., poz. 2407 ze zm.)

. przystuguje matce, ojcu, opiekunowi faktycznemu dziecka albo opiekunowi prawnemu
dziecka do dnia ukonczenia przez dziecko 18. roku zycia.

. przystuguje osobom w wysokosci 500,00 zt miesiecznie na dziecko w rodzinie.

. Od m-ca lipca 2019r. swiadczenie przystuguje na kazde dziecko bez wzgledu
na dochadd.

. Od m-ca stycznia 2022r. $wiadczenia wychowawcze stopniowo przeszty pod obstuge

ZUS, a od nowego okresu Swiadczeniowego tj. 01.06.2022r. — w catosci zostaty
przekazane do obstugi przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych. Centrum Ustug
w Gminie Czarnkéw w dalszym ciggu wyptaca swiadczenia wychowawcze za zalegte
okresy swiadczeniowe przyznawane informacjg Wojewody Wielkopolskiego.

Swiadczenie wychowawcze

Rok 2022 2023
Liczba swiadczen 10958 228
Kwota swiadczen (w zt) 5470 212,66 113 849,13
Liczba dzieci 2183 13
uprawnionych

Prowadzenie postepowarn ws. WYDANIA ZASWIADCZENIA O WYSOKOSCI PRZECIETNEGO
MIESIECZNEGO DOCHODU PRZYPADAJACEGO NA JEDNEGO CZtONKA JE) GOSPODARSTWA
DOMOWEGO na podstawie art. 411 ust. 10r ustawy 27 kwietnia 2001r. Prawo ochrony
srodowiska (t.j. Dz. U. 2 2022 r. poz. 2556 ze. zm.).

J Od m-ca pazdziernika 2021r. CUS w gminie Czarnkéw prowadzi postepowania ws.
wydania zaswiadczenia o wysokosci przecietnego miesiecznego dochodu przypadajgcego na
jednego cztonka gospodarstwa domowego w ramach ustawy Prawo ochrony srodowiska.

. Zaswiadczenia wydawane sg w celu przedfozenia wraz z wnioskiem o przyznanie
dofinansowania w ramach Programu ”Czyste Powietrze” dla mieszkancow Gminy Czarnkdow
na podstawie zadania wydania zaswiadczenia o wysokosci przecietnego miesiecznego
dochodu przypadajgcego na jednego cztonka jej gospodarstwa domowego.

Rok 2022 2023
Liczba wydanych 29 76
zaswiadczen

Liczba ztozonych 29 76
whnioskéw
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Wydawanie zaswiadczen dotyczacych programu "czyste powietrze"- przyjmowanie wnioskéw,
wprowadzanie wnioskdw, pobieranie dochoddéw z US oraz ZUS i KRUS, wydrukowanie,
opieczetowanie, policzenie dochodow, wysytanie wezwan o uzupetnienie brakdédw do wniosku,
wydanie zaswiadczenie w ciggu 7 dni, wystanie ZPO, kwartalne raporty dot. ilo$ci wydanych
zaswiadczen oraz kwoty dochodu, zawieszanie postepowan jesli nie mozemy uzyskaé
informacji potrzebnych do obliczenia dochodu, podjecie postepowan, wysytanie wnioskéw
o udostepnienie danych do ZUS, US.

4. Dodatek ostonowy.

Od 1 stycznia 2022 r., do 31 pazdziernika 2022 r., Centrum Ustug Spotecznych w Gminie
Czarnkéw przyjmowat wnioski o wyptate dodatku ostonowego ( Ustawa z dnia 17 grudnia 2021
r. o dodatku ostonowym (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 169 z pdzn. zm.). Dodatek przystuguje :

. osobie w gospodarstwie domowym jednoosobowym, w ktorym wysokosc
przecietnego miesiecznego dochodu w rozumieniu art. 3 pkt 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003
r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2022 r. poz. 615, 1265 i 2140) nie przekracza kwoty
2100 zt, oraz osobie w gospodarstwie domowym wieloosobowym, w ktéorym wysokos$é
przecietnego miesiecznego dochodu w rozumieniu art. 3 pkt 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003
r. o Swiadczeniach rodzinnych nie przekracza kwoty 1500 zf na osobe;

. osobie, o ktérej mowa w pkt 1, w przypadku gdy wysokos¢ jej przecietnego
miesiecznego dochodu w rozumieniu art. 3 pkt 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r.
o $wiadczeniach rodzinnych na osobe przekracza kwote, o ktérej mowa w pkt 1, w wysokosci
réznicy miedzy kwotg dodatku ostonowego a kwotg, o ktérg zostat przekroczony przecietny
miesieczny dochdd w rozumieniu art. 3 pkt 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r.
o $wiadczeniach rodzinnych na osobe.

Dodatek ostonowy
rok 2022 2023
llos¢ wnioskow 1185 1
Whioski rozpatrzone pozytywnie 1095 1
Whioski odrzucone 90 0
Kwota wyptaconych dodatkow (w zt) 800 660,78 251,84

5. Dodatek weglowy.

Od 17 sierpnia 2022 r., do 30 listopada 2022 r., Centrum Ustug Spotecznych w Gminie
Czarnkéw przyjmowat wnioski o wyptate DODATKU WEGLOWEGO: Ustawa z dnia 5 sierpnia
2022 r. o dodatku weglowym (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 141 z pézn. zm.).:

Dodatek weglowy w kwocie 3000,00 zt:

. przystuguje osobie w gospodarstwie domowym w przypadku, gdy gtdwnym zrdodtem
ogrzewania gospodarstwa domowego jest kociot na paliwo state, kominek, koza, ogrzewacz
powietrza, trzon kuchenny, piecokuchnia, kuchnia weglowa lub piec kaflowy na paliwo state,
zasilane paliwami statymi, wpisane lub zgtoszone

do centralnej ewidencji emisyjnosci budynkow,
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o W przypadku, o ktérym mowa w ust. 3c, gospodarstwu domowemu, ktére zajmuje
lokal, dla ktéorego nie bylo mozliwe ustalenie odrebnego adresu, wdjt, burmistrz albo
prezydent miasta przyznaje dodatek weglowy w drodze decyzji administracyjnej, jezeli
w wyniku przeprowadzenia wywiadu srodowiskowego organ ten ustalit zamieszkiwanie pod
jednym adresem w odrebnych lokalach kilku gospodarstw domowych oraz wykorzystywanie
przez te gospodarstwa oddzielnego lub wspodtdzielonego Zréddta ogrzewania.
Z przeprowadzonego wywiadu sSrodowiskowego sporzgdza sie notatke stuzbowg. Wiijt,
burmistrz albo prezydent miasta dokonuje wpisu zrédta ciepta do centralnej ewidencji
emisyjnosci budynkoéw, o ktérej mowa w art. 27a ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
0 wspieraniu termomodernizacji i remontdéw oraz o centralnej ewidencji emisyjnosci
budynkéw, jezeli zrédio nie byto wczesniej zgtoszone do tej ewidencji, bez koniecznosci
sktadania odpowiedniej deklaracji.

Dodatek weglowy
rok 2022 2023
llo$¢ wnioskow 2689 1
Whioski rozpatrzone pozytywnie 2241 1
Whioski odrzucone 448 0
Kwota wyptaconych dodatkow ( w zt) 6 723 000,00 3 000,00

6. Dodatek dla gospodarstw domowych z tytutu wykorzystywania niektorych zrodet
cieptfa

Od 21 wrzeénia 2022 r., do 30 listopada 2022 r., Centrum Ustug Spotecznych w Gminie
Czarnkdéw przyjmowat wnioski o wyptate dodatku do innych Zrédet ciepta Ustawa z dnia 15
wrzes$nia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie niektérych zrédet ciepta w zwigzku
z sytuacjg na rynku paliw (Dz. U. poz. 1967 z pdin. zm.). Przystuguje on: osobie
w gospodarstwie domowym, w przypadku gdy gtdwnym zrodtem ciepta gospodarstwa
domowego jest:
. kociot na paliwo state, kominek, koza, ogrzewacz powietrza, trzon kuchenny, pieco-
kuchnia albo piec kaflowy na paliwo state, zasilane peletem drzewnym, drewnem
kawatkowym lub innym rodzajem biomasy, albo

. kociot gazowy zasilany skroplonym gazem LPG, albo
. kociot olejowy
. zgtoszone lub wpisane do centralnej ewidencji emisyjnosci budynkéw, o ktérej mowa

w art. 27a ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o wspieraniu termomodernizacji
i remontow oraz o centralnej ewidencji emisyjnosci budynkdéw (Dz. U. z 2022 r. poz.
438, 1561, 1576 i 1967), do dnia 11 sierpnia 2022 r., albo po tym dniu - w przypadku
gtownych zrédet ogrzewania zgtoszonych lub wpisanych po raz pierwszy do centralnej
ewidencji emisyjnosci budynkow, o ktdrych mowa w art. 27g ust. 1 tej ustawy.

Dodatek dla gospodarstw domowych z tytutu wykorzystywania niektérych zrédet ciepta

rok | 2022 | 2023

Eﬂrr\gggjzseki o Rzeczpospolita Unia Europejska -
Europejski Fundusz Spot
Wiedza Edukacja Rozwdj - Polska s




80

llos¢ ztozonych 764 1
whnioskow

Whioski rozpatrzone 739 w tym: 1
pozytywnie

Pelet i inny rodzaj biomasy:
346, kwota 3 000,00 zi, tgcznie

1 038 000, 00
Drewno kawatkowe: 363, Drewno kawatkowe: 1,
kwota 1 000,00 zi, tgcznie 1 000,00 zt
363 000,00

Gaz LPG: 17, kwota 500,00 zt,
tacznie 8 500,00

Olej opatowy: 13, kwota
2 000,00 zt, tgcznie 26 000,00

Whioski odrzucone 25
Kwota wyptaconych 1435 500,00 1 000,00 zt
dodatkow (w zt)

7. Dodatek elektryczny

Od 1 grudnia 2022 r., do 1 lutego 2023 r., Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkdéw
przyjmowat wnioski o wyptate dodatku elektrycznego (Ustawa z dnia

7 pazdziernika 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach stuzgcych ochronie odbiorcéw energii
elektrycznej w 2023 roku w zwigzku z sytuacjg na rynku energii elektryczne;j (t.j. Dz. U. z 2023
r. poz. 269 z pdzn. zm.). Przystuguje on:

odbiorcy energii elektrycznej w gospodarstwie domowym w rozumieniu art. 3 pkt 13b ustawy
- Prawo energetyczne, w przypadku gdy gtdwne zrédto ogrzewania gospodarstwa domowego
jest zasilane energig elektryczng, i zrédto to zostato zgtoszone lub wpisane do centralnej
ewidencji emisyjnosci budynkdéw, o ktérej mowa w art. 27a ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o wspieraniu termomodernizacji

i remontéw oraz o centralnej ewidencji emisyjnosci budynkéw (Dz. U. z 2022 r. poz. 438, 1561,
1576, 1967 i 2456), do dnia 11 sierpnia 2022 r., albo po tym dniu -

w przypadku gtéwnych Zrédet ogrzewania zgtoszonych lub wpisanych po raz pierwszy do
centralnej ewidencji emisyjnosci budynkéw, o ktérych mowa w art. 27g ust. 1 tej ustawy.

Dodatek elektryczny
rok 2023
llos¢ wnioskéw 43
Whioski rozpatrzone pozytywnie 30
Whioski odrzucone 13
Kwota wyptaconych dodatkéw (w zt) 38 000,00
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Pozostate czynnosci wykonywane, przez dziat swiadczen.

Sporzadzanie list wyptat od swiadczen, naliczanie odsetek od zwrotéw nienaleznie pobranych,
postepowanie w sprawie nienaleznie pobranych $wiadczen, wydawanie zaswiadczen na
prosbe strony, postanowienia o wydtuzeniu terminu, zawiadomienia o zakohczeniu
postepowania, decyzje uchylajgce, zmieniajgce, wstrzymujgce ptatnosci, wszczecia w sprawie
nienaleznie pobranych swiadczen oraz uchylen, pisma ogdlne do instytucji.

Ponadto: wypisywanie listow za potwierdzeniem odbioru, odbieranie telefonéw, maili,
obstuga klientédw nie tylko dotyczgcych naszych swiadczen, dzielenie paskéw do banku oraz
do ksiegowosci od wyptaconych $wiadczen na gotéwke, kontakt z bankiem w celu ustalenia
czy wszyscy odebrali ptatnosci, archiwizacja dokumentéw, zatwierdzanie dokumentéw za
zgodnos¢ z oryginatem (akty urodzenia dzieci, orzeczenia o niepetnosprawnosci, pit-y,
Swiadectwa pracy, akty zgonu), zamawianie druku wnioskdw do s$wiadczen, sktadanie
whnioskéw, doktadanie klauzul o ochronie danych osobowych innych oswiadczen, zmiana kont
dla wyptacanych swiadczen na wniosek strony, upinanie zwrotek, wnioskdéw, pism,
zastepowanie podczas nieobecnosci pracownika zajmujacego sie przyjmowaniem,
rejestrowaniem i doreczaniem korespondencji na stanowiska pracy pracownikow
(prowadzenie pocztowej ksigzki nadawczej, odbieranie korespondencji z urzedu gminy,
obstuga poczty elektronicznej, wysytanie korespondencji).

Fundusze
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IV Podsumowanie

Nalezy podkresli¢, ze wizerunek pomocy spotecznej w Gminie Czarnkédw zmieniamy
nieustannie, rozwijajac i wprowadzajac nowe ustugi spoteczne, z ktérych juz dzisiaj korzysta
wielu naszych mieszkancéw. ,Inwentaryzacja” zasobéw infrastruktury spotecznej w Gminie
Czarnkdéw objeta dwa zasadnicze obszary zycia spotecznego tj. funkcjonalny oraz
instytucjonalny, nakreslita potrzeby zmian w obszarze zycia spotecznego mieszkaricow naszej
Gminy. W sytuacji kiedy w roku 2019 weszta w zycie ustawa z dnia 19 lipca 20109r.
o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych (Dz.U. 2019 poz.1818),
pojawity sie sprzyjajgce okolicznosci prawno-merytoryczne do przeksztatcenia Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkéw, ktére moze
realizowac¢ wiele zadan z zakresu polityki spotecznej. Utworzenie CUS umozliwia dostep do
ustug, ktére wczesniej nie byty w zasiegu naszych mieszkancéw, skraca czas oczekiwania na
zaspokojenie ustug spotecznych poprzez sprawniejszg ich organizacje, jednoczesnie znaczgco
poszerza liczbe mieszkarncéw z nich korzystajgcych. Proces przeksztatcenia oraz wprowadzone
procedury dajg mozliwos¢ dalszej kontynuacji bezptatnych ustug spotecznych zainicjowanych
poprzednimi i aktualnymi projektami (finansowanymi przez UE oraz budzet Panstwa),
stuzgcymi faktycznemu podniesieniu jakosci zycia wielu mieszkancdw naszej Gminy. Centrum
Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkdow realizuje dziatania wynikajace z obowigzujgcych
uregulowan prawnych oraz stara sie podejmowa¢d inicjatywy w zakresie rozwigzywania
problemdéw spotecznych, tworzenia nowego wizerunku instytucji pomocy spotecznej jako
efektywnej, nowoczesnej i skuteczne;j.

Budowanie lokalnego systemu wsparcia spotecznego. Prowadzenie i zapewnienie miejsc
w domach pomocy i osrodkach wsparcia o zasiegu gminnym oraz kierowanie do nich oséb
wymagajacych opieki nalezy do zadan witasnych gminy. Osrodki wsparcia (zgodnie z ideg
pomocy do samopomocy) stanowig silne ogniwo integracji ludzi marginalizowanych z resztg
spotecznosci lokalnej. W roku 2023 w Gminie Czarnkdw, z pobytu w domach pomocy
spotecznej (usytuowanych poza Gming Czarnkéw) skorzystato 19 mieszkarncow. Udziat Gminy
Czarnkéw w ponoszeniu odptatnosci za pobyt tych mieszkancéw w DPS wynidst 732 572,72 zt.
Alternatywa na zmniejszenie tych kosztéw moze byé rozwazenie utworzenia na terenie Gminy,
placéwki publicznej o zasiegu gminnym albo zachecenie przedsiebiorcow do uruchomienia
placéwki prywatnej chociazby w formie wsparcia dziennego dla senioréw. Realizowang
obecnie minimalng dla potrzeb oséb starszych, alternatywg jest rozwijanie w Gminie ustug
spotecznych w formie klubéw seniora tj. ,Stacjonarny Klub Seniora” oraz ,Mobilny Klub
Seniora”. Jest to oferta zagospodarowania czasu wolnego, przeznaczona specjalnie dla oséb
60+, ktéra spetnia oczekiwania i jednoczesnie zabezpiecza potrzeby tych ludzia przede
wszystkim przeciwdziata pogtebianiu sie ich marginalizacji i wykluczeniu. Réwnie wazng oferta
jest dalsza realizacja niestandardowych ustug opiekuriczych poza obowigzkowo realizowanymi
ustugami opiekunczymi z mocy ustawy, w tym: ustug opieki wytchnieniowej, specjalistycznych
ustug opiekunczych usprawniajgcych, e-ustug czyli monitoringu zdrowia i wsparcie ratownika
medycznego za pomocg bransoletki ,Wielkopolski SOS”, ktore wpisaty sie w zycie
mieszkancow i majg znaczgcy wptyw na podniesienie jakosci ich zycia. Starzenie sie populacji
stawia przed spoteczernstwem wyzwania zwigzane z koniecznoscig zabezpieczenia
zréznicowanych potrzeb rosngcej grupy osob starszych. Pomimo postepu cywilizacyjnego
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(m.in. w zakresie technologii medycznych) nie kazda osoba starsza bedzie sie cieszyta dobrym
zdrowiem i zachowa zdolno$é do samoopieki do ostatnich dni zycia. Czes¢ senioréow bedzie
mogta w przypadku wystgpienia réoznego typu ryzyka, m.in. socjalnego lub zdrowotnego, liczyé
na wsparcie ze strony rodziny, jednak nie zawsze tak jest. Wedtug prognoz demograficznych i
ekonomicznych zwiekszac sie bedzie liczba senioréw, ktorych zabezpieczenie potrzeb bedzie
uzaleznione od wsparcia ze strony sektora pomocy spoteczne;.

Potrzeby lokalowe Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkdw. Sytuacja lokalowa CUS
jest trudna. Obecnie w kazdym biurze, na niewielkim metrazu, pracuje dwdéch do piecioro
pracownikéw. Nie ma mozliwosci przeprowadzenia rozmoéw z klientami na osobnosci
poniewaz nie posiadamy miejsca na takie spotkania. Konieczna jest dodatkowa przestrzen,
ktora zabezpieczy potrzebe organizacji spotkan z klientami i instytucjami wspdtpracujgcymi.
Rozwigzaniem sytuacji mogtoby by¢ udostepnienie 1 biura w sgsiednim budynku z ktérym
jestesmy bezposrednio potgczeni przegroda budowlang (Sciang), zajmowanego przez Wydziat
Geodezji, Kartografii i Katastru.

Potrzeby kadrowe w Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkéw. Prawidtowa realizacja
zadan wymaga nie tylko zabezpieczenia w budzecie odpowiednich srodkéw finansowych ale
rowniez zapewnienia niezbednych zasoboéw kadrowych, lokalowych, sprzetu i wyposazenia.
Doswiadczenia poprzednich lat uzasadniajg koniecznos¢ wspierania kadr pomocy spotecznej
w realizacji coraz to nowszych programéw celowych kierowanych do spotecznosci lokalnych
poprzez optymalne zatrudnienie w pracy socjalnej w przypadku zwiekszonej liczby nowych
zadan chociazby z uwagi na programy ostonowe, na obstuge projektéw i ich koordynacje.
Potrzeby kadrowe widoczne sg m. in w zespole ds. realizowania zadan z zakresu pomocy
spotecznej. Zgodnie z ustawg o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug
spotecznych w sktad zespotu ds. realizowania zadan z zakresu pomocy spotecznej wchodza:
organizator pomocy spotecznej, specjalisci z zakresu pracy socjalnej, pracy z rodzing oraz inni
specjalisci realizujgcy zadania z zakresu pomocy spotecznej, w tym w zakresie integracji
spotecznej. Do zadan organizatora pomocy spotecznej nalezy w szczegdlnosci organizowanie
wykonywania przez centrum zadan z zakresu pomocy spotecznej oraz kierowanie ww.
zespotem. Nalezy w tym zakresie wyodrebni¢ oddzielne stanowisko pracy aby w petni
koordynowaé zadania wynikajgce z realizacji zadan wtasnych, zleconych. Rozwigzaniem tej
sytuacji mogtoby by¢ zatrudnienie pracownika na podstawie umowy o pracy w wymiarze %
etatu. W zwigzku z zwiekszajgcq sie iloscig pracy socjalnej $wiadczonej przez pracownikow
socjalnych wymagane jest zapewnienie szesciu pracownikdw socjalnych swiadczacych prace
socjalng w terenie. W chwili obecnej w tut. Centrum zatrudnionych jest szesciu pracownikow
socjalnych, w tym pieciu $wiadczgcych prace socjalng w terenie. Jeden pracownik wykonuje
prace administracyjno- biurowg zwigzang réwniez z obstugg Swiadczen. Dla zwiekszenia
efektywnosci pracy nalezy wyodrebni¢é nowe stanowisko pracy- pracownik ds.
administracyjno-biurowych, ktéry w swoich zadaniach bedzie miat pomoc w dziale
finansowym w zwigzku z duzg iloscia wykonywanych operacji ksiegowych ( w zwigzku
z tworzeniem nowych kont dotyczacych obstugi projektéw), opisywaniem i dekretowaniem
faktur, przyjmowaniem pism wptywajgcych do jednostki, obstuga korespondencji tradycyjnej
i elektronicznej jak roéwniez rejestrowaniem pism urzedowych, decyzji administracyjnych.
Zebrane informacje wskazujg réwniez na potrzebe podnoszenia kwalifikacji pracownikow
socjalnych pomocy spotecznej i przeciwdziatanie ich wypaleniu zawodowemu.
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